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Introduccion

Resumen

Este articulo se desarrolla en el marco de la Investigacion “Reconstruccion tedrica e historica de los
fundamentos de la Prueba de Aptitud Académica de la UCR”, del IIP-PP-PAA, concluida en el 2010.
Se enfoca en aspectos tedricos, metodologicos, técnicos y prdcticos que han sustentado su disefio, apli-
cacion, utilizacion y evaluacion. Se refiere, especificamente, el accionar en torno a la incorporacion
de condiciones de accesibilidad en la PAA, en atencion a Solicitantes con Necesidades Especiales.
Se realizo un andlisis bibliogrdfico y documental, recurriendo luego a entrevistas abiertas a sus
constructores(as), disefiadores(as) y a expertos(as), esto sobre principios tedrico metodoldgicos bdsica-
mente interpretativos y hermenéuticos. Se definen cuatro momentos clave: Inicios de la integracion de
la Poblacion con Discapacidad, 1970-80; Primeros esfuerzos por atender ENEE, 1980-90; Reestruc-
turacion en una Universidad accesible, 1990-2000; Accesibilidad en la PAA e Integracion del Sistema
Unificado de Admision a la Educacion Superior Publica, del 2000 al 2010.

Palabras clave: Prueba Aptitud Académica, equidad, estudiantes con NEE, adecuaciones de acceso.

Abstract

This article is developed in the framework of the Research “Reconstruction of historical and theoretical
foundations of the Scholastic Aptitude Test of the UCR,” IIP-PP-PAA, completed in 2010. It focuses on
theoretical, methodological, technical and practical that has underpinned their design, implementation,
use and evaluation. It refers, specifically, the action around the incorporation of accessibility
conditions in the PAA in response to applicants with special needs. We performed a literature review
and documentary, using open interviews after their builders (as), designers (as) and experts (as), these
basically theoretical and methodological principles of interpretation and hermeneutics. It identifies four
key moments: Early integration of Disabled People, 1970-80; first efforts to address ENEE, 1980-90;
Restructuring accessible in a University, 1990-2000; Accessibility in the PAA and Integration Unified
admission to public higher education from 2000 to 2010.

Keywords: Scholastic Aptitude Test, equity, students with SEN (ENEE), appropriate access.

. evaluacidn, desde sus inicios.
Este estudio se desarrolla en el marco de ’

han sustentado su disefio, aplicacion, utilizacion y

la Investigacion “RECONSTRUCCION TEORI-
CA E HISTORICA DE LOS FUNDAMENTOS
DE LA PAA-UCR”, que se enfoca en aspectos
tedricos, metodoldgicos, técnicos y practicos que

1. Instituto de Investigaciones Psicoldgicas, Universidad
de Costa Rica.

Aqui se refiere el abordaje de la evolu-
cion que se ha dado en la atencidon a Candidatos(as)
con Necesidades Educativas Especiales (CNEE)

y la incorporacién de adecuaciones.



260 Rev. Reflexiones/Jornadas de Investigacion: 259-272, ISSN: 1021-1209 / 2012

Se realizd un estudio exploratorio de corte
cualitativo; un analisis bibliografico y documen-
tal, recurriendo luego a entrevistas abiertas a
constructores, disehadores y a expertos.

Esta Prueba es parte medular en la
estructura universitaria, se recrea todos los anos
respondiendo a un principio de seleccion para
la inclusion que se realiza sobre dos premisas
basicas: la equidad y la excelencia académica, y
continuamente se incorporan procesos y estudios
para procurar optimizarlas.

Actualmente es la de mayor demanda en
el pafs. Se trata de un instrumento psicométrico
de alta calidad técnica y de grandes consecuen-
cias para los aspirantes a la Educacion Superior
y la sociedad misma, por lo que requiere de gran
rigurosidad tedrico-metodologica.

Se busca una reconstruccion y reflexion
fundamentada de lo que se ha hecho para proyec-
tarse a futuro; necesaria, dado el requerimiento
constante de actualizaciones y su trascendencia.

No es hasta la Gltima década, 2000-2010,
en que se da un proceso muy vertiginoso de defi-
nicion de disposiciones para importantes avances
en adecuaciones de acceso para Candidatos(as)
con Necesidades Educativas Especiales. La UCR
en su Normativa, Reglamentos y Politicas se pro-
pone como un modelo de atencion en este campo.

Este desarrollo de la PAA se ha basado
en las diferentes normativas que se han venido
aprobando tanto a nivel mundial, regional, como
nacional e institucional, referentes a la tematica
de discapacidad. Asimismo, en atencion a las
demandas de condiciones de accesibilidad y
equiparacion de oportunidades, en la Educacion
Superior, de parte de la poblacion que se inscribe
en el proceso de admision a la Universidad de
Costa Rica (UCR) y, recientemente, a la Univer-
sidad Nacional (UNA).

Se expone la relacion que se ha establecido
entre lo que son las “adecuaciones curriculares”
y la incorporacion de adecuaciones de acceso en
la aplicacion de la PAA, realizando una recapitu-
lacidon de acontecimientos por décadas, a manera
de historia, referentes a la implementacion de los
servicios de permanencia para los Estudiantes
con Necesidades Educativas Especiales (ENEE)
y su impacto en la PAA.
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También se recuentan las adecuaciones de
acceso que se han venido incorporando en el pro-
ceso de aplicacion de la PAA y luego se ofrecen
algunos datos acerca de la poblacion solicitante,
elegible y admitida en la UCR por intermediacion
de la PAA-UCR.

Esto @ltimo con el objeto de observar la
inclusion progresiva de ENEE y sus alcances,
lo que complementa la informacion obtenida
en documentos y entrevistas realizadas a los
especialistas, tanto de la PAA como del Centro
de Asesoria y Servicios al Estudiante con Disca-
pacidad (CASED), aqui procesadas, y lograr una
amplia perspectiva del tema que se trata.

Desarrollo

Consideraciones Legales

La implementacion de las adecuaciones
de acceso en la aplicacion de la PAA responde a
diversos procesos de transformacion que se dan
en el ambito institucional de la UCR. Asimismo, a
procesos legales que se han ido gestando tanto en
el ambito internacional como nacional y que han
promovido el desarrollo, seguimiento y fortaleci-
miento de las consideraciones dirigidas a los(as)
ENEE y los derechos de estas poblaciones.

En el ambito internacional, como su nom-
bre lo indica, se distingue la “Convencion Inter-
nacional de Naciones Unidas sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad” (ONU, 2006),
adoptada por la Asamblea General de la Organi-
zacion de las Naciones Unidas para la Ciencia y
la Cultura, a la que antecede “La Declaracion de
Salamanca y Marco de Accion para las Necesi-
dades Educativas Especiales” (UNESCO, 1994),
aprobada por la “Conferencia Mundial sobre
Necesidades Educativas Especiales: Acceso y
Calidad”; esta Glltima se pronuncia sobre el tema e
inicia conversaciones sobre adecuaciones, ajustes
y otros elementos de interés para la promocion de
la “real Educacion para todos” (Meléndez, 2005,
p-30), promulgada previamente por la Conferen-
cia de Tailandia.

Asimismo, pueden mencionarse como fun-
damentales la “Declaracion de Dakhar: Educa-
cion para Todos: cumplir nuestros compromisos
comunes” (UNESCO, 2000) aprobada por el
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Foro Mundial sobre la Educacion, Dakar, Sene-
gal, y la “Convencion Internacional” (UNESCO,
2006), que se convirtid en nuestro pais en la “Ley
8661, Convencion sobre los Derechos de las Per-
sonas con Discapacidad y su Protocolo” (2008).

A nivel nacional, se reconoce la importan-
cia de la promulgacion de la “Ley 7600, Igualdad
de Oportunidades para las Personas con Disca-
pacidad en Costa Rica y su Reglamento” (1996).
Posteriormente, la citada Ley 8661 (2008) rige
sobre la 7600 (1996), porque al ser un acuer-
do internacional ratificado oficialmente por La
Asamblea Legislativa, Costa Rica puede ser san-
cionada por incumplimiento. Lo importante de
esta ley es que Costa Rica se compromete como
Nacion y se pueden tomar acciones legales a nivel
internacional ante las Naciones Unidas. Ella plan-
tea la igualdad de oportunidades, de accesibilidad
y responde al paradigma de autonomia y vida
independiente que esta vigente.

La PAA-UCR y su principio de equidad

La PAA vino a sustituir pruebas de conoci-
mientos que estaban siendo aplicadas por distin-
tas facultades para seleccionar a sus estudiantes,
asi como a la primera Prueba de Admision,
construida y aplicada entre los afos 1959 al 62,
que radicaba en conocimientos con razonamiento
(Adis, Azofeifa, y Umana, 1960, p.9); esta susti-
tucion indicaba procurar una mayor equidad en
la seleccidn, entre otros aspectos determinantes
que respondian a la masificacion de la educacion
media (Mainieri, 2010, p.35).

Desde finales de los 50s y en los 60s, en
que se implementaban los sistemas de admision
en las Universidades Latinoamericanas y a la
fecha, ha sido un foco de atencion la comparacion
entre pruebas de conocimiento o desempefio con
respecto a las pruebas de aptitud académica y
su relacion con el nivel socioecondmico de las
personas que aplican a ellas. Esto con la clara
intencion de recurrir a los instrumentos mas
apropiados para brindar oportunidades equitati-
vas y menos dependientes de factores externos,
como el nivel socioecondmico. Ya desde el aio
1956, Grassau (1956, citada por Contreras, Bravo
y Sanhueza, p.235) indicaba una baja relacion
predictiva entre el puntaje del bachillerato y el
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rendimiento académico en la Universidad de
Chile, donde la PAA fue creada precisamente
para sustituir dicho puntaje; la formulacion de la
PAA en Chile, era medir aptitudes o habilidades,
“tratando de anular en lo posible los condicio-
namientos contextuales o idiosincrdticos” (Con-
treras, Bravo y Sanhueza, 2001, p. 235).

Otros estudios relativos a las pruebas PISA,
(Program for International Student Assessment)
por ej., segiin lo manifiesta Garibaldi, director
de Educacion de Uruguay, “lo que nos preocu-
pa es que la distribucion de los aprendizajes es
altamente inequitativa en funcion del origen
socioecondémico de los estudiantes” (Redaccidon
180, 2010, 9 5); estas pruebas en Chile también
muestran que, a mayor nivel socioecondmico,
mayor posibilidad de aprobacion en las pruebas
(MEP de Chile, 2004, p.5).

Las PAA, por su parte, evidencian una
seleccion con mayor equidad, en la que cuentan
con mejor oportunidad de ser seleccionados
estudiantes con desventajas educativas; la PAA
“es una herramienta que permitiria que indivi-
duos provenientes de bajos niveles de ingreso
tengan acceso a la educacion superior, lo que
les permitird ascender en la escala de bienestar,
generando movilidad social” (Contreras, Bravo y
Sanhueza, 2001, p.234).

Dado que las pruebas de conocimientos
han mostrado, a través de los anos, estar mas
correlacionadas con niveles socioecondmicos que
favorecen las ventajas educativas, tal y como se
comprueba en los estudios citados, en tanto las
PAA fueron creadas como una alternativa para
medir la capacidad académica, enfocada en las
habilidades mas que en los conocimientos, con-
sideradas estas habilidades como rasgos mas
estables y que han demostrado menor influencia
externa, es que podemos decir que la PAA-UCR,
que se implemento en el afo 1963 en forma expe-
rimental (Adis, Méndez y Sanchez, 1964), y en
adelante, es una prueba que sirve a un proceso de
seleccion mas inclusivo.

En ese sentido, la PAA-UCR, es una prue-
ba disehiada con una perspectiva de equidad, que
se recrea todos los afos, lo que parece responder
a un esfuerzo a nivel Latinoamericano, dada la
activa participacion del Dr. Gonzalo Adis, su
principal creador, primero en capacitaciones en
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construccion de pruebas en el ETS, luego en
asesorfas a los equipos de trabajo latinoamerica-
nos, en que participd junto con la Dra. Grassau,
la misma que se cita, y otros representantes de
América Latina; esto también como miembro
del Comité de Examinadores del College Exami-
nation Board, Oficina Regional de Puerto Rico
(Adis, Curriculum Vitae), justamente en el perio-
do 1963-1964 cuando la “Prueba de Admision”
de la UCR inicial paso a constituirse en una PAA
(Mainieri, 2010, p.65).

Relacion entre las Adecuaciones Curriculares
y la PAA

Los elementos antes mencionados han
tenido gran relevancia e impacto en el fortaleci-
miento de los procesos necesarios para impulsar
condiciones de accesibilidad en la PAA. Ademas,
han promovido cambios de paradigma y esta-
blecimiento de diferentes formas de acceder a la
Prueba, seglin sea el tipo de necesidad especial
que tenga el o la aplicante.

A partir del afio 2000 se incrementa la
cantidad de estudiantes que solicitan adecuacion
en la PAA; esto como parte de la aplicacion de
la Ley 7600 (1996), abriendo oportunidades de
acceso a nivel universitario. Sin embargo, la
aplicacion de adecuaciones en la Prueba data de
mucho antes, cuando eran pocos los estudian-
tes con discapacidad que solicitaban ingreso y
debifan cumplir con los procesos de admision de
la poblacion regular. Gracias a ellos, ya se habfan
empezado a demandar este tipo de condiciones
de accesibilidad e igualdad de oportunidades,
desde hacia ya varias décadas (Alfaro, Entrevista
Personal, 2009, p.5). De esta manera, los cam-
bios formulados impactaron, no solo a la hora de
aplicacion de la Prueba y durante el proceso de
admision, sino también en el proceso de perma-
nencia, una vez que el(la) estudiante ingresa a la
Universidad.

Enla UCR, han sido distintas las instancias
encargadas de brindar los servicios de atencion a
la poblacion con discapacidad, como se explica
mas adelante. Durante estos procesos, es posible
reconocer momentos claves en el desarrollo de
las adecuaciones curriculares que ha incorporado
la Institucion, los mismos que han impactado el
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progresivo establecimiento de adecuaciones de
acceso en la PAA, asi como algunas etapas espe-
cificas que marcaron ciertas pautas al respecto.
Estos momentos la han dotado de caracteristicas
especiales, que se refieren a continuacion.

Desarrollo Historico de la Aplicacion de
Adecuaciones de Acceso

De acuerdo con los resultados obtenidos,
se presentan a continuacion los momentos clave
en la trayectoria que ha seguido la atencion de la
Poblacion con Necesidad Especial (NE) dentro de
la UCR y la implementacion de las adecuaciones
en la PAA: Inicios de la integracion de la Pobla-
cion con Discapacidad, entre 1970 y 80; Primeros
esfuerzos por brindar atencion a la Poblacion
de ENEE, entre 1980 y 90; Reestructuracion en
una Universidad accesible a ENEE, entre 1990 y
2000; y Accesibilidad en la PAA e Integracion
del Sistema Unificado de Admision a la Educa-
cion Superior Pablica, del 2000 a la fecha.

Inicios de la Integracion de la Poblacion
con Discapacidad en la UCR: 70 al 80

Los servicios que la UCR brinda a perso-
nas con discapacidad, desde los afios 70, surgen
inicialmente, no como una iniciativa universitaria
sino como parte de las demandas de la poblacion
con discapacidad que ingresaba a la Institucion.
Previo al desarrollo de servicios especializados,
“el proceso de admision no era sesgado: ellos
hacian lo de todo el mundo” (Alfaro, EP, 2009,
p.5); es decir, seguian todos los procesos de la
poblacion regular. No obstante, durante esta
década, los estudiantes ciegos, quienes no podian
responder a la Prueba porque no se encontraba
aun en braille, ingresaban sin realizar la PAA,
por lo tanto no aparecen registros de ellos en el
Programa PAA.

El Trabajo Comunal Universitario
(TCU) da los primeros pasos en la atencion de
requerimientos de la poblacion estudiantil con
NEE e inicia la oferta de servicios desde la
Oficina de Salud. Actualmente, este TCU recibe
el nombre de “Tendiendo puentes: oportuni-
dades y estrategias de accesibilidad para la
eliminacion de barreras hacia la discapacidad
en el ambito intra y extra universitario” y
su trayectoria ha marcado importantes avances.
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Alfaro, (EP, 2009, p.7) comenta sobre la impor-
tancia de este TCU que representd un antecedente
primordial, en cuanto logr6 integrar esfuerzos
para el mejoramiento de las condiciones de la
poblacidn con discapacidad que ingresa al ambito
universitario.

Durante el periodo en el que se establece
que los proyectos de TCU sean avalados y per-
tenezcan a una Unidad Académica especifica,
este en particular pasa de la Ofic. de Salud a la
Escuela de Orientacion y Educacion Especial,
donde se le asigna la coordinacion al Profesor de
Educacion Especial, Francisco Arias.

Asi es que este TCU: “Tendiendo puen-
tes...”, da inicid en los afios 70 y se realiza como
una propuesta de la Oficina de Salud de Bienes-
tar Estudiantil y con el aval de la Vicerrectoria
de Accion Social, de que los y las estudiantes
universitarios(as) realizaran su cumplimiento de
trabajo comunal ofreciendo horas de lectura y
grabacion de textos para estudiantes ciegos(as),
universitarios(as)”. Otra de las funciones realiza-
das era la trascripcion al sistema braille (Echeve-
rria, EP, 2006).

Estas acciones son reconocidas también
por Alfaro (EP, 2009, p.1), quien menciona: “La
atencion a la poblacion con Discapacidad la
inicia la Oficina de Salud hace mucho tiempo, a
través de un TCU que les daba atencion..., gra-
bdndoles las lecturas a los chicos”. Se trabajaba
con donaciones que daban organizaciones fuera
de la Institucion, como el club de Leones que
donaba casetes entre otras cosas.

Gross (EP, 2009, p.4) por su parte refiere
que el TCU “presta servicios para que la acce-
sibilidad se dé y viene a dar respuesta también
a un cambio de actitud, colabora y apoya, pero
a la vez es como un medio para transformar
al estudiante que colabora prestando servi-
cios en este programa”. Es decir, da apoyo a
los(as) ENEE que estan dentro de la universidad
y, paralelamente, favorece un cambio de acti-
tud en los(as) que estan colaborando, actuando
como lectores(as), escaneando o tomando apun-
tes, etc., y que se encuentran en un proceso de
sensibilizacion.

De esta manera, puede decirse que en este
periodo la Universidad respondia a las solicitudes
expresas de ENEE, ya que no existian servicios
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estructurados y los que escasamente se ofrecian
eran atendidos en forma desintegrada por diferen-
tes instancias: la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
a través de su Oficina de Salud, la Vicerrectoria
de Accion Social a través del TCU, y la Escuela
de Orientacion y Educacion Especial también a
través del TCU. A partir de estos hechos, en que
la atencion que se ofrecia era insatisfactoria, es
que se conforma la primera “Asociacion de Estu-
diantes Lisiados”, asi denominada por los ENEE
mismos (Alfaro, EP, p.24).

En el &mbito de la normativa institucional
es el “Estatuto Organico de la Universidad de
Costa Rica” (UCR, 1974), el que, desde 1974,
define como parte de los principios orientadores
del quehacer de la Universidad: “Favorecer el
derecho a la educacion superior de los habi-
tantes del territorio nacional en el marco de
la normativa institucional” y la “Excelencia
académica e igualdad de oportunidades” lo que
resulta fundamental para la admision y atencion
de ENEE.

Primeros esfuerzos por brindar atencion a la
Poblacion de ENEE: 1980 al 90

A mediados de la década de los 80, el
entonces Vicerrector de Accidn Social, Dr. Ser-
gio Guevara, colabora para hacer una propuesta
para crear el Programa de Integracion para los y
las Estudiantes con Discapacidad, a cargo de la
M.Sc. Roxana Stupp, con el apoyo de funciona-
rios de Vida Estudiantil y con la participacion de
estudiantes con discapacidad. Este Programa se
inscribe como parte de los proyectos de Exten-
sion Docente, en la modalidad de Servicios Espe-
ciales (Echeverria, EP, 2006, p.1).

Ello debido a que llegd un momento en
que, para satisfacer las demandas de ENEE, la
Universidad no podia depender exclusivamente
del apoyo de un TCU; por lo tanto, la depen-
dencia encargada en ese momento, la Escuela de
Orientacion y Educacion Especial, solicitd horas
estudiante y asistente a la Vicerrectoria de Accion
Social y posteriormente a la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil, adicionalmente a las horas del TCU,
para ampliar las acciones desde dicho Programa, e
integrando a él, el TCU (Alfaro, EP, 2009).
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La Master Roxana Stupp, como coordi-
nadora del Programa y con los apoyos que lo
consolidan, asume entonces el proceso de aten-
cion a la poblacion con discapacidad. Al respecto
expresa que el Programa de Integracion para los
y las Estudiantes con Discapacidad, “se creo
como una propuesta para brindar los diversos
servicios y necesidades que se fueron presen-
tando, conforme la poblacion con discapacidad
aumento en la Institucion” (EP, 2006), asimismo
refiere, es el que mas adelante, en el 96, pasa a
constituirse en el Centro de Asesoria y Servicios
al Estudiante con Discapacidad (CASED).

A la vez, se establece como una preocu-
pacion fundamental en toda la UCR ofrecer el
apoyo de servicios y ayudas técnicas a estos
estudiantes en sus carreras. Luego, dan inicio
acciones formales relacionadas con las adecua-
ciones en la PAA. Este proceso se ha visto enri-
quecido con la participacion de profesionales
de diferentes especialidades, como se apreciara
mas adelante.

Asi las cosas, la incorporacion, propia-
mente dicha, de la PAA en la atencion de los
ENEE da inicio en el aho 1980, cuando, por
primera vez, se le solicitd formalmente al Institu-
to de Investigaciones Psicologicas aplicar la PAA
con adecuaciones, lo que consta segfin el oficio de
la Rectoria R-510-80, “adecuar a las necesidades
de los estudiantes, la Prueba de Admision regu-
lar, en consulta con la instancia de la Universi-
dad de Costa Rica encargada de la atencion del
estudiante con discapacidad” (IIP, 2001, p.25).
Estos hechos concuerdan con versiones de estu-
diantes (Alfaro, EP, 2009), (Echeverria, 2002) y
de la directora del IIP de entonces, la Licda. Rosa
Isabel Blanco, quien refiere que en el afio 81 se
aplica la primera PAA con adecuacion; esto a
solicitud de la mama de una joven con dificultad
auditiva y de comunicacion, al aho siguiente se
prepararon pruebas grabadas para solicitantes
con discapacidad visual (Blanco, EP, 2008, p.5).

Por esta razon, en esta etapa se comienza a
dar la participacion activa del IIP en ese campo.
En cumplimiento con lo que establece el articulo
9 del Reglamento del Proceso de Admision por
PAA (2003), el IIP procede a aplicar, cada ao,
adecuaciones de acceso en la PAA, a los estu-
diantes que lo soliciten. A partir de entonces, los
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candidatos y las candidatas hacen su inscripcion
ala PAA, durante el mismo periodo definido para
el total de la poblacion solicitante, ante la Oficina
de Registro e Informacion (ORI).

Esta oficina envia al CASED los documen-
tos aportados por los estudiantes, siendo, esta ins-
tancia, la encargada de definir las adecuaciones
mediante revision de documentos y entrevistas a
los candidatos, por parte de sus especialistas y en
coordinacion directa con el ETI de la PAA.

Una vez terminado este proceso, se le
enviaba al IIP, especificamente al PP-PAA, los
estados de los(as) solicitantes aceptados(as) e
inscritos(as) para el proceso de aplicacion de la
Prueba y la especificacion de las adecuaciones
aprobadas para ser incorporadas en la PAA. A
partir del aho 2008, se consolida un nuevo pro-
ceso informatizado al respecto; siguiendo una
nueva iniciativa, desde afos anteriores se procu-
raban modificaciones en el sistema informéatico
“Sistema de Aplicaciones Estudiantiles” (SAE)
existente en la UCR, para llevar este proceso:
CASED introduce la informacién de los(as) soli-
citantes, abre un pase al PP-PAA, por medio del
cual se procesan técnicamente las adecuaciones
de cada uno(a); estas se han ido perfilando cada
vez mejor y se detallan mas adelante.

Posteriormente, se define como, cuando
y donde se aplica la Prueba. Si fuera necesario
utilizar el laboratorio de idiomas de la Escuela
de Lenguas Modernas, por ej., la coordinado-
ra administrativa del PP-PAA solicita al (la)
director(a) de dicha Escuela, con la debida antici-
paciodn, la autorizacion correspondiente (Bolahos,
EP, 2008).

Para la aplicacion a algunos(as) estudian-
tes con discapacidad visual se requiere grabar
en audio la Prueba, que con anterioridad ha sido
digitada; otros requieren algin tipo de letra,
ampliada y/o negrita. Esta labor se efectfia con la
colaboracion de la Unidad de Audiovisuales de la
Biblioteca Carlos Monge Alfaro. La coordinadora
administrativa del PP-PA A se encarga de solicitar
el uso de la sala de grabaciones y la coordinadora
académica, con la asesoria del Equipo Técnico
Investigador (ETI) del mismo Programa, define
los términos en que esta se realiza.

De requerirse, el ETI solicita al CASED
la integracion de especialistas para apoyar la
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aplicacion de la Prueba. De acuerdo con el tipo de
discapacidad, se adecua el modo en que respon-
dera el o la aplicante; en algunos casos lo que se
requiere es un(a) intérprete de LESCO, lector(a)
o escribiente. Las respuestas de algunas de estas
pruebas deben transcribirse en la hoja de respues-
tas con el fin de que sean leidas por la lectora
optica. Por ejemplo, si se trata de estudiantes con
discapacidad visual, pueden responder marcan-
do en el folleto en version braille, de ser asi se
pide ayuda a una persona especializada para que
transcriba la informacion (IIP, 2001, p. 25).

En el area visual y en la de comunicacion
desde entonces, se elabora una Prueba adecua-
da a las caracteristicas propias de cada una de
estas poblaciones, sin afectar las condiciones de
validez y confiabilidad de la Prueba. Ademas, se
proveen condiciones de accesibilidad y mobilia-
rio apropiado. Finalmente, se consideran otras
adecuaciones pertinentes para cada aplicante,
como se vera mas adelante.

Reestructuracion en una Universidad accesible
a ENEE: Del 90 al 2000

En este periodo se dan eventos de gran
importancia tales como: Integracion de una
Comision ad hoc, a nivel Universitario, para la
atencion de la poblacion con discapacidad, asf
como las primeras politicas en discapacidad de
la UCR, que datan del 95. En el afo 95 se dieron
cambios a nivel institucional: el Consejo Uni-
versitario aprueba las Politicas Institucionales
en el campo de la Discapacidad, en las que se
recomienda que los servicios para la atencion a
ENEE sean adscritos a la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y que se les asigne el presupuesto
necesario para su desarrollo, lo que conllevo su
reestructuracion. Echeverria (EP, 2006) mencio-
na que, un aho después, se logran adscribir a esa
Vicerrectoria para pasar mas tarde, en 1996, a
constituirse en el Centro de Asesoria y Servicios
al Estudiante con Discapacidad (CASED), como
un departamento de la Oficina de Orientacion de
la Vicerrectorifa de Vida Estudiantil.

Alfaro (EP, 2009, p.2) agrega que, “aun
cuando el Programa ya habia pasado a Vicerrec-
toria de Vida Estudiantil, ésta no lo asumia en su
totalidad y principalmente lo que aportaba solo
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era presupuesto y algunos apoyos”. De manera
complementaria, como ya se menciond, en el 96
se aprobo la Ley 7600, Igualdad de Oportunida-
des para las Personas con Discapacidad (1996),
por lo que la UCR se esfuerza por cumplir con
las disposiciones relativas a la dictada igualdad
de oportunidades.

La promulgaciéon de esta Ley logrdo que
se incrementara la tendencia a la inclusion y la
atencion a la diversidad; esto a su vez, ha reper-
cutido en “un incremento en la incorporacion
de estudiantes con alguna necesidad educativa
especial, o sea, personas que presentan alguna
particularidad derivada de su capacidad o de
sus dificultades” (Alfaro, 20009, p.1).

A nivel institucional, la UCR juega un
papel clave en la adopcién de una concepcion
con un enfoque de atencion interdisciplinario y
de accesibilidad universal. De esta forma, se tras-
ciende la atencidén con la participacion de otras
disciplinas, gracias a la influencia de los nue-
vos Paradigmas de Derechos Humanos, Autono-
mia Personal y Equiparacion de Oportunidades
(Echeverria, EP, 20006).

Asimismo, se dan cambios en la termi-
nologia utilizada para referirse a las personas
con alguna necesidad especial. El énfasis ha
pasado de considerar las limitaciones de las
personas, antes denominadas discapacitadas, a
llamarles “personas con discapacidad”, y mas
recientemente a una consideracion mas amplia
del contexto social que las abriga. De este modo,
se fue entendiendo que el contexto en que se des-
envuelven estas personas es determinante para su
desarrollo; por lo tanto, las oportunidades hacen
la diferencia en el progreso de la poblacion con
alguna necesidad especial. Por eso, se pasd de
enfocar el déficit que presenta la persona, a darle
un papel importante a la sociedad, al contexto,
como factor coadyuvante del desarrollo integral
(Herrera, 2008). De este modo, actualmente hace-
mos referencias a las Personas con Necesidades
Educativas Especiales y a los(as) ENEE.

Como parte de las politicas que se han
desarrollado en la UCR para la aplicacion de la
PAA, la M.Sc. Marta Gross (EP, 2009), espe-
cialista del CASED en el area visual, indica que
la Prueba ha sido adaptada a la poblacion con
discapacidad visual. Este elemento ha tenido
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gran impacto en que dicha poblacion haya podido
optar por una oportunidad de ingresar a la UCR,
lo que responde a lo que se expresa en la “Con-
vencion Internacional de las Naciones Unidas
sobre los Derechos de las Personas con Discapa-
cidad”, en el Articulo 24: referente a Educacion,
en el inciso 5 indica:

Los Paises garantizaran que las personas con discapacidad:
a.) Accedan a la educacion superior y a la educacion profesio-
nal y b.) Accedan a la educacion para adultos y al aprendizaje
durante toda la vida, sin discriminacion y en igualdad de
condiciones con los demas. (UNESCO, 2007, p.22).

El articulo 58 de la Ley 7600 (1996) dice
expresamente:

Para garantizar el derecho de todos al desarrollo, los centros
de educacion superior deberan incluir contenidos generales
y especificos sobre discapacidad pertinentes a las diferentes
areas de formacion, en la curricula de todas las carreras y
niveles.

La UCR hace eco a las demandas de
los(as) ENEE y se antecede a esta Ley; ella pro-
movid mayor accesibilidad previamente, desde el
ano 1995, con la promulgacion de nuevas politi-
cas al respecto: “Lineamientos de la Universidad
de Costa Rica aprobados por el Consejo Univer-
sitario en materia de Discapacidad:

1. Reformular en la normativa universitaria,
los mecanismos, obligaciones y responsabi-
lidades de la universidad en este campo y
eliminar todo tipo de discriminacion.

2. Establecer programas permanentes de divul-
gacion sobre el tema de la discapacidad, diri-
gidos a concientizar y educar a la poblacion
universitaria y nacional.

3. Incluir el tema de la discapacidad en los pla-
nes de estudio de grado y posgrado, con el
proposito de que los profesionales que forme
la institucion contribuyan al desarrollo de las
personas con discapacidad y a su participa-
cion en la sociedad.

4. Desarrollar y fortalecer la formaciéon de
grado y posgrado; asi como capacitacion y
actualizacion de personal en el campo de la
discapacidad.
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5. Promover y desarrollar investigacion que
fundamente y oriente las acciones en el
campo de la discapacidad.

6. Promover en la comunidad universitaria y
nacional diferentes modalidades de accion
social, que contribuyan al desarrollo de la
poblacion con discapacidad.

7. Garantizar la igualdad de oportunidades a la
poblacion estudiantil con discapacidad, por
medio de los servicios de apoyo pertinentes.

8. Garantizar la accesibilidad de las personas
con discapacidad en el medio universitario.

9. Promover la cooperacion nacional e interna-
cional para el fortalecimiento de los progra-
mas institucionales en el 4rea de la discapaci-
dad” (C.U., Sesion N° 4146 del 17 de octubre
de 1995).

Asi se observa que la Universidad de Costa
Rica va a la vanguardia en materia de atencion
a las necesidades educativas especiales a nivel
nacional.

Por otra parte, a partir del 96, el M.Sc.
Ronald Soto asume la coordinacion del TCU, el
que contin@ia adscrito a la Escuela de Orientacion
y Educacion Especial; por asunto de espacio
y designacion de encargado el TCU se ubicd
anteriormente en el mismo espacio del CASED,
pero es una instancia independiente con fines
de accidn social, que continud apoyando con las
horas de trabajo comunal los servicios que presta-
ba el CASED a los(as) estudiantes universitarios
con discapacidad. No obstante, al consolidarse
el CASED con una buena coordinacidon y cen-
tralizacidon de la atencion a ENEE, actualmente
asume la responsabilidad (Alfaro, EP, 2011).

Luego es el M.Sc. Luis Diego Cruz, a
quien se le encarga la coordinacion del TCU.
Realiza contactos con instituciones externas a la
Universidad para que se le ofrezcan los servicios
a personas con otras discapacidades, fisicas o de
audicion, ademéas de apoyar a estudiantes uni-
versitarios, y presenta la propuesta del TCU a la
Vicerrectoria de Accidon Social “Tendiendo Puen-
tes: Oportunidades y acceso a la educacion del
estudiante universitario con discapacidad visual
y apoyo a instituciones afines al campo de la
discapacidad”. Los(as) estudiantes que lo matri-
culan realizan horas de TCU en el Hellen Keller,
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Patronato Nacional de Ciegos, Casa Presidencial,
Museo de los Ninos y las Ninas, y participan en
diversos proyectos que tienen el fin de ampliar los
servicios y el acceso de las personas con discapa-
cidad, a las diversas actividades y accionar de las
comunidades costarricenses (Herrera, EP, 2008).
Luego se hace necesaria la adopcion de
un enfoque interdisciplinario y de accesibilidad
universal, la UCR lo incorpora y fomenta como
parte de los nuevos Paradigmas de Derechos
Humanos, Autonomia Personal y Equiparacion
de Oportunidades. Posteriormente, la M.Sc. Ana
Cristina Echeverria fue la encargada de coordinar
dicho TCU y actualmente es la Licda. Carolina
Bermudez quien se encuentra coordinandolo.

Accesibilidad en la PAA-UCR e Integracion
del Sistema Unificado de Admision a la
Educacion Superior Publica:

Década 2000 - 2010

El afo 2000 concuerda con un aumento de
la poblacion solicitante de ingreso a la UCR,; si se
recuerda que en el 96 se da la ley que favorece la
implementacion de adecuaciones curriculares, el
grueso de esa poblacidon que asume sus derechos
comienza a llegar a la Educacion Superior a par-
tir del 2000, afio en que se observa un ritmo de
crecimiento muy pronunciado en la solicitud de
admision (esto se aprecia en el Cuadro 1, p.25 de
este documento) y un incremento significativo
en la demanda de adecuaciones: “al haber una
apertura, con mayor acceso para la poblacion
a primaria y secundaria, por ende repercute a
nivel universitario” (Alfaro, EP, 2009, p.3). As{
se considera que la tendencia en el aumento cons-
tante de la poblacion que solicita adecuacion en
la PAA, para concursar por ingreso a las Univer-
sidades Estatales, continuara.

En consecuencia, se da una ampliacion
en la gama de servicios de atencion a ENEE por
parte del CASED, asi como apertura de horarios,
se amplia el personal a cargo y se constituye en
una oficina de atencidon permanente. Al inicio
era una oficina mds administrativa para solven-
tar algunas necesidades, y poco a poco se trans-
formd en un centro de atencion con servicios mds
amplios... y por supuesto aumento la demanda”
(Alfaro, EP, 2009, p.3).
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Para el inicio del nuevo siglo, la Vice-
rrectoria de Vida Estudiantil busca ampliar los
servicios e integrar a la poblacion, redefiniendo
sus instancias mas relevantes, en especial la Ofi-
cina de Orientacion y sus unidades operativas,
los Centros de Asesoria y Servicios Estudiantiles
(CASE), el Centro de Orientacion Vocacional
(COVO) y del Centro de Asesoria y Servicios al
Estudiante con Discapacidad o CASED.

Anteriormente el personal era mayorita-
riamente de Educacion Especial, entre alguna
Psicologa, como Roxana Stupp; sin embargo,
se nombra a la Licda. Lisbeth Alfaro, quien es
Orientadora, como Jefe de la oficina del CASED,
a partir del ano 2006 a la fecha. Ella inicid su
trabajo en el 2000 en los CASE y manifest6 lo
siguiente:

El trabajo que uno hace en los CASEs es semejante al reali-
zado aquf; yo permanentemente tengo que estar coordinando
con escuelas, y con diferentes instancias, informar sobre
servicios de Becas, de Registro, entre otros. Entonces lo que
trajimos fue toda esa informacion de servicios que recibia
toda la poblacion e integrarlos aca (Alfaro, EP, 20009, p.2).

Por otra parte, el Instituto de Investigacio-
nes Psicologicas (IIP), desde el 2002, incorpora
como punto fundamental del Proyecto Permanen-
te de la PAA, la:

Aplicacion de la PAA en condiciones
especiales (PAA con adecuaciones)

Anualmente se inscriben estudiantes que
solicitan realizar la PAA con condiciones espe-
ciales, es decir, que requieren la aplicacion de la
PAA con adecuaciones. Para llevar a cabo esta
actividad, se realizan reuniones con la instancia
de la Institucidon encargada de la atencion del
estudiante con discapacidad, CASED, con el fin
de establecer los criterios y condiciones que el
IIP puede brindar, los que se actualizan y per-
feccionan cada aho. En este proceso participan
especialistas que valoran a éstos(as) estudiantes,
organizan grupos de trabajo para aclarar dudas
y conocer mas de cerca su condicion, y ademas
colaboran durante la aplicacion de la Prueba.

Con la aprobacion del articulo 37 del
Reglamento de Régimen Académico Estu-
diantil (UCR, 2002, p.11), que es el que rige
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actualmente la aplicacion de adecuaciones en la
UCR, se plantean procedimientos acerca de la
permanencia de los ENEE, lo que muestra una
gran apertura a recibirlos, con el consecuente
aumento en la motivacién por el ingreso, lo que
definitivamente impacta los procesos de admi-
sion. Sin embargo, son los equipos de profesio-
nales del IIP (el ETI) y de CASED los llamados
a definir el camino a seguir con respecto al sos-
tenimiento de los dos pilares que fundamentan el
proceso de admision, desde sus inicios en el afio
1959-60: la equidad y la excelencia académica
(Mainieri, 2010).

Asi también en el 2002, con el Dr. Domin-
go Campos como Director del IIP, se da la visita
de la M.Sc. Shelby Keiser, como consultora inde-
pendiente con amplia experiencia en servicios
para las personas con discapacidades, dada su
participacion en el “National Board of Medi-
cal Examiners” de Filadelfia, Estados Unidos.
Gracias a ello se cimentaron las bases para un
marco de definiciones que permitieron sostener la
validez de la Prueba en el proceso de adecuacion
y que se generaron conjuntamente entre el IIP,
PP-PAA y CASED. Podemos decir que esta visita
fue instrumental para que los equipos, ETI-PAA
y CASED, llegaran a una posicion conjunta en
cuanto a un marco de referencia consistente con
la Medicion-Evaluacion y la Educacion Especia,
en torno a las adecuaciones de acceso en proceso
de definicion.

Entre el 2003 y el 2008 se ha venido dando
un fortalecimiento de los procesos en desarrollo;
esto tanto a nivel legal como institucional y de
enfoques y procedimientos en los dos equipos
encargados mencionados.

Asi las cosas, en el 2003 se dan modifica-
ciones al “Reglamento del Proceso de Admi-
sion mediante Prueba de Aptitud Académica”,
el que plantea ya, en sus articulos del 8 al 11, las
disposiciones para la aplicacion de la PAA a los
y las ENEE.

Sistema Unificado de Admision a la
Educacion Superior Pablica:

A partir del 2006 se esta realizando un
proceso de atencidn integrada de las cuatro uni-
versidades publicas, en lo que se conoce como
Comision Interuniversitaria de Accesibilidad
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a la Educacion Superior (CIAES), adscrita al
CONARE.

Esta propuesta se desarroll6 con el obje-
to de facilitar el proceso al ENEE y cada aho
su coordinacion la asume una de las universi-
dades participantes, segiin lo estipulado en el
CONARE. Con esta modalidad de trabajo con-
junto también se ha logrado un mejor aprovecha-
miento de los recursos con que cuenta cada una
de las Instituciones.

Esto ha tenido como consecuencia que la
poblacion que solicita la PAA con adecuacion
aumente, porque ahora ya no tiene que hacer
entrevistas o procesos separados para intentar
ingresar al Sistema Educativo Superior. De acuer-
do con Alfaro (EP, 2009), se pas6 de un niimero
de solicitudes que sobrepasaba los 700 estudian-
tes, la primera vez, a mas de 900, la segunda;
mientras que en el aho 2008 fueron 1018, en el
2009, aunque no se habia cerrado el proceso por
completo, se revisaron 1350 solicitudes.

Por otro lado, otro aspecto que repercutid
en el aumento de solicitudes de aplicacion de la
PAA con adecuacion, en la UNA y la UCR, fue
el hecho de que se decidiera utilizar la PAA-UCR
como instrumento de ingreso a ambas universi-
dades, esto a partir del 2008. De esta manera, a
raiz de la revision y la atencion de una admision
conjunta, la UNA pas6 de recibir poco més de
400 solicitudes que aumentaron a 500, para tener
al momento de la entrevista del 2009, mas de 700.

El aumento se atribuye al hecho de que
los estudiantes aprovecharon para realizar la ins-
cripcion a ambas universidades de una sola vez,
porque al ser el proceso mas facil y ampliarse el
abanico de opciones, mayor cantidad decidi6 asu-
mirlo. Esto a su vez influye en que el estudiante
tenga mayor acceso y que considere que tiene
mayor posibilidad, que es precisamente lo que se
esta buscando. Al respecto, agrega Alfaro (EP,
2009), que estos centros de ensehanza superior
se han propuesto un acceso a la Universidad en la
mejor forma, en la igualdad de condiciones, que
ha sido respetando lo que son politicas nacionales
e internacionales.

Asf las cosas, se hace evidente que si bien
el proceso de aplicacion de adecuaciones para la
PAA se rige por un marco juridico que incluye
miltiples instrumentos institucionales, nacionales
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e internacionales, en el ambito institucional es el
“Estatuto Organico de la Universidad de Costa
Rica”, el que, desde 1974, como ya se menciond,
se pronuncia en favor del derecho a la educacion
superior, la excelencia académica y la igualdad de
oportunidades. Por otra parte, el “Reglamento
del Proceso de Admision mediante Prueba de
Aptitud Académica”, del 2003, plantea en sus
articulos del 8 al 11, las disposiciones para la
aplicacion de la PAA a los y las ENEE.

Asimismo, en las “Politicas de la Univer-
sidad de Costa Rica, para los afios 2010-2014”,
en el Eje 3 de Cobertura y Equidad se refieren
mayores avances y se propone como “un modelo
de admision que optimice la equidad en el acceso
a la institucion” (2010-2014, pp.5, 6).

Adecuaciones de acceso en el proceso de
aplicacion de la Prueba Aptitud Académica:

Entre los(as) solicitantes que desean ingre-
sar a la Universidad, se atienden ENEE; algunas
de sus necesidades estan asociadas a discapaci-
dad y otras no.

Estan asociadas a discapacidad cuando
las areas afectadas son: “visual (ceguera o baja
visidn), comunicacion (auditiva o lenguaje), emo-
cional (depresion, bipolar, ansiedad, esquizofre-
nia, asperger, autismo, otros), multiple (sordo-
ceguera, otros), motora (lesiones u alteraciones en
manos o pies, que dificultan escribir o caminar,
por causa congénita, enfermedad o accidente) y
sistémica (en esta categoria se ubican aquellos
estudiantes que por una condicion de enferme-
dad, ya sea transitoria o permanente, se ven impo-
sibilitados a realizar una determinada actividad,
lo que afecta el nivel de funcionalidad” (Herrera,
EP, 2009).

No estan asociadas a discapacidad: el
déficit atencional, dificultades en el aprendizaje
- dislexia, disgrafia y discalculia, estudiantes de
ejecucion lenta, entre otros.

Las adecuaciones que se realizan en la
Prueba, se ajustan a las necesidades particulares
de los(as) solicitantes, pero siempre estan enfoca-
das en la accesibilidad y tienen por objeto propi-
ciar condiciones de equidad; es decir, se trata de
que los(as) aplicantes con NEE realicen la Prueba
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en condiciones lo mas similares posibles a las de
la poblacion que no solicita adecuaciones, a la que
nos referimos como poblacion regular. Durante
la construccion de la PAA, los(as) especialistas
constructores(as) de los ftems (de matematica y
verbal), junto con especialistas en NEE (discapa-
cidad auditiva y visual), analizan los ftems para
seleccionar aquellos que se ajustan mas a las
caracteristicas y necesidades de estas poblacio-
nes, esto sin afectar el constructo, por lo que no
se eliminan aspectos.

Asi es como este tipo de adecuaciones se
da en el marco de modificaciones que permiten
acceder al contenido de la Prueba, tal cual, y
a mecanismos de aplicacion y resolucion de la
misma, de manera que las adecuaciones de acce-
so responden a modificaciones que no alteran la
medicion del constructo, es decir, no afectan el
contenido ni su nivel de dificultad.

Las adecuaciones de acceso se encaminan a crear las condi-
ciones fisicas en los espacios, los instrumentos de resolucion
y en el mobiliario para permitir su utilizacion por los(as)
aplicantes con NEE, de la forma mas autonoma posible y que
permita un buen nivel de comunicacion e interaccion con los(as)
aplicadores, de manera que resulte equitativo con respecto a
la poblacion regular y se equipare la validez de contenido del
instrumento aplicado, la Prueba de Admision o PAA. Esto res-
ponde a lo estipulado por el Ministerio de Educacion Pablica:

Las adecuaciones de acceso tienen que ver
con modificar, dar y usar sistemas alternativos de
comunicacion, recursos materiales o formas de
presentar la informacion, conforme a las caracte-
risticas y necesidades de los alumnos (aplicantes),
para garantizarles que puedan continuar el proce-
so educativo (evaluativo) de forma independiente
(MEP, 2005, p.12), (paréntesis de la Autora).

Este proceso de determinacion de las
adecuaciones apropiadas para cada solicitante
es de alta complejidad y profesionalismo, en él
intervienen tanto el Programa Permanente de la
PAA, del Instituto de Investigaciones Psicologi-
cas (ITP) como el Centro de Asesoria y Servicios
a Estudiantes con Discapacidad (CASED), como
se ha venido explicando.
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Adecuaciones de acceso que se han venido implementando
en el proceso PAA para ENEE, corto 2010

Area Visual

Area de Comunicacion

Aplicacion individual o en grupos de 5 personas (en casos
excepcionales).

Tiempo adicional (30 minutos o mas).
Marcar en el folleto (casos especiales).
Ubicacion especifica dentro del aula.
Letra ampliada/tipo de letra.
Lector-escribiente.

Escribiente. marca en hoja de respuestas.
Iluminacion natural o artificial.
Impresion en Braille, (casos especiales).
Prueba en audio.

Descanso adicional de 5 a 10 minutos.

Intérprete LESCO u oral.

Tiempo adicional (30 minutos o mas).
Uso del diccionario basico

de la lengua espaiiola.

Ubicacion especial en el aula.

Hablar de frente.

Area Motora o Miltiple

Area Sistémica

Aplicacion individual o en grupos de 5 personas (en casos
excepcionales).

Tiempo adicional (30 minutos o mas).

Marcar en el folleto (casos especiales).

Ubicacion especifica dentro del aula.

Ubicacion en aula accesible.

Lector-escribiente.

Escribiente (marca en hoja para respuestas).

Descanso adicional (5 o 10).

Mobiliario adaptado (casos especiales).

Aplicacion individual o en grupos de 5 personas (en casos
excepcionales).

Tiempo adicional (30 minutos o mas).

Marcar en el folleto (casos especiales).

Ubicacion especifica dentro del aula (casos especiales).
Ubicacion en aula accesible. (Casos especiales).
Lector-escribiente (casos especiales).

Escribiente -marca en hoja para respuestas- (casos espe-
ciales).

Descanso adicional (5 o 10 minutos).

Areas de Aprendizaje y Déficit Atencional

Area Emocional

Aplicacion individual o en grupos de 5 personas (casos
especiales).

Tiempo adicional (30 minutos).

Marcar en el folleto (casos especiales).

Uso de calculadora o tablas de multiplicar (casos especia-
les).

Ubicacion especifico dentro del aula.

Instrucciones por escrito (casos especiales).

Instrucciones de aplicacion adaptadas.

Aplicacion individual o en grupos de 5 personas (en casos
excepcionales).

Tiempo adicional (30 minutos).

Marcar en el folleto.

Ubicacion especifica dentro del aula.

Lector-escribiente (casos especiales).

Escribiente (marca en hoja para respuestas).

Descanso adicional (5 o 10).

Conclusiones

El estudio pone en evidencia los hechos
historicos que primordialmente fundamentan el
accionar de la UCR en materia de atencion al
ENEE, analizando eventos cruciales y descri-
biendo los procesos que se han dado a la base del
reciente desarrollo de la PAA con adecuacion.

Es claro que este movimiento nace con
las demandas de Estudiantes con Necesidades

Especiales que, siguiendo los procesos regula-
res de admision, ingresaron a la Institucion; a
ellos(as) se sumaron fuerzas de solicitantes con
discapacidad visual, que de alguna manera justi-
ficaron también su ingreso.

El segundo aspecto que yace a la base de
esta nueva dimension de la PAA, son las norma-
tivas que se han dado a nivel mundial, regional,
nacional e institucional.
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Asimismo, la atencidn a las demandas de
condiciones de accesibilidad y equiparacion de
oportunidades, provenientes tanto de solicitantes,
como del marco legal referido, que los respalda,
hace un llamado y encuentra acogida en el princi-
pio de equidad, que junto al de excelencia acadé-
mica, rigen la Prueba desde sus inicios.

Por otra parte, es clara la relacion que se da
en la atencion a ENEE, que va a la cabeza de este
movimiento analizado y que impacta el proceso
de admision y la creacion y diseho de la PAA con
adecuacidn, en mejoramiento constante.

Se definen cuatro momentos clave en el
proceso que incorpora la atencion de Necesidades
Especiales y la implementacion de adecuaciones
de acceso en la PAA: Inicios de la integracion
de la Poblacion con Discapacidad, 1970-80; Pri-
meros esfuerzos por brindar atencion a ENEE,
1980-90; Reestructuracion en una Universidad
accesible a ENEE, 1990-2000; y Accesibilidad
en la PAA e Integracion del Sistema Unificado
de Admision a la Educacion Superior Piblica, del
2000 al 2010.

La atencion especializada de ENEE vy la
incorporacion de adecuaciones en la Prueba,
propiamente dichas, da inicio desde el ano 1981,
fecha en que se aplica por primera vez una PAA
con adecuacion y siendo la Licda. Rosa Isabel
Blanco, directora del IIP en ese momento, su
impulsadora. Sin embargo, no es hasta la alti-
ma década 2000-2010 en que se da un proceso
vertiginoso de definicion de disposiciones, que
se concretan en la ampliacion del reglamento de
admision del 2003, y en la incorporacion efectiva
de adecuaciones.

Las adecuaciones en la PAA responden a
principios de acceso, estos se definen en térmi-
nos de crear las condiciones necesarias, de cada
solicitante, para resolver la Prueba; estas se dan
en el marco de modificaciones de mecanismos
de aplicacion y resolucion de la misma que no
alteran la medicion del constructo, de manera que
no afectan su contenido ni su nivel de dificultad.

El esfuerzo organizativo, de recursos
humanos y presupuestarios, ha dado sus frutos
en un sistema de admision cada vez mas eficiente
y que se encuentra en constante supervision y
renovacion, con el fin de brindar al estudiantado
que desea ingresar a la UCR, una mejor y mayor
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oportunidad. Por otra parte, la Universidad de
Costa Rica en su Normativa Reglamentos y Poli-
ticas se propone como un modelo en este sentido.

Finalmente, se puede decir que resulta de
gran valor la documentacion de este tema tan
trascendente, acerca del cual no se ha escrito
mayor cosa. La PAA-UCR, respondiendo a su
principio de seleccion con equidad, amplia hoy
sus desarrollos con adecuaciones de acceso en la
aplicacion de la PAA para ENEE y procesos de
optimizacion.
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