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Resumen

El presente artículo realiza un análisis descriptivo del desarrollo de la producción de conocimientos 
en la Maestría de Trabajo Social de la Universidad de Costa Rica, a partir de los Trabajos Finales de 
Graduación que deben realizar sus estudiantes para graduarse.
Aun cuando en principio dichos trabajos implican el desarrollo de investigación, puede observarse que 
dicha pretensión se ha visto obstaculizada por una serie de factores que encierran como esencia uno de 
los nudos epistemológicos de mayor raigambre en la profesión: la discusión de la relación entre teoría 
y práctica.
Palabras clave: Trabajo Social – Investigación – Universidad de Costa Rica – Maestría en Trabajo 
Social – Trabajos Finales de Graduación.

Abstract

The present article realizes a descriptive analysis of the development of the production of knowledge in 
the Mastery of Social Work of the Universidad de Costa Rica,  from the Final Works of Graduation that 
his students must realize to graduate.
 Even if at first the above mentioned works imply the development of investigation, can be observed that 
the above mentioned pretension has met prevented by a series of factors that enclose as essence one of 
the epistemological knots of major root in the profession: the discussion of the relation between theory 
and practice.
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Introducción

La Maestría en Trabajo Social (MAETS) 
fue creada a mediados de la década de los 
noventa.   Su surgimiento se da con la apertura 
de una oferta académica consistente en tres énfa-
sis: Gerencia Social, Intervención Terapéutica e 
Investigación, los cuales (con la excepción del 
tercero) se podían abordar desde dos posibles 
modalidades: profesional o académica.

Entre los fines que se persiguieron con esta 
apertura se encontraba por un lado la mejora en 
la calificación de los cuadros de la categoría pro-
fesional, (que antes de ese periodo debían buscar 
opciones de posgrado en otras disciplinas), así 
como facilitar la formación de cuadros docentes 
de alta calidad (CONARE: 1995).

Dentro de todo este esquema, la investi-
gación era uno de los pilares del proceso, tanto 
con el desarrollo de habilidades en este campo a 
partir de la formación en los cursos, como con la 
producción de conocimientos especializados y de 
complejidad a partir de los Trabajos Finales de 
Graduación (TFG).

Sin embargo, una valoración de los alcan-
ces de la investigación desarrollada desde la 
MAETS muestra que los resultados hasta el 
momento han sido magros.  Esto obedeció esen-
cialmente a la combinación de varios factores: 
por un lado hubo factores relacionados con la 
gestión académica y administrativa del  posgra-
do, mientras que por otro y de manera determi-
nante se consolidó con el tiempo la tendencia 
de subordinar la investigación a la intervención, 
con lo cual se revivió una de las preocupaciones 
epistemológicas de más larga data dentro de la 
categoría profesional: la tensa relación entre teo-
ría y práctica, en donde la primera se subordina 
a la segunda.

El presente trabajo formó parte de un pro-
yecto de investigación, que cumplió con el obje-
tivo de: Analizar la producción de conocimientos 
de la Maestría en Trabajo Social a partir de la 
Investigación desarrollada en los TFG.  Para su 
consecución se revisaron todos los Trabajos Fina-
les de Graduación presentados hasta el momento.  
No obstante, por razones académicas y de espa-
cio, en este artículo se abordarán exclusivamente 
los TFG de la modalidad profesional.  (El análisis 

de la producción de conocimientos a partir de los 
TFG de la Modalidad Académica se abordará 
en otro artículo).   Así mismo se realizaron dos 
entrevistas a egresadas del posgrado (una para 
cada uno de los énfasis de intervención terapéu-
tica y gerencia social.  Así mismo se entrevistó 
a dos exdirectoras del posgrado.   No se puede 
soslayar tampoco la propia experiencia del inves-
tigador quien es egresado de la MAETS.

El artículo inicia con un apartado de 
ubicación histórica.  El mismo comienza con la 
exposición de los antecedentes históricos que 
determinaron en buena medida el camino seguido 
por la MAETS en lo que respecta a investiga-
ción. Posteriormente se analizan varios factores 
de la gestión del posgrado que condicionan su 
desarrollo.  

En un tercer apartado se procede a ana-
lizar la producción de conocimiento a partir del 
análisis de los TFG en la modalidad profesional 
en los énfasis de Gerencia Social e Intervención 
Terapéutica.  Finalmente, se exponen las princi-
pales conclusiones a las que se llegan con este 
trabajo.

Trabajo Social e Investigación: Una 
relación compleja

El análisis realizado con este trabajo parte 
de una concepción particular de la investigación y 
de la forma en que se relaciona con la profesión de 
Trabajo Social. Se entiende la investigación como 
una forma particular de producción de conoci-
mientos, que se caracteriza por la construcción de 
explicaciones (socialmente necesarias podríamos 
agregar) sobre la realidad.   Por otra parte en 
consideración al tipo de proceso que implica la 
investigación debe ser considerada además como 
una praxis creativa, en tanto que se corona con 
la producción de un conocimiento nuevo que no 
existía antes de materializarse como tal, además 
del hecho de que en dicha objetivación se realiza 
la creatividad de la persona que investiga. (Ville-
gas, 2010)   

Esto permite acercarnos a dos considera-
ciones posibles. La primera es que la investiga-
ción no es homologable con el término produc-
ción de conocimientos, ya que este puede ser 



Rev. Reflexiones 90 (2): 89-100, ISSN: 1021-1209 / 2011    91La Maestría en Trabajo Social y la investigación:… 

resultado de otras praxis más allá de la investiga-
ción. En segundo lugar tenemos, que una praxis 
creativa puede dentro de un marco contextual 
restrictivo convertirse como una praxis reitera-
tiva.  Para el caso de la investigación esto se da 
cuando el conocimiento producido no trasciende 
el ámbito inmediato en el que es producido, así 
como cuando la praxis se aliena en condiciones 
que limitan severamente la libertad de la persona 
investigadora (Villegas, 2010). 

Por otra parte, el tipo de praxis de la inves-
tigación puede ser denominada como actividad 
teórica. Al respecto Sánchez Vázquez  nos plan-
tea lo siguiente:

“Hablamos aquí de lo teórico en un sentido amplio que 
abarca tanto la esfera de los fines como de los conocimien-
tos. En este sentido, lo teórico se contrapone –no de un 
modo absoluto, sino relativo,... a lo práctico. En un sentido 
más restringido, lo teórico –el dominio de la teoría—se apli-
ca a un conjunto de conocimientos aglutinados en torno a un 
principio unificador que los articula y sistematiza constitu-
yendo así un campo científico dado.”  (Sánchez: 1980:235).

Esta última consideración es importante 
y problemática para una profesión como trabajo 
social, en tanto que por su naturaleza muestra un 
marcada tendencia al privilegio de la práctica en 
espacios de demanda inmediata, con lo cual la 
producción de conocimiento teórico podría ocu-
par una posición subordinada.

La actividad teórica en la MAETS: 
concepciones sobre la investigación.

El Posgrado en Trabajo Social surge en 
la década de los noventa. Las bases que justifi-
caron su génesis se remontan a un diagnóstico 
elaborado de manera conjunta por la Asociación 
Latinoamericana de Trabajo Social y el Centro 
Latinoamericano de Trabajo Social (ALAETS-
CELATS), el Colegio de Trabajadores Sociales 
de Costa Rica (COLTS) y la Escuela de Trabajo 
Social de la Universidad de Costa Rica (ETS). 
(Campos: 2006, y CONARE: 1995)  

El trabajo de estas tres organizaciones des-
embocó en un diagnóstico que sirvió de base para 
el documento que se presentó al Consejo Nacio-
nal de Rectores de Costa Rica (CONARE) para 
justificar la apertura del posgrado.  El destino 

que posteriormente siguió la investigación en el 
posgrado estuvo marcado por la concepción que 
se asumió de la profesión en dicho documento.  El 
mismo planteaba al Trabajo Social como:

“... una disciplina de las ciencias sociales que se ocupa de 
investigar, diagnosticar e intervenir en situaciones proble-
matizadas a nivel individual, grupal, familiar, organizativo, 
institucional, regional y sectorial…” (resaltado nuestro) 
(CONARE, 1995:10)

Más adelante agrega:

 “…Como disciplina que se preocupa por conocer un sujeto 
de estudio para intervenir en éste con el objetivo de modifi-
car las condiciones que limitan su pleno desarrollo, dificulta 
muchas veces la comprensión de diversos elementos que 
ayudan a explicar su misma naturaleza disciplinaria, sus 
diferencias y semejanzas con otras disciplinas de la ciencia 
social y los “nudos” epistemológicos y conceptuales que 
prioritariamente tienen que ser abordados para permitir un 
desarrollo científico del quehacer disciplinario, así como 
la amplitud de su campo de acción”. (resaltado nuestro) 
(CONARE, 1994:12).

En esta extensa cita pueden apreciarse 
varios condicionamientos determinantes. En pri-
mer lugar, se parte ubicando al Trabajo Social 
como una disciplina de las Ciencias Sociales. En 
segundo lugar dicha disciplina reviste una espe-
cificidad centrada en la particular aplicabilidad 
de su conocimiento producido mediante la inves-
tigación.  Finalmente, ante la vocación práctico-
interventiva del Trabajo Social, la investigación 
cumple una función legitimadora de su carácter 
científico. Profundicemos en estos aspectos.

La adhesión que se “proclama” del Trabajo 
Social a las Ciencias Sociales es problemática. 
Para Iamamoto (2000) esta adhesión (que es una 
constante en las elaboraciones teóricas latinoa-
mericanas) invisibiliza el hecho de que el Trabajo 
Social no tiene su génesis en la división técnica 
del trabajo científico. En este sentido señala que 
el Trabajo Social es ante todo una profesión (un 
trabajo especializado) que ve su génesis en la 
necesidad de la sociedad capitalista de contar 
con trabajadores calificados para la ejecución de 
políticas sociales, y no una disciplina que tiene 
su naturaleza esencial en la producción de saber 
especializado.

Esta particularidad visible en las citas, 
trae como resultado una tensión identitaria en la 
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profesión que la presiona de manera compulsiva a 
buscar su pretendida especificidad disciplinaria, 
una especie de objeto y quehacer propio que le 
diferencie de las otras disciplinas de las ciencias 
sociales. Por otra parte esto trae aparejada la 
necesidad de defender y legitimar ante las otras 
disciplinas el carácter científico de la profesión, 
para lo cual se procede a la instrumentalización 
de la investigación para dicho fin.

Esto que último queda aún más claro en la 
siguiente cita del mismo documento: “Por otra 
parte, el carácter teórico-práctico de este objeto, 
le define rasgos particulares a la investigación. 
Esta debe preocuparse por la producción y 
manejo riguroso y sistemático de información 
“utilizable”, esto es, producir conocimientos 
que sirvan a la solución de problemas relativos 
a su objeto de estudio, en todos los niveles de 
intervención (micro, medio y macro).”  (resalta-
dos propios, comillas en el original)  (CONARE, 
1994:12).

Puede apreciarse en toda su claridad, la  
concepción pragmática que existió con respecto 
a la investigación en Trabajo Social, en donde su 
especificidad disciplinar es la utilidad aplicable 
del conocimiento que produce.  Así mismo, esta 
tendencia marcó una necesaria subordinación del 
conocer con respeto al hacer.    

Factores condicionantes sobre la 
investigación en la MAETS

Un aspecto importante con respecto al 
desarrollo de la MAETS, reside en el hecho de 
que el posgrado no siempre abre en cada promo-
ción todos los énfasis ni todas las modalidades. 
La investigación realizada mostró que exis-
ten tres condicionamientos para esto así como 
para su consecuente impacto en el desarrollo 
de la investigación a partir de los TFG. Entre 
estos destacan: 1) la relación Financiamiento-
Demanda, 2) el aporte que brindan los cursos en  
la formación para investigar, y 3) la Gestión por 
parte de la dirección del posgrado.  El primero 
constituye un condicionamiento  externo, mien-
tras que los otros dos son internos estrechamen-
te vinculados al primero.

En lo que respecta a la relación finan-
ciamiento-demanda, tenemos una situación que 
condiciona la agenda y temáticas de investiga-
ción. En la Universidad de Costa Rica el acceso 
a los estudios de posgrado se da de manera auto-
financiada, esto es que cada estudiante debe cos-
tear económicamente el costo de sus estudios, 
teniendo la posibilidad de recibir exoneraciones 
parciales por concepto de becas y en algunas 
ocasiones la exoneración total.  De esta forma la 
conformación de una promoción dependerá en 
buena medida de los intereses de las personas 
que solicitan su ingreso. (Esto tiene un impacto 
directo en la apertura de los énfasis y las moda-
lidades por parte de la Dirección de la MAETS). 
Puede darse también el caso de instituciones que 
financien  promociones completas con intereses 
particulares (este es el caso de la VII Promoción 
enteramente financiada por el IMAS con el 
énfasis de Gerencia Social en modalidad profe-
sional).  Todas estas situaciones han condiciona-
do necesariamente la demanda para la MAETS, 
dado que la población que mayoritariamente se 
han inscrito en ella han sido profesionales en 
ejercicio con interés de mejorar su carrera pro-
fesional y de manera minoritaria docentes de la 
Escuela de Trabajo Social.

El segundo condicionamiento tiene que 
ver con la formación. Desde su génesis se consi-
deró que indistintamente del énfasis y la modali-
dad, los  postulantes debían llevar un bloque con 
los mismos cursos (que fue denominado con el 
término “tronco común”, esto con la finalidad de 
enfocar y consolidar el “objeto de la profesión” 
y la particularidad de su investigación;  para 
después llevar algunos cursos específicos del 
énfasis seleccionado.  Estos cursos estaban rela-
cionados con materias tales como la Gerencia 
Social, la Intervención terapéutica, negociación, 
calidad de vida, entre otros. (Campos: 2006; 
CONARE: 1995;  MAETS, 2010). Esto trajo una 
consecuencia, que fue una fuerte tendencia a 
homogenizar la formación sin distingo de énfa-
sis o modalidad.   Como puede apreciarse, este 
condicionamiento esta muy relacionado con el 
primero, siendo que en ocasiones no se ha dado 
la apertura de algunos énfasis (especialmente 
el de investigación y de manera reciente el de 
intervención terapéutica), así como el que las 
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pocas personas que han desarrollado el énfasis 
de investigación (incluyendo al autor del artícu-
lo) debieron llevar una formación casi idéntica 
al de estudiantes de otros énfasis. También se da 
el fenómeno de que las personas que quedan en 
un énfasis en minoría debe adaptarse al enfoque 
del énfasis de mayoría con el que usualmente se 
orienta la formación general de la promoción. 
Finalmente, existe un tercer condicionamiento 
que condensa los dos anteriores, y que tiene que 
ver  con la direccionalidad que da la persona que 
dirige la MAETS. La combinación de la deman-
da externa y los recursos disponibles para desa-
rrollar el plan de estudios con “tronco común”, 
junto con las habilidades y áreas de interés de 
la persona directora marcan un camino particu-
lar para la conformación de las promociones y 
consecuentemente la agenda de investigación de 
estas.  En la apertura, la dirección estuvo a cargo 
de la Ph.D Laura Guzmán, quien asumió la 
dirección entre 1996-2000 y tuvo a cargo la I y 
II promociones.  Su gestión procuró abrir todos 
los énfasis con todas las modalidades lo cual 
planteó un enorme desafío. A partir de la ges-
tión de la M.Sc Carmen Romero, quien dirigió 
el periodo 2000-2004 con las promociones III y 
IV,  el posgrado mostró la tendencia a centrarse 
de manera exclusiva en ciertos énfasis y moda-
lidades.  Es de esta manera que en este periodo 
con una única excepción todas los TFG fueron 
en modalidad profesional y casi la totalidad en 
el énfasis de Gerencia Social (existen elementos 
que sugieren que en este periodo la oferta pudo 
haber condicionado la demanda, sin embargo, 
esto debe profundizarse).   Esta tendencia se 
rompe cuando asume el cargo la M.Sc. Ivette 
Campos (quien gestionó entre 2004 y 2008 
correspondiéndole las promociones  V, VI y VII) 
y que procuró el desarrollo de más diversidad en 
los énfasis y las modalidades, siendo de hecho la 
que cuenta con una mayor proporción relativa de 
modalidades académicas.  (Cuadro 2.)

Debe agregarse que después de estas tres 
gestiones existen dos más: la del Dr. Freddy 
Esquivel que dejó el cargo antes de cumplir el 
periodo (2008-2010) y el de la M.Sc. Nidia More-
ra que recién empieza.  (Ninguna de ellas se con-
sideró en este trabajo por cuanto no existen aún 
personas egresadas de estos periodos).

Los TFG en la modalidad profesional 
en la MAETS: algunos elementos para 
comprender su desarrollo

Para la elaboración de este artículo se 
juzgó en un inicio como criterio de análisis los 
énfasis de las maestrías, considerando que esta 
ubicación iba a determinar las principales líneas 
temáticas, teóricas y metodológicas de la produc-
ción de conocimientos.   Sin embargo, las aproxi-
maciones al objeto de estudio determinaron que 
el eje de análisis no se encontraba allí, sino en 
la modalidad con la cual se optó por desarrollar 
los TFG.

La combinación de la concepción prag-
mática de la relación Trabajo Social – Investiga-
ción, junto con los condicionamientos reseñados 
anteriormente trajo una consecuencia que limitó 
el desarrollo de la investigación en el posgrado: 
la preeminencia casi absoluta de la modalidad 
profesional sobre la académica.

Cuadro 1
Cantidad de TFG por Énfasis según Modalidad al año 2010

Énfasis
Modalidad

TOTAL
Profesional Académica

Gerencia 20 2 22

Intervención 
Terapéutica

15 1 16

Investigación -- 5 5

Total 35 8 43

Fuente: Elaboración propia con información de archivo de la 
MAETS (2010)

Mientras que para la modalidad académi-
ca debe realizarse un proyecto de Tesis para la 
graduación, en la modalidad profesional lo que 
se lleva a cabo es una residencia práctica, esto 
es la ejecución de una propuesta de intervención 
que posteriormente es sistematizada y presentada 
para cumplir con el requisito para la graduación. 
Con esto se aprecia que existe (al menos en apa-
riencia) un desplazamiento de la actividad teórica 
con respecto a la actividad práctica.

Sin embargo, los impactos trascienden lo 
cuantitativo y tienen consecuencias en el desa-
rrollo de la actividad teórica investigativa.  La 
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primera de estas consecuencias tiene que ver con 
la naturaleza de los TFG en modalidad profesio-
nal, ya que todos ellos sin distingo del énfasis 
constituyen propuestas de intervención diseñadas 
por la sustentante y ejecutadas en una institución 
específica. Los resultados y el proceso de dicha 
ejecución son sistematizados.   

Ahora bien, resulta imposible  homologar 
la investigación académica destinada a producir 
explicaciones teóricas), con la sistematización 
de la práctica inmediata realizada a partir de los 
TFG anteriormente citados.   

La sistematización constituye ante todo 
una organización categorizada de la información, 
que sirve potencialmente como primer paso para 

Cuadro 2
Personas Autoras de TFG de la Maestría en Trabajo Social 

de la Modalidad Profesional por Énfasis al año 2010

Énfasis Autoras y Autores recuperados

Gerencia Social

Barrantes, Alejandra (2004) 
Cháves, Tatiana (2009), 
Chinchilla, Marisol (2004), 
Hernández, Elida (2009), 
Jarrett, Karen (2005), 
López García, Xenia (1998), 
López Gutiérrez, Xinia (2005), 
Marín, Carmen (2004), 
Marín, Merlyn (2004), 
Mata Lianett (2004), 
Méndez, Eraida (2004), 
Morales, Mariliana (2005), 
Morera, Mariluz (2008), 
Oviedo, Marlene (2009), 
Pereira, Marlene (2004), 
Prado, Gabriela (2009), 
Quesada, Ana (2003), 
Solórzano, Martha (2001), 
Urrutia, Silvia (2004), 
Zelaya, Blanca (1998)  

Intervención 
Terapéutica

Amador, Rocío (1998), 
Arce, Patricia (1998), 
Céspedes, Mercedes (2007), 
Chacón, Kenly (2001), 
Granados, Rosa (1998), 
Güell, Ana (1998), 
Gutiérrez, Adriana (2009), 
Gutiérrez, Norma (1998), 
Herrera, Marita (2009), 
Madrigal, Marvin (1998), 
Masís, Sandra (2000), 
Meza, Laura (1998), 
Murillo, Melania (2008), 
Sisa, Laura (2005), 
Villalta, Yoleny (2004)

Fuente: Elaboración propia. 

el desarrollo de una investigación posterior, sin 
embargo, la sola organización de la experiencia 
vivida no es condición necesaria para la supera-
ción teórica del ámbito de lo inmediato, mucho 
menos para elaborar teoría. (Jara: 1994; Netto: 
2000).  La consecuencia de esto es una limitada 
profundidad de los trabajos elaborados hasta la 
fecha.

En estrecha relación con lo anterior, la 
revisión de los trabajos permitió observar que 
existe además una marcada tendencia  a una 
sobre implicación con las propuestas ejecutadas. 
Esto porque la definición de temas y enfoques 
en los TFG en modalidad profesional siguió  de 
manera prioritaria criterios personales, por cuan-
to se ejecutaron en el propio ámbito laboral de las 
sustentantes y en múltiples ocasiones con condi-
cionamientos directos de la institución.   

Por otra parte, un análisis pormenorizado 
de cada énfasis muestra la existencia de algunas 
similitudes así como de diferencias en el desa-
rrollo de los TFG en modalidad profesional. La 
primera similitud tiene que ver con que desde 
ambos énfasis (gerencia social e intervención 
terapéutica) se asume la existencia de “modelos 
de intervención” que predeterminan el camino a 
seguir en la experiencia práctica, lo cual encierra 
hasta cierto punto un relativo apriorismo meto-
dológico, esto es la definición de estrategias con 
independencia de la realidad sobre la que se ha de 
intervenir (Montaño: 2000)    

Esta concepción se ve alimentada por un 
hecho que guarda relación con la propia génesis 
del posgrado y que tiene que ver con la pro-
ducción teórica de dos de las fundadoras de la 
MAETS realizada de manera contemporánea a 
este evento. Se trata de la obra de Lorena Moli-
na y María Cristina Romero (2001) “Modelos 
de Intervención en Trabajo Social” en la cual 
se plantea la existencia de cuatro modelos en la 
profesión: el socio educativo, el terapéutico, el 
asistencial y la gerencia social. Como puede apre-
ciarse dos de los énfasis de la MAETS coinciden 
con los planteamientos de esta obra.    

La acepción de este apriorismo tal como 
se mencionó es relativa por cuanto dada la 
vinculación de las estudiantes con su centro de 
trabajo, existe evidencia plena de contacto con la 
realidad antes del planteamiento de la propuesta 
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de intervención, sin embargo, si persiste la idea en 
la gran mayoría de los TFG de que los hallazgos 
son generalizables en el sentido de que el aporte 
de la sistematización fue la creación de un nuevo 
modelo.

Otra similitud tiene que ver con las ins-
tituciones u organizaciones desde las cuales se 
ha desarrollado la Residencia Práctica y que se 
aprecia en el siguiente cuadro.

Cuadro 3
Lugares de Residencia Práctica según Énfasis al año 2010

Instituciones u 
Organizaciones

Énfasis
TOTAL

G.S. I.T.

C.C.S.S 7 10 17

ONGs 4 1 5

IMAS 4 - 4

UCR 2 1 3

MEP 1 1 2

PANI - 2 2

Redes contra la Violencia 2 - 2

Fuente: Elaboración propia. 2010

 En el cuadro puede apreciarse con cla-
ridad como la Caja Costarricense del Seguro 
Social constituye el espacio desde el cual se han 
realizado la gran mayoría de TFG, de hecho a 
esta institución corresponden la mitad de todas 
las residencias prácticas realizadas. 

Ahora bien, en lo que respecta al desarro-
llo particular de cada énfasis se aprecian varias 
situaciones específicas para cada uno de ellos.  
Los TFG del énfasis de Gerencia Social han atra-
vesado una serie de cambios.  En primer lugar se 
aprecia una superación de la concepción explícita 
de la gerencia social, pasando de una instrumen-
talidad funcional al proyecto neoliberal a una 
concepción más crítica con respecto al mismo.    
Este cambio se aprecia con mayor claridad si se 
comparan las primeras sistematizaciones realiza-
das (López, 1998 y Zelaya, B, 1998) con los más 
recientes (Chaves, 2009 y Prado, 2009).  

Otro cambio importante tiene que ver con 
la naturaleza de las propuestas de intervención.  
Durante las cuatro primeras promociones, estas 
tuvieron un acusado carácter técnico-operativo, 

por ejemplo planteamientos de sistemas de infor-
mación, modelos de supervisión o evaluación, 
establecimiento de redes interinstitucionales y 
mayoritariamente propuestas para el fortaleci-
miento de la gestión institucional.  Los traba-
jos más reciente han superado esta limitación 
mediante una mayor complejidad del análisis ins-
titucional (superando el solo diagnóstico), recu-
perando para ello la política social como eje de 
análisis así como los procesos de trabajo.

Finalmente se aprecia que entre las influen-
cias teóricas existe una permanencia de autoras 
nacionales (específicamente Lorena Molina y 
Nidia Morera). Sí es evidente un cambio en la 
recuperación de autores para el análisis macro-
social, ya que se pasó de la influencia inicial del 
argentino Bernardo Kliskberg (ligado a organis-
mos financieros internacionales) hacia la influen-
cia del  brasileño José de Souza Silva (enfrentado 
a dichos organismos pero con algunos resabios 
posmodernistas). 

 Por otra parte, los cambios son menos 
acusados en lo que respecta al énfasis de Inter-
vención Terapéutica. Las limitaciones de sus 
sistematizaciones han sido más profundas y se 
originan en tres particularidades. En primer 
lugar,  el tamaño del sujeto de intervención ha 
sido mucho  más pequeño en comparación con 
los del otro énfasis, se ha trabajado siempre con 
pequeños grupos que rondan el promedio de los 
seis participantes y que de manera excepcional 
llega alcanzar los diez. De igual manera la hete-
rogeneidad de experiencias ha sido menor en fun-
ción que se han realizado mayoritariamente en el 
sector salud, lo cual ha centrado las experiencias 
en el desarrollo de grupos operativos para el 
tratamiento de enfermedades crónicas, duelo o 
depresión. Otras experiencias trabajan los temas 
de las relaciones en el ámbito familiar  y la aten-
ción de la violencia.  Todo esto con una limitada 
capacidad para trascender el universo singular 
de la residencia práctica, la institución donde 
se hace y la realidad inmediata de las personas 
participantes.

 En segundo lugar, se evidencia una 
marcada tendencia a trabajar las residencias 
prácticas de manera en extremo esquemática. 
Casi la totalidad de TFG muestran una especie 
de “copia al calco” generada a partir de una 
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reducción instrumentalista de la propuesta de sis-
tematización de Oscar Jara (1994). Esta reducción 
generó sistematizaciones muy limitadas y ultra 
sintéticas de las experiencias. Así mismo dentro 
de estas llama la atención que rara vez se ponen 
en evidencia las limitaciones de los modelos pro-
puestos mientras que por el contrario todos los 
TFG concluyen con la afirmación positiva de que 
el modelo es válido para la intervención con la 
población seleccionada.

Finalmente, en lo que atañe a las influen-
cias teóricas se aprecia una  elección entre dos 
alternativas: el enfoque cognitivo conductual o la 
terapia familiar sistémica. 

Conclusiones

Sí comparamos de manera rigurosa los 
fundamentos desde los cuales se consideró  la 
actividad teórica con los resultados alcanzados 
desde la MAETS  a partir de los TFG en moda-
lidad profesional, existen dudas para concluir de 
manera categórica ha habido un florecimiento 
de la investigación a partir de la experiencia del 
posgrado.

En primer lugar, la preeminencia de expe-
riencia de sistematización de prácticas no permite 
cumplir uno de los aspectos señalado como fun-
damento de la investigación como praxis creativa: 
la trascendencia del ámbito de la inmediaticidad. 
Hasta el momento las producciones a cargo de 
estudiantes en las modalidades profesionales han 
afrontado limitaciones para trascender el ámbito 
inmediato de la práctica, situación que es parti-
cularmente notoria en el énfasis de intervención 
terapéutica.

Ante la imposibilidad de homologar las 
sistematizaciones de Residencias Prácticas con 
Investigación Académica propiamente dicha, esta 
última ha tenido un lugar marginal dentro del 
posgrado. Tenemos así una abundancia de diag-
nósticos descriptivos, así como numerosas recu-
peraciones categorizadas de procedimientos, pero 
existe todavía  una escasa producción teórica.

Esta tendencia no figuraba en los planes 
originales de la fundación del posgrado, ahora 
bien, la posibilidad de romper con ella pasa nece-
sariamente la implementación de cambios en lo 
que respecta al desarrollo de competencias para 

la investigación,  la propia estructuración del pos-
grado, así como una clarificación al respecto de 
quien y en función de que intereses se define la 
agenda de investigación de la MAETS. Pero sobre 
todo, con una redefinición del lugar que ocupa la 
investigación en relación con la profesión.  

En este sentido, se coloca como prioritaria 
una revisión de la propia concepción de investiga-
ción manejada desde la MAETS.
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