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Fecundidad y Oferta Laboral femenina en el UruguayEnfoque Econdmico
Fertility and female labor supply in Uruguay: An Economic Approach

Juan Pablo Pagand Natalia Rij¢, Maximo Rossi

RESUMEN

En el presente trabajo se analizan los determisaaejuntos de las decisiones de fecundidad y
oferta laboral femenina de los hogares uruguayosb&se a los datos de Emcuesta sobre
Situaciones Familiares y Desempefios Sociales ernieMideo y Area Metropolitande 2001, se
estima la probabilidad de que una mujer se encei@atrpada y de que haya tenido un hijo en el
ultimo afio o en los ultimos dos afios, a través rdenadeloprobit bivariado. Los resultados
confirman la existencia de endogeneidad entre anpibosesos, indicando la existencia de
factores inobservables que hacen que las mujeremagor propension a trabajar sean también
las menos propensas a tener un hijo en el perfodmal una vez tomado en cuenta cambia la
direccion del efecto analizado.

Palabras clave:fecundidad, oferta laboral, endogeneidad
ABSTRACT

In the present work we study the joint determinaritiertility and female labor supply decisions
in Uruguayan households. Basing on data from theveéyuon Family Situation and Social
Performance Encuesta sobre Situaciones Familiares y Desemp8iogles en Montevideo y
Area Metropolitand of 2001, we estimate the joint probability of aman being employed and
having had a child in the two years preceding tveey, through a bivariate probit model. The
results confirm the existence of endogeneity betws#h outcomes, suggesting the presence of
unobservable that make those women more prone io bee labor force, also less prone to
giving birth to children in the period. After acading for this phenomenon, the direction of the
effect under study changes.
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1. INTRODUCCION

La fecundidad y sus determinantes es objeto dealiestie varias disciplinas sociales en un
intento de explicar la tendencia decreciente quritana tiene en los paises desarrollados desde
el siglo XIX. Actualmente, en la mayoria de losseai primer mundistas se observan tasas de
fecundidad muy bajas que incluso en algunos cadsgan a ubicarse por debajo de lo que se
considera el nivel de reemplazo, 2,1. A su veiyel ruropeo, a partir de finales de la década de
1980 se observa un aumento de las tasas de pact@ipde las mujeres conjuntamente con una
disminucién de las tasas de fecundidad, aunque éstmienzan a declinar a tasas menores,
llegando incluso a aumentar en algunos paises. iéarsb observan casos particulares, como lo
es el italiano, que muestra una baja en las tasgaudicipacion de la mujer conjuntamente con
bajas en las tasas de fecundidad.

En América Latina desde mediados de la década @& 9 comienza a producir un descenso en
el numero medio de hijos por mujer, pasando lagésaal de fecundidad regional de 5,99 en el
guinquenio 1960-1965 a 2,76 en 1995-2000 (Chack€l4).

En el caso particular de Uruguay, se observa urpreamo comienzo de la transicion de la
fecundidad, ya que desde principios del siglo XXstex bajas tasas, alcanzando en 1950 una
tasa global de 2,7, nivel por debajo de la mediadamericana de fines de siglo. A partir de ese
momento la tendencia es estable llegando a sitwarss quinquenio 1995-2000 en 2,4. A su
vez, desde la década del 70 comienza a registtaraemento de la tasa de actividad femenina,
alcanzando hacia 1986 a un 40% de las mujeresashdeltrabajar. Sin embargo, este proceso
no se da de una manera completa ya que por unladasa de desempleo femenina continda
siendo mayor que la masculina, y por otro lado eggstran importantes diferencias en los
salarios femeninos y masculinos, ante trabajoaslenismas caracteristicas.

Ademas de la descripcidon de estas tendencias @loseren el pais, la region y el mundo, resulta
de especial interés analizar cudles son los detantes de la decision de la cantidad de hijos a
tener. En primer lugar, la diversidad y crecierdenplejidad observada en la formacion de los
hogares constituye uno de los cambios mas relevaela familia del mundo occidental
contemporaneo, jugando un papel preponderantedatision reproductiva. Esto es, la forma de
unién de la pareja (matrimonio o unién libre), ot de hogar en el que nos encontremos
(nuclear, monoparental, extendido, etc.), o lagc&yria conyugal que los miembros de la pareja
presenten, inciden a la hora de la decisiéon. Rarparte, factores de indole econémico aparecen
también como determinantes de primera instancrapaces el ingreso del hogar (proveniente del
trabajo o transferencias diversas), las condicidvastacionales, el capital humano acumulado
por los miembros de la pareja, y principalmentejtizacion laboral de la pareja, particularmente
de la mujer. La asignacion del tiempo de la mujgreelas tareas domésticas, particularmente la
crianza de los hijos y la vida laboral, es un tesnatancial al momento del analisis de los
determinantes de la fecundidad.

De hecho en las ultimas décadas, la masiva incacfgor de la mujer al mercado de trabajo, ha

cambiado la distribucion clasica de trabajo demteolos hogares, donde el hombre era el
proveedor de ingreso monetario y la mujer de supg@para la realizacion de tareas domésticas.
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Sin embargo, no ha cambiado la distribucién de g@nen lo que respecta a tareas no
remuneradas entre el hombre y la mujer.

Por lo tanto, resulta de especial interés avanmaeleentendimiento de las decisiones de
fecundidad de la pareja y su interrelacion condesisiones de participacion en el mercado
laboral de la mujer, intentando entender dos femawmede extrema complejidad, en el que
influyen tanto preferencias individuales como faesode caracter subjetivo. En particular, para
un pais como Uruguay, donde en las ultimas dédadasasas de fecundidad observadas apenas
alcanzaron los niveles de reemplazo, ubicAndosa presente por debajo de dicho nivel. Este
fendmeno es observado con preocupacion por ladaatien su conjunto, que asiste a un proceso
de continuo envejecimiento de su poblacién. La tsalependencia, que expresa la relacion
entre la poblacion activa y pasiva, se vio incretaga, con importantes costos monetarios y no
monetarios para la sociedad. Por un lado, el s&stde pensiones y jubilaciones debié ser
reformado sustancialmente debido a su inminentgsol y por otro el sistema de salud también
se ve perjudicado, ya que es de conocimiento gegemlas personas adultas mayores son
intensivos demandantes de servicios de salud.

El objetivo del presente estudio radica en entealeomportamiento reproductivo de la unidad

familiar conformada por una pareja en convivengégsea por union libre o matrimonio, desde

una perspectiva econodmica. El principal factor cusfecto se pretende abordar es la
participacion de la mujer en el mercado de trabb@dida cuenta de la constatacion de una
correspondencia entre el aumento de las tasastil@gacion femenina y la caida de las tasas de
fecundidad, que arrojan los datos tanto a niveldiaincomo para Uruguay.

2. ANTECEDENTES

La literatura acerca de la evolucion de la poblagidel crecimiento econémico es casi tan
antigua como la ciencia econdmica en si misma.ré&ajo de Malthus (1798) puede ser
considerado como la primera aproximacion econémala tema, estableciendo la
interdependencia de ambos fenbmenos, en partitaldependencia del crecimiento poblacional
con respecto a las condiciones materiales de laocet@, especialmente de la oferta de
alimentos. En ausencia de restricciones, la palmtacreceria de manera geométrica, pero la
produccion de alimentos solo lo haria aritméticamera que la supervivencia requiere de un
nivel de consumo minimo, el crecimiento de la pobla seria eventualmente frenado por el
crecimiento en la produccion de alimentos, cayemtfloconsumo per cépita a niveles
alarmantemente bajos. Esto es conocido como laff@amalthusiana”. Otro aspecto importante,
aunque a veces olvidado de la teoria malthusiamalos motivos que gobiernan la decision de
tener hijos. Los mismos no son tomados como ur@mpensa emocional para los padres, sino
como bienes de capital que ofreceran serviciosédm en el futuro, por o que un aumento en
la demanda de trabajo resultaria en un aumentosdeakcimientos.

La evidencia historica ha contradicho las preditesopesimistas de Malthus. Sin embargo, es
importante abordar los efectos mas duraderos delelmomalthusiano o “clasico” del
crecimiento poblacional. En este sentido, debesdirse al crecimiento poblacional como un
proceso enddgeno a la economia, siendo el resud@atis condiciones econdémicas reinantes asi
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como de las motivaciones individuales. Lamentabigmepor muchas décadas siguientes al
periodo clasico los economistas sencillamente Hemdonado el campo de los estudios de
poblacién (Blaug, 1962 en Ehrlich y Luib, 1997).

Durante el transcurso de las décadas de 1960-ffequefio grupo de economistas, entre los
cuales Becker aparece como el pionero, se deda@abzar el comportamiento de la familia
acerca de la fecundidad, utilizando conceptos géatdhumano y de las teorias de asignacion
del tiempo (Becker, 1960). Estos estudios abordldanea desde una perspectiva neoclasica a
través de la teoria de la eleccion del consumidos. mismos llevaron al desarrollo de las
funciones de produccion del hogar y a la preseitade la familia como una unidad econémica
de toma de decisiones en términos de asignacidecdesos escasos destinados al consumo y la
inversién en nifios, que aparecen como insumosaiia diincién de produccién (Schultz, 1974).
En el abordaje tedrico y empirico de estos temmgnsuentran, por un lado enfoques de tipo
estético, en los cuales los individuos enfrentarprablema de eleccion sujeto a determinadas
restricciones de precios e ingresos dentro de wiodme dado; y por otro lado, extensiones
dindmicas que incorporan el caracter intertempdealeste tipo de decisiones, recogiendo el
hecho de que las restricciones en términos deqaggiresupuesto pueden variar en el tiempo.

El origen de esta corriente de analisis econom&tadecundidad se encuentra principalmente
en la busqueda de una explicacion formal a la tesidea la baja en la cantidad de nacimientos,
gue comenzaba a observarse en los paises deshsadidinales de la década de 1950 y que se
consolido en la década de 1960 en la segundadm@mslemografica. EI hecho sobresaliente de
este proceso era que dicha tendencia se obseroajumitamente con un crecimiento del ingreso
per capita lo cual contradice lo planteado por la princiiggria econdmica de la evolucién de la
poblacién hasta la época, la tesis malthusiana,pgséulaba que incrementos en el nivel de
ingreso tienden a estimular la fecundidad.

Becker (1960) mediante una reformulacion de laigetnlasica” de la poblacion, rechaza las
explicaciones que proponian que los hijos eranesienferiores, o bien que las familias de
mayores ingresos, que destinan mayor tiempo aladoidde los hijos, presentan una baja
fecundidad como respuesta a los mayores precitssdejos a los que se enfrentan. En cambio,
el autor argumenta que dicha relacién negativaipadr explicada en el marco de un modelo de
preferencias estables en el cual los hijos sonemduperior, pero reconociendo que la demanda
por los mismos posee tanto una dimension cuantitasi como también cualitativa (Hotz et. al.,
en Rosenzweig y Stara, 1997). Formalmente, dichar stroduce la cantidad y la calidad de los
hijos como argumentos en la funcién de utilidadla®e padres, donde compiten con otros
“commodities Como aproximacion a laalidad Becker se refiere a la cantidad de recursos
utilizados en la educacién, cuidado y proteccidratia hijo. En su trabajo, la demanda de hijos
es presentada como funcion del ingreso familiacpsto de los hijos y los conocimientos de los
padres (Ehrlich y Luib, 1997).

En un capitulo de stiratado sobre la FamiligBecker, 1981), realiza un analisis exhaustivo de
la demanda de hijos, encontrando que la eficaclasdmétodos de control de natalidad aparecen

4 para referirnos a esta nueva ola de estudios etioo$ de los determinantes de la fecundidad, at#imos el
término de “nuevas teorias econdémicas de la fedaddi
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como una respuesta a la reduccion experimentadi gemanda de hijos, siendo ésta la causa
ultima de la trayectoria descendente observada éeclindidad. A su vez, la interaccion entre
cantidad y calidad es el eje central de su expbicade la caida de dicha demanda, aspecto no
incluido explicitamente en su trabajo de 1960. &specto a los efectos del nivel de ingreso vy el
desarrollo econémico en la fecundidad, concluye sjugien un incremento puro del nivel de
ingreso puede reducir la fecundidad a través dadaaccion con la calidad de hijos, un aumento
del ingreso combinado con elevadas tasas de rezmtionde las inversiones en capital humano
podrian reducir considerablemente la fecundidad.|®danto, el desarrollo econémico puede
afectar negativamente la fecundidad de forma cerslide aunque la elasticidad ingreso de la
demanda de hijos sea positiva y muy alta.

Willis (1973) analiza la interaccion entre asigdacdel tiempo, oferta laboral y comportamiento

acerca de la fecundidad para explicar esa asoniam@ativa entre ingreso y fecundidad. El

autor asume que las decisiones en el hogar sorde&at@njuntamente por ambos miembros de
una pareja, quienes derivan utilidad del namerohijies, calidad de los mismos y de los

estandares de vida adulta. La pareja enfrentawradh de utilidad cuyos componentes son el
producto de un proceso de produccion domésticargnsforma insumos, tales como el tiempo
de los miembros de la pareja y bienes adquiridoselemercado. Las implicancias mas

importantes que se derivan del modelo se refierkrs &fectos de un aumento exdégeno en el
salario al que acceden las mujeres en el mercadwallejo y los efectos de una variacion

exdégena en el ingreso del hombre. El efecto tatanebiguo debido a que los efectos ingreso y
sustitucién se contraponen, pudiéndose dar unairdision de la cantidad y un aumento de la
calidad, siendo este el escenario mas probablesgaiutor.

En la misma linea, en Schultz (2001) se encuerpasibles explicaciones econdémicas del

proceso de caida de las tasas de fecundidad. lsasasise centran en el rol que cumplen los
retornos a la educacion, especialmente para lasresjjque las llevan a obtener una mayor
educacion colaborando con el aumento de su sakmioslacion al de los hombres. Lo anterior

provoca que el costo de oportunidad de los hijogeseincrementado, motivando a los padres a
sustituir cantidad de hijos por una mejor educabiémdada a los mismos.

Respecto a las extensiones dinamicas de estos espdel encuentran los modelos de ciclo de
vida (Hotz et al, 1997). La especificacion genegmlte utilizada de las preferencias de los
padres a lo largo de su vida, se compone por |latuia del nivel de utilidad en cada periodo
del tiempo, ponderado por una tasa de preferemtétémporal. La optimizacion dindmica
implica que un cambio en cualquiera de los pret@odra un impacto mayor entehing de los
nacimientos a lo largo del ciclo de vida (inicio efecundidad y el espaciamiento de los
nacimientos) que sobre el niumero total de nacimsrgi es que en definitiva produce algun
efecto sobre este niamero. Por otro lado, ninguriogiprecios presentados en las ecuaciones de
optimizacion representa “el precio de los hijosi, que en este contexto los hijos pasan a ser
bienes durables y por lo tanto su precio pasa duseidn de una secuencia de precios. Por
ultimo, al introducir componentes estocasticoscimmes de precios futuros e ingresos inciertos,
las soluciones adoptan formas analiticas compléasual dificulta el alcance de una
especificacion econométrica de los modelos de dieleida desarrollados en la literatura.
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Angrist et al (2006), utilizando datos provenierdedos censos israelies de 1983 y 1995 unidos
con datos sobre los padres provenientes del reglstipoblacion, analizan la posible existencia
de untrade-offentre cantidad y calidad de hijos, para explicarqué el tamafio de las familias
disminuye con el ingreso de los padres. Al no emmaorevidencia de consecuencias negativas
del tamafio familiar sobre las variables dependsedte interés, concluyen la no existencia de
dicho trade-off.

En Kreyenfeld (2004) se analizan los cambios odasricon la tasa de fecundidad en la ex
Republica Democrética Alemana y la ex RepublicaeeFadbuscando analizar las consecuencias
de los cambios politico-institucionales que afewiaasl empleo y la educacion de la mujer. En

base a los datos de German Fertility and Family Surveye 1992, se realiza un analisis de

riesgo a través del historial de acontecimientosdé la edad de la mujer corresponde al riesgo
de base que es modelado por una funcién constantergmos. Los resultados muestran que
existe un comportamiento diferente en relaciorm &ducacion de la mujer, el empleo y la

fecundidad entre las dos Alemanias, lo que dejavtencia que dichos efectos, o relaciones
causales dependen del contexto institucional guneke enmarcan.

En lo que respecta a la modelizacion econdémicaodedéterminantes de las decisiones de
fecundidad y participacion laboral por parte denlger, hay ciertos aspectos metodolégicos que
deben ser tomados en consideracion. En generahugses (y sus familias) eligen los niveles
de fecundidad y participacion simultaneamente, U@l cconvierte a ambas en variables
endogenas, haciendo inexacta la inclusion de um aeterminante de la otra en el sentido de
una forma reducida (Younger, 2006). En los ultimbes ambas decisiones han sido reconocidas
como el resultado de la maximizacion conjunta detilalad esperada del hogar a lo largo de la
vida, bajo restricciones de tiempo y riqgueza encantexto dinamico (Del Boca y Locatelli,
2002).

En la investigacion acera de la oferta laboral alenujer, una vasta mayoria de los estudios
empiricos muestra un efecto negativo de la fecadisbbre la oferta laboral femenina. No
obstante, este efecto puede no ser causal (Angiistans, 1996; Kim y Aassve, 2006). La
correlacion negativa encontrada puede ser el esgulie efectos de seleccion, a través del cual
las mujeres con mayores preferencias por la magetny el cuidado de hijos presentan también
menores habilidades y motivacion en el mercadorédlfpel Boca y Locatelli, 2006).

Kim y Aassve (2006), en un trabajo para Indonesarenan el efecto de la fecundidad sobre la
oferta de trabajo tanto del hombre como de la mijelonesia es quizas uno de los ejemplos
mas representativos de paises que siendo muy ppbresentando altas tasas de fecundidad en
el pasado, en las ultimas cuatro décadas expeBnuentrecimiento econdmico sin precedentes
junto con una dramatica caida de la fecundidadizbido datos de l&ndonesian Family Life
Survey(IFLS) de los afios 1993, 1997 y 2000, los autorgdementan una estrategia empirica
en dos etapas, donde en la primera se estima wmeaifiude reproduccibn como manera de
derivar las variaciones naturales en la fecund{fiadilidad), la cual se toma como una medida
exdgena de la fecundidad. En una segunda etapmatiea el efecto de la misma en la oferta
laboral femenina y masculina, separada y conjuntéang sobre los salarios. Al no disponer de
informacion sobre los salarios, incluyen la edacal pivel educativo de la mujer y el hombre
como determinantes del salario. El efecto sobddaa laboral se mide a través de un modelo
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tobit, cuya variable dependiente es el logaritmo dehlasas trabajadas por semana. Los
resultados muestran que las mujeres reducen ladadnde horas trabajadas en respuesta a un
incremento en la cantidad de hijos, tanto en lasagaurbanas como en el area rural. Sin
embargo, para el caso de los hombres, este efesigmficativo y positivo Unicamente para las
areas rurales. A su vez, encuentran que la utifimagel nimero de hijos como medida de la
fecundidad tiende a exagerar el efecto de la miemé#a oferta laboral de ambos padres. El
hallazgo del efecto en las horas trabajadas debl®mprovee de una evidencia en contra del
usual supuesto de que el ingreso del marido eseexdgon respecto a la oferta laboral de la
mujer o de la eleccion de tener hijos.

En Troske y Voicu (2004) se estima el efecto cadedlos hijos en la oferta laboral femenina
utilizando datos de panel extraidos d&l&ional Longitudinal Survey of YoutbBcabados entre
los afos 1979 y 1999. Los resultados muestran f@asos diferenciados, uno directo donde el
aumento del valor del tiempo de trabajo doméstismuhuye la oferta de trabajo de la mujer, y
uno indirecto donde al abandonar el mercado dejoapara tener un hijo, las mujeres ven
reducida su inversion en capital humano al alteraxperiencia laboral acumulada y por lo tanto
disminuyen la propensién a trabajar en el futuro.

Alvarez-Llorente (2002), utilizando datos espariglesvenientes de la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA) de los segundos trimestres desde I&ista 1993, analiza las decisiones de
fecundidad y participacion en intervalos cortosalelo para tres submuestras, correspondientes
a mujeres con paridades 0, 1 y 2 respectivamentafio antes de la entrevista. De esta forma, se
mide el efecto exdgeno de la participacion sobrertbabilidad de que una mujer tenga su
primer, segundo o tercer hijo en el intervalo deafin. Mediante modelgsrobit alternantes
donde como instrumentos se utilizan la tasa de pana indice de ganancias salariales por
comunidad autbnoma, se encuentra un efecto negiile participacion laboral femenina sobre
la fecundidad, cuyo valor absoluto es mayor queed se obtiene sin tomar en cuenta la
endogeneidad. Por lo tanto, existe una correlgoo&itiva entre los inobservables de la ecuacion
de participacion y los de la ecuaciéon de fecundidadicando que las mujeres con mayor
propension a participar tienden a tener menoreblgmas para hacer compatibles ambas
actividades. El efecto negativo de la participaciéstimado en este trabajo, refleja la
incompatibilidad que la actividad laboral y el e de los hijos supone para la madre.

Adsera (2005) investiga la relacion entre el desemge la mujer y los esposos ytiehing y
namero de hijos, en 13 paises de la Union Europ@a,el fin de dilucidar si los niveles de
fecundidad se encuentran relacionados a las iostites del mercado laboral y la estabilidad del
empleo. Utilizando datos de las primeras siete (1&94-2000) de ld&uropean Community
Household Panel Survesstima modelos de riesgo proporcional de Cox paedizar eltiming

de los nacimientos, tomando como variable depetali@nduracion en meses de la transiciéon
desde el embarazo anterior hasta el ultimo o, sa dal primer embarazo, desde la edad de 16
afnos. Los resultados de las estimaciones son temsis con la hipotesis de que desde mediados
de los 80 la posposicion de la fecundidad es velaieénte mayor en paises que presentan
mayores tasas de desempleo. En especial, mienteakag) mujeres en paises con desempleo de
corto plazo van a transitar hacia la maternidacha edad mas temprana, la posposicion de la
maternidad es significativa en paises cuyo desengsestructural. Asimismo, la disponibilidad
de empleos publicos que proveen de seguridad Yfibeisea los empleados, esta asociada con
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una mayor rapidez en la transicion hacia la madachi Similarmente, un mayor acceso a

empleos de medio tiempo se asocia con una transioés rapida al segundo nacimiento en

todos los paises, y con una transicion mas raplda gerceros nacimientos en los paises donde
la participacion laboral femenina es moderada.

Otro trabajo que considera que las decisionesamdidad y de participacion de la mujer en el
mercado de trabajo se toman de manera conjunia jgestigacion de Del Boca et al (2006). A
través de un modelorobit bivariado y de la utilizacion de los datos dé&laopean Community
Household Panetle 1999 y para siete paises, encuentran que darmia de nifios en el hogar
reduce la probabilidad de que la mujer trabaje,sy &ez de que de a luz a otro hijo, pero este
efecto varia con la edad de los nifios preexisteAtesl vez, la disponibilidad de servicios de
cuidados de nifios afecta positivamente la proloulide trabajar, aunque no afecta la
probabilidad de tener un hijo. Sin embargo, el ictaite de correlacion de los errores de ambas
ecuaciones es no significativo. Los resultadosrotis demuestran la necesidad del disefio e
implementacion de politicas sociales que reduzaacatga de la mujer en lo que refiere a las
tareas domeésticas y las responsabilidades fansilignayores arreglos de flexibilidad laboral,
mejoramiento de los servicios de cuidado de nigtis), si se pretende alcanzar la meta fijada
por la Unidén Europea del 60 % de las mujeres emeetado laboral.

No se encuentran estudios para Uruguay que abetdema de los determinantes econdmicos
de la decision de tener hijos de parte de las g&raj que estudien la relaciéon fecundidad-oferta
laboral femenina. En este sentido, el presentajogtretende ser una primera aproximacion al
tema en un pais caracterizado por presentar unelesimuy bajos y decrecientes en cuanto a
tasas de fecundidad combinados con unos nivelesentes de participacion femenina en el
mercado de trabajo.

3. LA FECUNDIDAD COMO FORMA DE COMPORTAMIENTO
ECONOMICO

Como se observa de la seccion anterior, la diraccasal entre fecundidad y participacion no
es clara. ¢Es el descenso de la fecundidad lo gyeeimitido que la mujer trabaje fuera del

hogar o es el hecho de que la mujer trabaje fuerdabar lo que ha disminuido su deseo de
tener hijos? Sin embargo, la interdependencia extttas dos variables parece indiscutible, ya
gue no sélo puede haber una relacion directa dénhacia la otra, sino que la relacién puede y
parece ser mutua, ya que la formacion de la fapilea participacion laboral son dos procesos
dindmicos que interactian constantemente (BernHe3€8, en Puy Cabetas, 2000).

Para estudiar los determinantes de ambas decishm$sesnmarcaremos en la teoria econdmica
de la familia de Willis (Willis, 1973) en la cua Unidad familiar es tratada como una institucion

social compleja donde el comportamiento interdejggie de sus miembros es determinado por
la interaccion de las preferencias y capacidadéssd@ismos con el entorno social y econémico

en el cual estan insertos. En este sentido, padsalel supuesto de que la familia como unidad
econdémica decide conjuntamente la cantidad de hoiersadas en el mercado laboral, las

cantidades consumidas de bienes de mercado ytidazhde hijos a tener, como resultado de un
proceso de maximizacion de la utilidad conjunta.
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El analisis tedrico resulta en la formacion de istesna de equilibrio general para alcanzar un
nivel 6ptimo de produccion doméstica, el cual depean sus propiedades de si la mujer se
oferta 0 no en el mercado laboral. Las restricgoafontadas por la familia son entonces
determinadas simultaneamente con la decision dieipar en el mercado de trabajo de la mujer.
Por lo tanto, el modelo se puede presentar deleesite forma:

_{ N°(H,T) si R=0
N'(H,k,T) si R=1

0 si w>w
R = R(S(H,T),H,kT) ={ S
1 si w=w

Donde,N es la cantidad de hijo$] son los ingresos provenientes del trabajo del doao
concubino a tiempo completo y los ingresos provéeige de otras fuentes de riqueza no
laborales;T es el tiempo total disponible de la mujer, y kirgparametro que crece con el salario
de la mujer en el mercado de trabajo. A su Rege refiere a la participacion de la mujer en el
mercado de trabajo (1 si participa y 0 si 1®9, otras fuentes de satisfaccion no derivada da ten
hijos y que contribuyen basicamente a mantenetosia@standares de vidaw y w'al salario
por hora y al salario marginal que percibe la mugspectivamente.

Estas ecuaciones, proveen una justificacion paestienacion conjunta de ambas decisiones en
el hogar, tomadas en un contexto de maximizaciola deilidad bajo el supuesto de eleccién
racional, donde las preferencias determinan lagitaciones y estas derivan en el
comportamiento final el cual es complementado parTeoria Preferencial, presentada por
primera vez por Hakim en 1998. Segun esta corridasepreferencias personales y de indole
subjetiva de las mujeres acerca de estas dos aeessadquieren una relevancia sustantiva,
pudiéndose clasificar dichas preferencias en mgsog: centradas en la familia, que compaginan
familia y empleo, y centradas en el empleo (Haki®98, en Puy Cabetas 2000). Aunque
contrastar las hipétesis que se desprenden de darhiante excede los objetivos del presente
trabajo, algunos de sus aportes son incluidos aotdimente en nuestro analisis al asumir la
posibilidad de que los determinantes inobservabiedos dos tipos de decisiones estudiadas
coincidan, aunque sea en parte. Podria sucedelagumujeres que deciden participar en el
mercado de trabajo valoren menos los hijos quguasdeciden no hacerlo. De ser este el caso,
una menor probabilidad observada de tener un hijee das mujeres que trabajan podria estar
reflejando esta diferencia en las preferencias galamente la supuesta incompatibilidad entre
la actividad laboral y el cuidado de los hijos.
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4. METODOLOGIA EMPIRICA Y BASE DE DATOS

El presente trabajo utiliza los datos proveniedieda Encuesta sobre Situaciones Familiares y
Desempefios Sociales en Montevideo y Area Metra@palila cual fue realizada entre marzo y
octubre de 2001 a una muestra de 1806 mujeresendsgl en Montevideo y en las zonas
metropolitanas de los departamentos de Canelosasyosé. La realizacion de dicha encuesta
responde a un intento por generar nueva informacg@esaria para poder explicar las grandes
transformaciones que la familia uruguaya ha sufedolas uUltimas décadas, tales como el
descenso de la nupcialidad, el aumento de las esi@monsensuales, de los nacimientos
“ilegitimos” y el aumento del divorcio. Estos cawdbino son captados adecuadamente por las
fuentes tradicionales de datos como son los cefs®®ncuestas de hogares y las estadisticas
continuas de poblacién. De hecho en estos casasidad de analisis no es la familia, sino el
hogar, restriccion particularmente importante encontexto en que el divorcio ha tomado
proporciones considerables y donde se torna impertel nimero de nucleos familiares que
pasan a ocupar dos hogares. Otro aspecto centregécogido por las fuentes tradicionales,
refiere a la creciente informalidad de las relaegque hace que las fuentes registrales resulten
insuficientes para estudiar el ritmo y las carasteas de la formacion y la disolucion de las
unidades familiares.

Se consideran mujeres de 25 a 45 afios de edadwgueen pareja, porque a los 25 afos cerca
de la mitad de las mujeres ya han iniciado su em@yugal, y por otro lado porque presentan
aun algun hijo menor a su cargo (a los 55 en laoni@yde los casos sus hijos comienzan a
emanciparse). Con respecto al caracter exclusivil@miemenino, la decision se basa en el
supuesto de que la reconstruccién de las trayastsriele estar mas presente entre las mujeres
gue entre los hombres.

A su vez, la utilizacion de la mencionada encugstamite el estudio de los factores
concernientes a la tenencia de hijos, ya sea @ clrda mujer, del padre, o emancipados. Esto,
sumado a la informacién respecto a la historia agalyde las encuestadas, ofrece un marco
adecuado para el estudio de los determinantes sddeasiones acerca de la fecundidad en
términos de cantidad de hijos, asi como del espagero de los nacimientos, o intervalos
intergenésicos. Por otra parte, se dispone denigition acerca de la historia laboral de las
mujeres y de sus ingresos presentes provenieritealoigo y de otras fuentes.

Modelizaciéon econométrica

Por lo mencionado anteriormente, las decisionededandidad y de oferta laboral estan
interrelacionadas, debiéndose considerar la paknendogeneidad de la variable de
participacion. La misma puede provenir de la siemdtdad de ambos procesos, o de la
existencia de factores inobservables que deternamdras decisiones conjuntamente.

De comprobarse la existencia de endogeneidad, timaeson de una ecuacion reducida de
fecundidad que incluya como determinante exdger variable de participacion, brindaria
coeficientes estimados sesgados. Asimismo, la olusidon de dicha variable y estimacion
separada de ambos procesos produciria problemasodesion de variables relevantes,
desarrollados en la literatura econométrica.
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A efecto del presente trabajo, y dado que no spodes de datos panel, se aproximan las
decisiones de fecundidad, a través de una varidbégia que capta la presencia de al menos un
hijo de hasta dos afios de edad en el hagan¢rde2_afgsy de otra para hijos de hasta un afio
de edadrhenordel af Con respecto a la participacion en el mercadtrat@jo se construye
una variable binaria que toma el valor uno en sbate que la mujer declare trabajar fuera del
hogar de forma remunerada habitualmemtalfaja).

Al trabajar con especificaciones binarias de lasabées de fecundidadmenorde2 afio®
menordel_afjoy de participacion, es necesario utilizar modeties variable dependiente
limitada o de eleccion discreta (modelo de proliddul lineal -MPL-, logit y probit). A su vez, a
efecto de considerar los potenciales problemasidegeneidad, se podrian especificar modelos
probits alternantegAlvarez-Llorente , 2002; Carrasco, 1998)robit bivariados, opcion elegida
para este trabajo.

Madala (1983), en su revision sistematica de madel@litativos multivariados incluye este
modelo dentro de la categoria de modelos recursigadeccion binaria. La estructura recursiva
se basa primero, en una ecuacion reducida parariable binaria potencialmente endégena
(participacién), y luego una segunda forma estrattgue determina el producto de interés (la
presencia de un hijo menor de uno o dos afos dkesdal hogar).

Supongamos quey;j representa la variable latente detras de la gaatidn de la mujer en el

mercado de trabajo, mientras qy§ es la variable latente que identifica la presedeiain hijo
menor de uno o dos afos de edad en el hogar. Tenemo

y; = Bix+uyy

1

Ya = BoXytlUy = Oy 0,2+ Uy .

Donde, x; se refiere a los determinantegdgeno®bservables de la decision de participacion de
la mujer en el mercado de trabajo zs a los determinantesxdgenosobservables de la
probabilidad de que la mujer haya tenido un hijelaio o dos afios que preceden a la encuesta,
b1y O, son vectores de parametrdges un escalar y3,= (9;.95;)". Mientras que es posible
especificar las variables observadas como bindeda forma:

Vi 1 S'_ y{{ >0 ( participar)
0 siy; <0

(2)

Yo = 1 Sl Y >0 (tenerun hijo)
0 siyy, <0
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Los términos de error de ambas ecuaciones se asumdependientes e idénticamente
distribuidos como una normal bivariada con mediaocg varianza unitaria, siendo

p = corr (ug,U,) . La condicion de exogeneidad puede ser establecidérminos dep, el cual

puede ser interpretado como la correlacion de ksables explicativas inobservables y/u
omitidas de ambas ecuaciones.

La prueba de Wald pagaimplica que en caso de no rechazar la hipotesss 7y y u, estén

incorrelacionadas, haciendo innecesaria la estonaaonjunta de ambas ecuaciones, e
implicaria quey;; sea exogena en la segunda ecuacion del modeldEifl)a literatura se

discuten ampliamente pruebas alternativas a efelgaeterminar la existencia de exogeneidad
(Wooldridge, 2002; Fabbri et al, 2004; Baum et28l03). A su vez, no es necesario imponer
restricciones adicionales sobre los parametrosa paegurar la identificacion del modelo,
aunque en la literatura se encuentra cierta cafuacerca de esto debido a una asercion de
Maddala de que los parametros de la primera equatdseran identificados de no existir
restricciones de exclusion sobre las variables exag Sin embargo, esta afirmacion fue
refutada mas adelante (Greene, 1998; Monfardiragid®, 2006; Savignac, 2006)

Los coeficientes del modelo presentado puedenstienados eficientemente mediante el método
de maxima verosimilitud. Desde el punto de vistanemeétrico, la naturaleza endogenayje

en la segunda ecuacion del modelo no modifica fecifun de verosimilitud de uiprobit
bivariado estandar, por lo cual, a diferencia deqlee pasa en un modelo de ecuaciones
simultdneas lineal, si las dos variables depeneterdgstan determinadas conjuntamente,
simplemente incluimos una de ellas como regresda @tra ecuacion y se procede como si no
hubiera problemas de simultaneidad (Greene, 1998).

Dos variantes de dicho modelo seran estimadas skg@specificacion de la variable de
fecundidad henordel_afi® menorde2_afigs Asimismo, se presentan las estimaciones de un
modelo probitaif (para la variable dependiente de hijo, que inclayeariable de participacion
COMO un regresor exdgeno mas) por motivos de cauidar.

En la Tabla 1 se presenta la definicidn de lasabées consideradas, asi como en la Tabla 2 las
estadisticas descriptivas de las mismas. En estielgese observa que el 61% de las mujeres de
la muestra trabajaba al momento de la encuestatnaseque un 25% de las mismas tenia un hijo
menor de 2 afios. La edad promedio, se sitlan en3tafos.

® Es importante remarcar que este resultado esovalidel contexto de una distribucién normal bivdajay en
ausencia de instrumentos la identificacion se lemséa forma funcional, esto es, la distribuciénmalc Como
consecuencia, las restricciones de exclusion puagetar en hacer mas robustos los resultados aifispgiones
incorrectas de las funciones de distribucion (Mafifa y Radice, 2006).
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5. RESULTADOS EMPIRICOS

En las tablas 3 y 4 se presentan los resultadda dstimacion maximo verosimil del modelo
probit bivariado con endogeneidatkscrito anteriormente, asi como del modelo denadai
probit naif, difiiendo ambas tablas en la especificacién alevdriable dependiente de hijos
(tabla 3 paranenordel_afioen adelante modelo | y tabla 4 pananorde2_afigsen adelante
modelo II). A su vez, en la primer columna de ctadida se presentan los coeficientes resultantes
de un modelo probit que incluye la variable deipigacion como un regresor exégeno mas (sin
controlar por endogeneidad) mientras que en lagwws Il y Il se presentan los coeficientes
de la estimacién conjunta del modgboobit bivariadg incluyendo en la columna Il los
coeficientes de la ecuacion de la probabilidad edeert un hijo y en la dltima columna los
coeficientes correspondientes a la ecuacion deécipation. Debido a que los resultados no
varian significativamente segun la especificaciérladvariable dependiente de la ecuacion 2, se
comentardn los resultados de manera conjunta.

Como era de esperarse, en ambos casos el ténim@senta un signo negativo y significativo

al 99% de confianza, y con valores similares parbas especificaciones (-0.899 para el modelo
|y -0,924 para el modelo If).Este resultado implica que se rechaza la higtiesexogeneidad,

aportando evidencia a favor de la convenienciaadestimacion conjunta de ambas ecuaciones.
A su vez, el valor negativo revela que los factonedbservables que afectan positivamente la
probabilidad de que la mujer trabaje también afegb@ro de manera negativa, la probabilidad
de tener un hijo. Por ejemplo, las preferenciatadaujer, es esperable que las mujeres que le
den una mayor importancia al desarrollo de una gidsa en lo laboral, sean también las que
valoren menos a los hijos y viceversa. A su vezaébr absoluto estimado dgd es de una

cuantia importante ya que en ambos casos se udicano a 1, lo cual evidencia una fuerte
correlacion y por lo tanto una importante simulidad.

Los resultados nos permiten analizar los deternmsaconjuntos de ambas decisiones. Como era
de esperarse, encontramos un fuerte efecto dautaeidn tanto en la probabilidad de tener un
hijo como en la probabilidad de que la mujer trab&n particular, las mujeres con mayores
niveles de educacion tienen menor probabilidadatehtenido un hijo en el dltimo afio o dos
afos, lo cual es consistente con la literaturaestamundidad que establece esta relacion negativa
entre educacion y fecundidad. Es importante destpeninguna de las variables de educacion
tiene un efecto significativo en la probabilidad tdaer un hijo en el modelo que no toma en
cuenta la potencial endogeneidad de participamufend | de cada tabla), lo cual podria estar
reflejando el hecho de que la influencia de la adidn en la decisién de tener un hijo opera
mediante un efecto indirecto a través del estatbsral, ademas del efecto directo producto de
gue a mayor educacion la mujer se encuentra en nugjar situacién con respecto al
conocimiento y aplicacion de practicas de plandiga familiar.

En lo referente al impacto de la educacion sobmgrddabilidad de que la mujer se encuentre
ocupada (columna 1), se encuentra un efecto positigignificativo, con la excepcion de las

® Para las estimaciones se utilizé el paquete esiemlSTATA 9.1, StataCorp (2007).
" Las pruebas de Wald resultaron 13,49 (Prob >=i?002) y 12,45 (Prob > chi2 = 0,0004) para efieio | y II
respectivamente.
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primeras dos categorias (primer ciclo de secundanapleto o incompleto). Es decir, el hecho
de que la mujer haya cursado los primeros tres déeducacion secundaria no parece tener un
efecto sobre la probabilidad de trabajar con rdspachaber cursado Unicamente estudios
primarios (variable omitida). A su vez, tampoco hay efecto significativo de haber cursado
estudios en UTU, Magisterio o IPA y no haberlosminhdo. La constatacién de un efecto
positivo de la educacion sobre la posibilidad aetein empleo no es nueva y es consistente con
la abrumadora mayoria de los trabajos sobre enfplaginez-Granado, 2001; Garcia de Soria,
2001; Amarante y Espino, 2001).

Por su parte, la edad muestra un efecto signi¥iezatipositivo en la probabilidad de que la mujer

trabaje, tanto en forma lineal como cuadratica,icemilo que a mayor edad mayor la

probabilidad de trabajar, siendo negativo luegeidedo umbral. Sin embargo, no parece haber
un efecto de la edad en la probabilidad de tendmnijonpara el rango etario considerado en la
estimacion que controla endogeneidad. Dicho efsiatsta presente en la estimacion del modelo
probit univariado

En lo referente a la influencia de la religion, tegla a través de la variabtatélica no se
encuentra un efecto sobre la probabilidad de teanenijo ni de trabajar. Este resultado puede
deberse a la construccion de dicha variable, eseptido de que quizds hubiese sido mas
pertinente utilizar una medida deligiosidad yno de denominacion de la fe que profesa la
mujer® También es posible que la religién tenga un efdirerto sobre la cantidad total de hijos
dados a luz, mas que sobre la probabilidad de bearen un periodo de tiempo determinado.

Por otra parte, los coeficientes asociados a leaarservicio domésticaeflejan un efecto
negativo y significativo al 90 y 95% de confianzales modelos | y Il respectivamente, lo cual
no era esperable. En este sentido, quizas ocyuoaparecido a lo hallado con la educacion, y el
efecto de la existencia de trabajo doméstico renalioesobre la fecundidad opere a través del
estatus laboral de la mujer, ya que se encuentefaato positivo y altamente significativo de
dicha variable en la ecuacion de participacion.

Respecto a la estructura del hogar, la presenc@rds familiares mayores de 18 afios que no
sean hijos, o esposo o compafnerwasfamiliare$, no tiene efecto significativo en ninguna de
las ecuaciones estimadas. Asimismo, el hecho déagueijer se encuentre unida a su pareja en
matrimonio legal no presenta un efecto significatwn la probabilidad de tener un hijo, lo cual
es coherente con la literatura presentada paraugjudy, en la cual se muestra un aumento de
los nacimientos extramatrimoniales, siendo unoesleambios mas importantes de la estructura
familiar uruguaya en los ultimos afios (Cabell@&0

La presencia de otros hijos en el hogar, ademasodeldo en la construccién de la variable
dependiente, capturada por las variablieeshijosly otroshijos2presenta un efecto negativo y
altamente significativo en la probabilidad de caenujer trabaje, aunque no asi en la ecuacion
de hijos en el modelo bivariado. En este sentda,esperable que la presencia de otros hijos
tuviera un efecto negativo sobre la participaciGngae es posible que también se pueda estar

8 La encuesta dispone de una pregunta que capieclaehcia con la que se asiste a templos religigsue el alto
porcentaje de no respuestas impidio su utilizacion.
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introduciendo otra fuente de endogeneidad entprdaencia de otros hijos que escaparia a los
propésitos del presente trabajo.

Con respecto al indice de privaci@indey, el mismo presenta un signo positivo y significat

al 99% de confianza en la ecuacion de hijos enrlodelos | y Il, tanto en la especificacion
bivariada como en la especificacion que no conteokndogeneidad. Recordando que a mayores
niveles de dicho indice, mayor nivel de privaciopoy lo tanto se asocia con un menor nivel
socioeconomico, el resultado es el esperado. Ensesitido, es mas probable el nacimiento de
un nifio en un hogar de menor nivel socioeconém@mdd en parte al acceso mas restringido a
mecanismos de planificacion familiar o métodoscamiceptivos, y también a la constatacion de
que entre los hogares mas desfavorecidos las tisafecundidad son mayores, pero no
necesariamente debido a una brecha el@nmeandade hijos y fecundidad efectiva, sino también
a una mayor demanda de fecundidad en si mismasessteatos mas bajos de la distribucion del
ingreso.

A su vez, se constata una asociacion negativanyfisafiva entre dicho indice y la probabilidad
de patrticipar por parte de la mujer. Las mujeres guen en hogares con menores niveles de
privacion (mayor nivel socioeconomico) tienen unayor probabilidad de trabajar. Esto es
consistente con otros trabajos sobre participaféémenina en el mercado laboral en América
Latina que muestran que la tasa de participacibor#éh de las mujeres presenta patrones
diferenciados segun el nivel socioecondémico. Lagrea provenientes de hogares de menores
ingresos encuentran mayores dificultades paratarseren el mercado de trabajo, por lo que sus
niveles de participacion son inferiores que losadeellas que pertenecen a hogares de ingresos
medios o altos (Valenzuela (2000), en ValenzudReyecke, (2000)). A su vez, el ingreso del
concubino o marido no tiene un efecto significatvola decision de participacion laboral de la
muijer.

Por dltimo, la variable de mayor interés en nueatralisis de la probabilidad de tener un hijo la
constituye el hecho de trabajar o no. En la esiiingurobit naif dicho coeficiente, tanto para el
modelo | como para el modelo II, es negativo ydistaamente significativo al 90%, lo cual era
esperable de una estimacion que simplemente indigha variable como exdgena, debido a la
correlacion negativa entre participacion y fecuadidconstatada en la literatura sobre estos
temas. Sin embargo, esta seria una correlacionidtren el sentido de que puede ser producto
de una simultaneidad en la toma de ambas decisasiaomo de la existencia de un sesgo de
seleccidon que hace mas propensas a no tener hgosiellas mujeres que son a su vez mas
propensas a estar insertas en el mercado laboral.

En el modelo que controla la endogeneidad, el s@giacoeficiente asociado a la variable de
participacion es positivo y altamente significatiamto en el modelo | como en el modelo II.

Este hallazgo implicaria una asociacion positivireeparticipacion y fecundidad, luego de

depurar de la correlaciéon negativa introducida portema de heterogeneidad inobservable y
corroborada por el rechazo de la hipotesis nulaxeneidad. Esto, de alguna manera es
coherente con la literatura proveniente del prime&ndo en donde se observa un cambio de
signo en la correlacion entre fecundidad y lasstata participacion femenina en el mercado
laboral a partir de fines de la década de 1980 Boeh y Locatelli, 2006; Ahn y Mira, 1999).
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Esta asociacion positiva ente trabajar y tenerijanpuede explicarse, en primer lugar, debido a
gue el efecto ingreso positivo de la cantidad deHigos no es contrarrestado por un efecto
sustitucion sobre la calidad de los mismos, al spieeferia Willis en su modelo. En segundo
lugar, se debe tomar en cuenta que el modelo désWiib considera la posibilidad de la
existencia de desempleo como un factor que afacteldcion entre ambas decisiones. En este
sentido, en contextos recesivos, es esperablelgfecto sobre los ingresos de una caida de la
actividad econdmica opere a través del estatusdhf@star ocupado o0 no), y no necesariamente
sobre los salarios. A su vez, se esperan mayoeedosfnegativos del desempleo sobre la
fecundidad en un contexto dinamico, en el que E®jas esperan un desempleo sostenido,
donde el efecto sustitucion del desempleo femesgneera mas que contrarrestado por el efecto
ingreso derivado de una caida del ingreso permanesperado a lo largo del ciclo vital.
Asimismo, un menor niamero de mujeres empleadasialejsus puestos de trabajo en el caso de
decidir tener hijos, ya que una salida del mercldmwral podria dafiar severamente sus
expectativas futuras acerca del mercado de trab@jodo este efecto mayor mientras mayor sea
la incertidumbre o mayor el desempleo.

En la tabla 5, se presentan los efectos margimaleslados para el modelo bivariado y para el
modelo univariado, de la variable de participaciobre la probabilidad de tener un Hij&l
primero de ellos se calcula como el cambio enddaiilidadmarginalde que la mujer tenga un
hijo y trabaje [Pnfienordel_afie-1 , trabaja = 1)['° dado un cambio discreto en la variable de
participacion de cero a uno. El segundo de ellosatmila como el cambio en la probabilidad
condicionalde que la mujer tenga un hijo dado que trabajar{€@rordel afel |trabaja=1)],
ante el cambio cambio discreto en la variable aléigipacion. Para el caso del modelobit
naif, se calcula como un cambio en la probabilidad anante Pnfienordelafel) dado un
cambio discreto en la variable de participacion.eSte caso, los resultados muestran que si la
mujer trabaja reduce la probabilidad de tener ymdn aproximadamente 5 puntos porcentuales
para los modelos 1y II.

En cambio, para la especificacion bivariada lostefe marginales calculados indican que el
hecho de trabajar aumenta la probabilidad margieakner un hijo y trabajar simultaneamente
en 7 puntos porcentuales para el modelo | y enut®op porcentuales para el modelo II. Sin
embargo, el efecto de mayor interés es el cambla probabilidad condicional de tener un hijo
dado que la mujer trabaja, encontrandose un efeei@inal de trabajar de 12 y 21 puntos
porcentuales para los modelos | y Il respectivament

° Se presentan Gnicamente dichos efectos margideldo a que es justamente el efecto de partieipde interés
Ultimo para el presente trabajo. A su vez, congetspa los efectos marginales de las restantegblesi sobre la
probabilidad de tener un hijo, los mismos recogera el efecto directo sobre la ecuacion de fedaaticomo el
efecto indirecto a través de la variable de paicion.

1% Analogamente pammenorde2_afios.
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6. CONCLUSIONES

En el presente trabajo, se analizan los deterngsaiminjuntos de las decisiones de fecundidad y
oferta laboral femenina de los hogares uruguaydentiando avanzar en el entendimiento del
efecto de la participacion laboral de las mujer@ses la probabilidad de tener un hijo en un
contexto de simultaneidad en la toma de dichasbaas.

La relevancia del tema radica en los bajos nivgles la tasa de fecundidad ha alcanzado en
nuestro pais en las ultimas décadas, situandossl presente casi por debajo del nivel de

reemplazo generacional. A su vez, resulta preocadancomprobacion de que las diferencias

socioeconomicas entre los diferentes grupos deb&apion traen aparejadas también diferencias
en los niveles de fecundidad alcanzados, obsergarlde mayores tasas de fecundidad entre los
hogares de menores recursos. Al mismo tiempobserea una tendencia creciente de las tasas
de participaciéon femenina en el mercado laboraladirpde la década de 1970, situando a

Uruguay entre los paises de la region con mayaredes de dicho indicador. Pero, ¢puede

hablarse de una relacion causal negativa entrajerdemenino y fecundidad? En este sentido,

este trabajo analiza por primera vez en nuestre gatha relacion desde una perspectiva

econdmica.

Mediante un modelo de ecuaciones simultaneas spraetra la existencia de endogeneidad en
las estimaciones, confirmando la hipétesis de istexcia de factores inobservables que afectan
la propensién a tener hijos y a trabajar por pdeda mujer en sentido contrario. Lo anterior
puede considerarse como evidencia en favor deptatdsis de que las mujeres mas propensas a
estar insertas en el mercado de trabajo, son tandsémenos propensas a tener un hijo en un
determinado periodo de tiempo. Esta heterogen&ddds preferencias puede ser considerada,
en parte, como una explicacion a la correlaciératieg ente participacion y fecundidad. AL
controlar dicha endogeneidad los resultados arrojarefecto positivo de participar sobre la
probabilidad de Tener un hijo, probablemente comoestra de un efecto ingreso no
contrarrestado por un efecto sustitucion. Ademagnsuentra que la educacion es un factor de
suma relevancia en la decision de tener un hijega@sao también tiene una influencia primordial
en la probabilidad de que la mujer se encuentrpamai La situacion socioecondmica del hogar,
medida a través de un indice de privaciéon, tampr&senta un efecto significativo en ambos
procesos en el sentido de que mientras mayor se@etlde privacion que presenta el hogar
(peor situacién socioecondémica) mayor es la praidalki de la presencia de un hijo menor de 1
0 2 afios de edad y menor la probabilidad de qowijar se encuentre ocupada al momento de la
encuesta, lo cual es consistente con hallazgos@ete

Estos resultados, a pesar de que deben ser tornadasautela debido a que no se utilizaron
datos longitudinales, brindan insumos para la fpaeion de politicas de salud reproductiva y
laboral. De hecho, en los dltimos afios se han mm@hi¢ado politicas en este sentido pero de
forma desarticulada, y siendo aun muy pronto paravialuacion de su impacto. Este trabajo
muestra la importancia de politicas tales como ifitacion familiar en estratos bajos de
ingresos, apoyo al cuidado de los nifios para madrssrtas en el mercado laboral,
consideracion en la historia laboral de la fecuadide la mujer, capacitacion para la reinsercion
en el mercado laboral de las madres, licenciaspmédsngadas para ambos progenitores, etc.
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Investigaciones futuras para nuestro pais debé&Galizarse en la obtencion de datos primarios
de tipo longitudinal que permitan la observacidonutemismo hogar durante un periodo de
tiempo. De esta manera, se podrian implementahdammientas econométricas de datos de
panel ideales para el analisis de una tematicaeyuste singular importancia y que requiere de
intervenciones politicas si se pretende compatdilias tareas relacionadas con los hijos y con
el trabajo fuera del hogar de la mujer. Tanto ehento de las tasas de fecundidad como la
incorporacion total de la mujer al mercado de f@lieben ser considerados un objetivo a
mediano plazo de la agenda nacional.
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Tabla 1: Definicion de las variables

Variable

Definicion

trabaja

Binaria, toma el valor uno cuando la mujer declarada trabajar habitualmente

menorde1_afio

Binaria, toma el valor uno si la mujer posee un hijo de hasta un afio cumplido de edad

menorde2_afios

Binaria, toma el valor uno si la mujer posee un hijo de hasta dos afio cumplidos de edad

edad Edad en afios cumplidos de la mujer
edad’ Edad en afios cumplidos de la mujer al cuadrado
fimaria Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya completado hasta primaria completa como maximo nivel
P educativo alcanzado
primerincompleto Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya asistido hasta el primer ciclo de secundaria como
maximo nivel educativo alcanzado, sin finalizar
primercompleto Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya completado el primer ciclo de secundaria como maximo

nivel educativo alcanzado, sin finalizar

segundoincompleto

Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya asistido hasta el segundo ciclo de secundaria como
maximo nivel educativo alcanzado, sin finalizar

segundocompleto

Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya completado el segundo ciclo de secundaria como
maximo nivel educativo alcanzado, sin finalizar

Utu_Mag_lIpa_inc

Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya asistido a la UTU, Magisterio o Profesorado como
méximo nivel educativo alcanzado, sin finalizar.

Utu_Mag_lIpa_comp

Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer haya completado sus estudios en UTU, Magisterio o
Profesorado como maximo nivel educativo alcanzado.

universidadincompleta

Binaria, toma el valor uno si la mujer asisti6 a la universidad como maximo nivel educativo alcanzado, sin
finalizar ninguna carrera

universidadcompleta Binaria, toma el valor uno si la mujer completé una carrera universitaria como maximo nivel educativo alcanzado.
casada Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer se encuentre unida por matrimonio legal a su pareja.

catélica Binaria, toma el valor uno si la mujer declara poseer religion y que la misma es la catdlica.

mucama Binaria, toma el valor unitario si el hogar cuenta con servicio doméstico

otros_fliares

Binaria, toma el valor uno en caso de que la mujer declare que en el hogar convive con al menos un familiar
adulto que no sean esposo, pareja ni hijos.

dindex

Continua (0,1) indice de privacion

ingreso_pareja

Ingresos del conyugue o marido provenientes del trabajo (o seguro de paro) percibidos en el ultimo mes. En
caso de ingresos variabes, corresponde con el promedio mensual del dltimo afio

montevideo

Binaria, toma el valor uno si la encuestada vive en montevideo

otros_hijos1

Binaria, toma el valor uno en el caso de que la mujer posea, ya sea otros hijos de hasta un afio de edad
cumplido ademas del capturado por la variable dependiente del modelo | o solamente otros hijos mayores de 1
afo.

otros_hijos2

Binaria, toma el valor uno en el caso de que la mujer posea, ya sea otros hijos de hasta dos afiod de edad
cumplidos ademas del capturado por la variable dependiente del modelo | o solamente otros hijos mayores de 1
afo.

Fuente: elaboracion propia en base a datos de la encuesta
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Tabla 2: Estadisticas descriptivas

Variable Media Desvio estandar
trabaja 0,611 0,488
menorde1_afio 0,170 0,375
menorde2_afios 0,249 0,432
edad 35,411 6,070
edad” 1.290,75 427,00
primaria 0,195 0,397
primerincompleto 0,133 0,339
primercompleto 0,064 0,244
segundoincompleto 0,101 0,301
segundocompleto 0,130 0,336
Utu_Mag_lIpa_inc 0,065 0,246
Utu_Mag_Ipa_comp 0,085 0,280
universidadincompleta 0,103 0,304
universidadcompleta 0,121 0,327
casada 0,776 0,417
catdlica 0,266 0,442
mucama 0,148 0,356
otros_fliares 0,111 0,314
dindex 0,583 0,508
ingreso_pareja 7.346,83 7.742,52
montevideo 0,813 0,390
otros_hijos1 0,838 0,369
otros_hijos2 0,816 0,388

Fuente: elaboracién propia en base a datos de la encuesta
Para las variables binarias la media corresponde con la frecuencia
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Tabla 3: Resultados de la estimacion del Modelo inienor de 1 afio)

Probit naif Biprobit
Variable menorde1 _afo menorde1 _aio trabaja
trabaja -0,211* 1,292**
(0,113) (0,147)
edad 0,200 0,010 0,230*
(0,125) (0,109) (0,096)
edad? -0,004** -0,001 -0,003**
(0,002) (0,002) (0,001)
primerincompleto 0,201 0,041 0,206
(0,177) (0,151) (0,146)
primercompleto -0,229 -0,302 0,295
(0,258) (0,204) (0,189)
segundoincompleto -0,245 -0,411* 0,478
(0,212) (0,175) (0,166)
segundocompleto -0.004 -0,312* 0,545***
(0,207) (0,179) (0,166)
Utu_Mag_lIpa_inc 0,149 -0,250 0,165
(0,224) (0,204) (0,192)
Utu_Mag_lIpa_comp 0,090 -0,369* 0,745
(0,229) (0,196) (0,192)
universidadincompleta 0,021 -0,252 0,436**
(0,225) (0,195) (0,188)
universidadcompleta 0,138 -0,433* 0,995***
(0,251) (0,209) (0,208)
casada 0,102 0,145 -0,164
(0,128) (0,107) (0,113)
catélica -0,005 0,029 -0,070
(0,118) (0,102) (0,010)
mucama 0,013 -0,298* 0,584
(0,183) (0,169) (0,176)
otros_fliares 0,257* 0,058 0,210
(0,159) (0,134) (0,143)
dindex 0,371 0,457 0,332
(0,126) (0,107) (0,105)
ingreso_pareja 0,000 0,000 -0,008
(0,000) (0,000) (0,001)
montevideo -0,073 -0,019 -0,056
(0,128) (0,109) (0,108)
otros_hijos1 -0,455** -0,028 0,545
(0,147) (0,147) (0,141)
Constante 2,934 -0,620 -3,798**
(2,083) (1,800) (1,636)
P -0,899**
(0,077)
N 942 942
Wald chi-2 103,26 413,69
Log-Versomilitud -372,24 -918,99

Nota 1: Errores estandares robustos entre paréntesis
Nota 2: *,*****, significativa al 99, 95 y 90 % respectivamente
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Tabla 4: Resultados de la estimacion del Modelo (imenor de 2 afios)

Probit naif Biprobit
Variable menorde2_aios menorde2_afnos trabaja
trabaja -0,169* 1,317
(0,104) (0,110)
edad -0,292** 0,060 0,221*
(0,117) (0,107) (0,096)
edad? -0,005** -0,002 -0,003*
(0,002) (0,002) (0,001)
primerincompleto 0,109 -0,038 0,218
(0,165) (0,142) (0,146)
primercompleto -0,317 -0,370* 0,296
(0,234) (0,193) (0,188)
segundoincompleto -0,090 0,327** 0,506***
(0,193) (0,165) (0,168)
segundocompleto 0,048 -0,297* 0,590***
0,188 (0,161) (0,167)
Utu_Mag_lIpa_inc -0,044 -0,165 0,206
(0,202) (0,183) (0,190)
Utu_Mag_lIpa_comp 0,292 -0,250 0,781**
(0,200) (0,188) (0,196)
universidadincompleta 0,015 -0,287 0,493*
(0,207) (0,180) (0,185)
universidadcompleta 0,289 -0,345* 1,001***
(0,224) (0,198) (0,205)
casada 0,107 0,159 -0,189*
(0,118) (0,101) (0,114)
catolica 0,016 0,032 0,076
(0,110) (0,096) (0,099)
mucama -0,075 -0,354** 0,613***
(0,167) (0,154) (0,179)
otros_fliares 0,192 0,008 0,193
(0,150) (0,126) (0,140)
dindex 0,354 0,441 -0,321%**
(0,118) (0,101) (0,105)
ingreso_pareja 0,001 0,000 -0,003
(0,001) (0,000) (0,002)
montevideo -0,060 -0,007 -0,080
(0,118) (0,100) (0,108)
otros_hijos2 -0,250* 0,072 -0,462***
(0,134) (0,126) (0,132)
Constante -4,145* -1,193 -3,722*
(1,955) (1,768) (1,651)
p -0,924***
(0,067)
N 942 942
Wald chi-2 126,78 505,46
Log-Versomilitud -456,08 -1003,51

Nota 1: Errores estandares robustos entre paréntesis
Nota 2: *,*****, significativa al 99, 95y 90 % respectivamente
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Tabla 5: Efecto marginal de la variable trabaja enla ecuacion de fecundidad

Modelo |
Efecto naif -0,047
Efecto marginal " 0,079
Efecto marginal 2 0,123

Modelo Il
Efecto naif -0,049
Efecto marginal ! 0,134
Efecto marginal 2 0,210

1: Efecto marginal calculado como el cambio en la probabilidad marginal
(Pr(y,=1,y4=1)) dado un cambio en la variable de participacion de 0 a 1, probit
bivariado
2. Efecto marginal calculado como el cambio en la probabilidad condicional
(Pr(y,=1| y4=1)) dado un cambio en la variable de participacion de 0 a 1, probit
bivariado
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