
Guía para la presentación de 
trabajos en la revista 
Pensamiento Actual 

1. La Revista Pensamiento Actual publicará resultados 
de investigaciones, ensayos y notas técnicas en los 
diversos campos del quehacer universitario. 
Se aceptarán trabajos originales e inéditos, relaciona- 
dos con diversas disciplinas, producto de la activi- 
dad académica con el objetivo de difundir 
conocimientos y experiencias desarrolladas en la Se- 
de de Occidente o fuera de ella. 

2. La originalidad de cada propuesta dependerá de: 
Que presente un tema novedoso o un enfoque inno- 
vador a temas que ya hayan sido tratados; que apli- 
que una metodología nueva o diferente para tratar un 
tema o que sea una revisión de un tema que muestre 
una nueva relación entre contenidos y10 autores con 
aportes sustanciales. 

3. El artículo no sobrepasará 25 cuartillas (papel 8.5. X 
11, letra arial tamaño 12 y a doble espacio). Los már- 
genes serán superior: 3 cm. inferior: 4 cm. izquierdo: 
4 cm. derecho: 3 cm. 

4. El título de cada trabajo debe ser sintético, que no 
abarque más de 15 palabras. Debajo del mismo se 
hará constar el nombre del autor o los autores indi- 
cando el grado académico, su especialidad y la di- 
rección convencional o electrónica donde pueda ser 
localizado. 

5. El autor deberá entregar 5 copias impresas del artícu- 
lo. La revisión final del artículo debe enviarse graba- 
da en un diskette en procesador Word para 
Windows. 

6. Los artículos científicos deberán ir precedidos de un 
breve resumen en español e inglés no mayor de 400 
palabras que defina el contenido del trabajo de ma- 
nera rigurosa y con indicación expresa de objetivos 
y resultados. 

7. El texto deberá subdividirse en las partes necesarias 
para su clara exposición y correcta comprensión, por 
ejemplo: introducción, materiales y métodos, con- 
clusión, discusión, bibliografía. 

8. Si el artículo contiene cuadros, mapas, gráficos e 
ilustraciones debe venir claramente copiados en el 
diskette. La cronología y la escala deben aparecer en 
la figura (nunca en el pie). Se evitarán los cuadros 
muy extensos o muy pequeños. 

9. Cada artículo presentado debe incluir la bibliografía 
utilizada. Esta se consignará al final, en orden alfabé- 
tic0 y sin hacer distinciones entre los tipos de docu- 
mentos. Para su elaboración se utilizarán las normas 
de la American Psychological Association (APA). 

10. Ésta debe incluir los siguientes datos: 
10.1 Para un libro: Autor. Año. Título. Edición. Ciu- 

dad: Editorial, páginas. 
10.2 Para artículo: Autor. Año. Título del artículo. Tí- 

tulo de la revista, volumen (número): páginas. 
10.3 Para tesis: Autor. Año. Título. (Tesis, grado), Ciu- 

dad: Universidad. 
10.4 Para eventos: Autor. Año. Título de la ponencia. 

Título del evento. (número: 1ugar:fecha). Lu- 
gar: Editorial, páginas. 



10.5 Para fuentes de Internet: Autor. Año. Título. Lu- 
gar: Publicador. Disponible en: URL (Fecha de 
acceso). 

11. Los trabajos deberán presentarse gramaticalmente 
correctos. En caso de que no sea así, éstos serán de- 
vueltos para su correspondiente rectificación. 

12. Para las referencias bibliográficas se utilizará el siste- 
ma Harvard y las notas explicativas deberán colocar- 
se con una llamada numérica, remitiendo al pie de 
página. 

13. Notas técnicas: Los trabajos cortos podrán optar por 
este formato, en cuyo caso se omitirán los subtítulos 
y la extensión máxima será de cinco páginas. 

14. La última decisión para la publicación o rechazo 
de un artículo corresponde al Consejo Editorial de 
la Revista, el cual podrá ser sometido al arbitraje 
de un dictaminador externo, sin que su opinión sea 
de acatamiento obligatorio. Las críticas y sugeren- 
cias podrán ser discutidas con los autores. Este pro- 
ceso será anónimo para ambas partes y también 
para el Consejo. 

15. Este Consejo se reserva el derecho de hacer cambios 
en el original con el fin de mantener la homogenei- 
dad y la calidad de la publicación, respetando sin 
embargo el estilo. Una vez aceptado e; trabajo para 
su publicación, no puede ser publicado en otro me- 
dio de difusión sin la autorización previa del Editor. 




