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El PODER DE LA IMAGINACION: SU EMPLEO EN ORIENTACION

Introduccion

Una de las inquietudes del ser humano y
por ello objeto de investigacion cientifica ha
sido la mente humana y su funcionamiento.
Una poderosa facultad que destaca en ella es
la imaginacién y su empleo. Esta es una gran
fuerza creadora que toda persona tiene a su
disposicién. Todos hacemos uso de la imagi-
nacién en nuestras vidas diariamente. Guzméan
(1979) senala que todo cuanto nos rodea y
cuanto existe, antes de que pudiera ser forma-
do en la materia fue concebido primero en la
mente. Este autor cita uno de los principios
del gran fil6sofo Hermes quien siglos atras
comprendié6 que nada ha existido, existe o
existird que no sea resultado de la actividad
mental.

Por otra parte, Clark (1978) indica que:

“Hoy en dia el hombre vuela mis que los pajaros y puede
correr mis que el caballo, porque ha empleado las fuer-
zas de la naturaleza y de la ciencia para satisfacer sus ne-
cesidades, ;C6mo lo hizo? Empleando su fantasia. Su ima-
ginacion es el trampolin de sus ideas. Deje que su expe-
riencia, educacién, observaciones, sentimientos e inspira-
cion sirvan de base a su fantasia.

Después de todo, los grandes descubrimientos son el re-
sultado de un pensamiento con imaginacion”. (p.209)

No obstante, pese al reconocimiento de
la importancia del uso de la imaginacién, au-
tores como Pullias y Young (1985) se refieren
al hecho de que quienes han trabajado con ni-
nos ya sea personal o profesionalmente, han
observado que en la mayoria de los casos, la
imaginacion, la facultad creativa y ain la cu-
riosidad tienden a desvanecerse con el paso
de los anos. Sin embargo, subrayan estos mis-
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mos autores, el ser humano no necesariamen
te debe recorrer ese camino que lo lleva a [a
muerte de lo que hay de mejor en ¢l

El propésito fundamental de este articu-
lo, tomando en cuenta lo mencionado ante-
riormente, es hacer referencia a algunas de las
posibles dreas en las cuales el empleo de la
imaginacién puede resultar de inmenso valor
como instrumento para los orientadores, a fin
de facilitar el enriquecimiento de las cualida-
des humanas.

La imaginacion mental, senalan Witmer v
Young (1987), generalmente es definida como
un tipo de pensamiento esencialmente no lin-
guistico e inmediato. Richardson, mencionado
por estos autores (1985-1987) indica que ese
pensamiento incluye crear una representacion
de eventos que realmente no estin presentes
en el ambiente pero que producen una res-
puesta que puede experimentarse por cual-
quiera o varios de los sentidos. Nos dice este
autor que parece que las mismas partes del
cerebro que registran la imagen visual son
aquellas asociadas con la visién real del objeto
original. Witmer y Young (1987) subrayan que
la imaginacién se sitda en el centro del proce-
so de pensamiento-aprendizaje y que las ima-
genes atraen respuestas condicionadas que
hemos aprendido previamente. Por su parte,
Jourard y Landsman (1987) se refieren a la
imaginacién mencionando que:

“La imaginacién es una manera de “viajar", de superar la
situacion presente, con el fin de vislumbrar posibilidades
que pudieran hacer la existencia mas rica y satisfactoria.
El juego libre de la imaginacién es la forma de experi-
mentar nuevas posibilidades para ¢l mundo. La imagina-
cion es uno de nuestros dones de la evolucion mas pre
ciados”. (p.51)
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Historia y situaciéon actual

De acuerdo con Witmer y Young (1985),
la imaginacion fue el “bebé tirado por el agua
del bano”, tanto en las revoluciones psicoana-
liticas como conductistas. De este modo, aun-
que Sigmund Freud enfatiz6 la produccion de
imagenes en su prictica temprana, posterior-
mente concluyé que la imaginacién era una
funcién de un proceso primario y un fenéme-
no de defensa regresiva.

Por su parte, Foulkes mencionado por
Anderson (1980), subraya que la importancia
del sistema de imaginar solo hasta ahora esta
siendo explorado. Asi, los estudios sobre los
suenos han indicado que gran parte de la ex-
periencia diaria es procesada e integrada en
imagenes durante el suefio y los periodos de
ensonacion. Ademas, la investigacién también
sefiala que si se es privado de la actividad de
sonar se sufre psicoloégicamente. Singer (1974)
concluye diciendo que esos resultados de-
muestran la necesidad de sofar despierto, la
fantasia y el uso de la imaginacién.

Anderson (1980) comenta que los profe-
sionales de las profesiones de ayuda, siguien-
do la guia de autores como Foulkes, Singer y
Pendfield, han empezado a experimentar con
el uso controlado de la fantasia y de las ima-
genes para ayudar a las personas, por cuanto
han descubierto que éstas, en un estado rela-
jado y de atencién centrada internamente, son
capaces de sacar materiales que necesitan re-
conocer y enfrentar y que ademas pueden ser
discutidos y reintegrados en un ambiente tera-
péutico de orientacién. En términos generales,
los educadores han empezado a comprender
que el empleo de la imaginacién puede enri-
quecer el proceso de desarrollo del aprendiza-
je en los nifos. De esta forma, senala Ander-
son (1980), utilizando enfoques de fantasia se
puede, por ejemplo, ensenar a los nifios a
comprender y manejar sus emociones y pue-
den responder con mais creatividad y motiva-
cibn y estar mas relajados cuando se emplea
la fantasia como un modo de instruccién.

Dos factores, segin Korn y Johnson
(1983) son principalmente responsables del re-
novado interés en la imaginacién como instru-
mento para la orientacién. El primero de ellos
seria el eclectisismo, como movimiento inde-
pendiente de la adherencia estricta a las es-

cuelas de orientacion y psicoterapia y tendien
te a un enfoque integrado cognitivo-conduc-
tual. El segundo factor, lo atribuyen a los nue-

- vos desarrollos y descubrimientos en la inves-

tigacion del cerebro y la salud psicologica,
que han legitimizado enfoques terapéuticos no
tradicionales.

Mucha de la literatura teérica, experi-
mental y clinica que se ha acumulado, relacio-
nada con la imaginacién parece tener implica-
ciones importantes tanto para situaciones diag-
nésticas como terapéuticas y educativas. La
imaginacién ha demostrado ser efectiva en la
intervencion de un amplio rango de situacio-
nes. Witmer y Young (1985) citan su empleo
por ejemplo en el insomnio, la depresion, la
obesidad, el mal funcionamiento sexual, el su
frimiento crénico, varias fobias y ansiedades y
un patrén de problemas psicosomaticos.

De todo lo anterior, lo mas importante
parece ser que la imaginacion tome su lugar
como un instrumento Gtil para los orientado-
res y educadores en su funciéon de facilitar y
enriquecer la calidad de vida de las personas.

Imaginacion dirigida

Clark, ya desde el ano 1978, advierte so-
bre la importancia de diferenciar entre el so-
nar despierto y lo que denomina autovisuali-
zacion. Asi, el sonar despierto se considera un
hecho pasivo y sin recompensa, mientras (uc
la autovisualizacién es una actividad mental
que si puede producir consecuencias afortuna-
das. Esta, segln la define este autor, es un
cuadro mental preprogramado que la persona
hace de ella misma y sus ideas y esta basada
en la teoria aceptada de que “la persona es lo
que ella cree que es” (p.44). Por lo tanto, re-
comienda pensar en imiagenes y no en pala-
bras, pues esa creacion de imagenes positivas
sobre si mismo constituye una programacion
para el logro de aquellas cosas que se desean.

Por su parte Guzman (1979), reafirma
que el principio creador mas trascendental en
la mente del ser humano es el de la imagina-
cién y al analizar su funcién es posible darse
cuenta que para cada objetivo estructuramos
una imagen, una especie de plano o diseno
mediante un proceso que es voluntario y
consciente y cuando a éste se anade el desco,
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se produce una impresién sobre la mente sub-
consciente, la cual colabora suministrando la
energia creativa que impulsa a que la materia
tome conformacién con la imagen creada.

Samuels y Samuels, citados por Myrick y
Myrick (1993), se refieren al uso del ojo de la
mente y describen la imaginacién dirigida co-
mo involucrando a los participantes en un
ejercicio en el cual son animados a relajarse,
imaginidndose a si mismos en situaciones que
provoquen sentimientos e ideas y luego anali-
zando la experiencia. Por otra parte Witmer
(1985), senala que la imaginacion dirigida es
un modo activo de imaginar y significa la elec-
cién consciente de lo que se estd imaginando.
De esta forma, por ejemplo, es posible imagi-
narse compitiendo con éxito en un evento de-
portivo, enfrentando una situacién estresante
o mejorando una relacién. Este mismo autor,
explica que la imaginacién dirigida es en reali-
dad una combinacién de imaginacién esponta-
nea y guiada. En esta Gltima se presenta una
situacién semi-estructurada, usualmente dada
en forma oral por una persona que sirve de
guia. La situaciébn ambigua que se presenta es
entonces reemplazada por la imaginacién es-
pontinea del participante. Asi por ejemplo, si
se pide imaginar viviendo en una colina, algu-
nos podrian crear la imagen de una mansién y
otros la de una cabana.

Ambientes y situaciones en que puede
emplearse la imaginacion

Diversos autores mencionan una varie-
dad de ejemplos que ilustran la gama de posi-
bilidades de ambientes en los cuales la imagi-
naciébn puede ser empleada para expandir las
posibilidades humanas. Anderson (1980) narra
como después de una clase de matematica los
nifos son guiados en una fantasia en la que
imaginariamente correrdn y jugarin por bos-
ques y campos, pasearin en barca en un tran-
quilo lago y se relajarin mientras disfrutan un
dia cilido y agradable y como en sesiones
posteriores se introducirin gradualmente en
actividades de lectura en las cuales los nifios
se imaginarin leyendo exitosamente. Otros
autores como Witmer y Young (1985), se re-
fieren a otros ambientes como un gimnasio
donde un equipo ensaya mentalmente para su

préoxima competencia. En un hospital para ni-
nos se trabaja con ¢stos, mediante Ll imagina
cion para ayudar en el tratamiento de su en
fermedad. En la oficina, el orientador ayuda a
los jovenes en los temas de comunicacion
asertiva y andlisis de alternativas vocacionales.

Igual que en el caso de los ambientes, la
imaginacién ha sido empleada en gran varie-
dad de situaciones. Gracias a su cualidad in-
mediata, se la ha empleado como herramienta
de orientaciébn, por ejemplo, para ayudar a
que los individuos reexperimenten y resuelvan
situaciones pasadas y a la vez fantaseen posi-
bilidades futuras como si ocurrieran en el pre-
sente. Asimismo, se ha empleado para lograr
relajacion progresiva fisica y mental. Anderson
(1980) se refiere al uso de las técnicas de fan-
tasia con los nifos para mejorar la concentra-
cioén, el desarrollo del autoconocimiento, el
descubrimiento de obstaculos emocionales, la
inhibicién de temores y el aprendizaje de con-
ductas nuevas.

Por otra parte, Witmer y Young (1987),
senalan que con los estudiantes la imagina-
cién ha resultado particularmente atil para
tranquilizarlos después del recreo, una activi-
dad fisica o el almuerzo. Para ninos agresivos
ha sido beneficiosa con propdsitos de calma y
control de las emociones y con todos los estu-
diantes, combinando ejercicios de imaginacion
y relajacién antes de realizar una prueba. Ade-
mds, las imagenes agradables y tranquilas pa-
recen aumentar la disposicion para el aprendi-
zaje. Oldfield y Petosa, citados por esos auto-
res, emplean la imaginacién para aumentar la
actividad productiva de los estudiantes y Matt-
hews (1986), demostré el uso de la imagina-
cibn como una estrategia de relajaciébn para
reducir problemas disciplinarios entre estu-
diantes pre-adolescentes. De esta forma, aun-
que la imaginacién parece haber sido en mu-
cho ignorada, tiene un gran potencial como
una modalidad para desarrollar conductas mas
adaptativas, enfrentar la tension, resolver pro-
blemas de forma mads creativa, ampliar el logro
y la realizaciébn humana y como instrumento
de valoracién e intervencion.

Como los autores mencionados, también
Myrick y Myrick (1993), indican que las ima-
genes mentales pueden capacitar para explo-
rar ideas y situaciones, ensayar habilidades, vi-
sualizar el futuro y considerar posibles resulta-



70 EDUCACION

dos y alternativas, descubrir més sobre nuestro
mundo y nosotros mismos. De todas formas,
¢l proceso de imaginar forma parte de la exis-
tencia humana y puede ser aprovechado para
resolver problemas efectivamente.

Muchas personas emplean el proceso de
imaginar para aumentar su productividad y
oportunidades de éxito. Por ejemplo, los atle-
tas que se imaginan siendo capaces de lograr
una hazana, el arquitecto que imagina la obra
que va a construir y el escritor que se inspira
a través de la imaginacién. Pero los especialis-
tas en este campo parecen ser los ninos. Al
respecto Myrick y Myrick (1993) senalan:

“Todos nosotros nos asombramos y divertimos por la
forma en que los nifios pueden usar palos y rocas, cajas
vacias, ropa vieja y materiales desechables en sus juegos.
Por medio de su fértil imaginaci6n ellos transforman ta-
les articulos en herramientas qtiles y elaborados castillos.
Ellos representan escenas con personajes ficticios en de-
safiantes aventuras. La imaginacién es la clave de su jue-
go y esto incluye tomar decisiones y resolver proble-
mas.” (p.63)

Aunque algunas personas podrian aso-
ciar el uso de la imaginacién dirigida con ca-
sos terapéuticos dificiles, mas bien, indican los
autores mencionados, ésta puede ser descrita
como un medio para ayudar a los nifios para
que aprendan mads acerca de si y logren mas
en la escuela. De esta forma, puede ser usada
como herramienta educativa en la cual se guia
a los estudiantes a través de imigenes y expe-
riencias relacionadas con la escuela. Se le em-
plea también para aumentar la expresién artis-
tica, para ayudar al nifio a centrar su atencién
en las lecciones, para facilitar la retencién de
informacién e incluso para mejorar las habili-
dades psicomotoras.

En apoyo de lo anterior, Anderson
(1980) senala la importancia de emplear la
fantasia también en las clases de guia del de-
sarrollo. Menciona el empleo de la imagina-
cién con grupos grandes para aumentar el ni-
vel de involucramiento emocional de los estu-
diantes, para ayudar a aquellos que tienen di-
ficultad para identificarse con asuntos emocio-
nalmente cargados que estin siendo discuti-
dos por el grupo. De esta forma, al proporcio-
nar un ambiente mas relajado y no amenazan-
te, se contribuye a aumentar la conciencia de
los sentimientos relacionados con el tema en
discusion. Por lo tanto, ese material que pre-

viamente evocd ansiedad, se transtorma cn
menos alarmante y onus accesible. Este aaton
cita también a DeMille, quien establecio que
¢l uso continuado de actividades de fantasia
en la clase ayuda a los nifos a adquirir un
sentido de control de lo que ocurre ¢n sus vi-
das y vivir mas creativamente. Castillo citado
por este mismo autor, confirma lo menciona-
do por DeMille, senalando que mientras inten-
taba facilitar el crecimiento creativo y cogniti-
vo de los ninos, descubrid que a éstos se les
podia ensenar a lograr un mejor control de
sus emociones y de su vida de fantasia y que
tal control aumentaba el proceso total de
aprendizaje.
Anderson (1980), indica que:

“uando los orientadores establecen programas amplios de
guia que incluyen elementos transpersonales, del desarro-
llo y remediales, parece que las actividades de fantasia
npueden transformarse en una contribucion significativa
para ayudar a alcanzar los objetivos del programa. (p.43)

Las actividades transpersonales son
aquellas que se centran en ayudar a que los
estudiantes se desarrollen en las dreas afectiva,
intuitiva y creativa. De esta forma, explica este
autor, tales actividades ayudan al estudiante a
estar centrado, obteniendo sentimientos de ba-
lance y fortaleza interna. Una vez que esta
centrado y psicolégicamente balanceado, el
estudiante puede funcionar mas efectivamen-
te. Las actividades de fantasia empleadas en
las sesiones de guia, pueden disenarse para
promover la comprensién y comunicacion de
sentimientos y la auto-valoracién. Asimismo se
les puede utilizar para dar una oportunidad
para internalizar y personalizar temas que se
estén tratando.

Este tema es resumido por Witmer y
Young (1985), quienes senalan que las dreas en
las cuales la imaginacién estd siendo usada para
expandir las posibilidades humanas incluyen: a)
aumentar el conocimiento del yo y de otros; b)
planeamiento futuro y desarrollo de un estilo de
vida y carrera; c¢) obtener control sobre la con-
ducta no deseada; d) tratar enfermedades; e)
mejorar el aprendizaje, desarrollo de habilidades
y logro; ) reducir el estrés y realzar la salud; y
g) aumentar la creatividad y solucién de proble-
mas en la vida diaria. (p.187)

Jourard y Landsman (1987) mencionan
que:
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“Cualquier meta o proyecto importante, ya sea para €inco
minutos o cinco anos, depende de nuestra capacidad para
imaginar al mundo de otra forma, con nosotros en él."
(p.SD.

Es importante sefalar que el orientador
debe estar atento para clarificar posibles con-
cepciones errébneas sobre el empleo de las
imaginacién y ayudar a otros a comprender la
naturaleza y funcién de la fantasia, a fin de
eliminar temores y dudas que podrian surgir.
Sobre todo, es importante asegurarse que los
padres, maestros y estudiantes comprendan el
proceso que el orientador estd usando.

Por otra parte, también de mucha impor-
tancia, son algunas de las consideraciones que
Witmer y Young (1985) plantean a aquellos
orientadores interesados en usar la imagina-
cién en su prictica. Estas consideraciones son:
1. La imaginacién tiende a evocar un rango
muy amplio de sensaciones estimuladas por
las palabras y es posible que algunas personas
puedan sentirse agobiadas por los aspectos
emocionales de ese despertar. 2. Las personas
difieren en el grado en el cual son capaces de
producir imdgenes. Esto podria atribuirse a di-
ferencias individuales en los estilos cognitivos
y en las experiencias de aprendizaje pasadas
con modalidades sensoriales diferentes. Por
otra parte cuando el orientador emplea mucha
estructura acerca de qué imaginar, también in-
hibe la imaginacién. 3. Algunas personas resis-
ten tanto la imaginaciébn espontinea como la
dirigida debido a ansiedad, desconcierto o te-
mor de no estar en control. Algunos indicios
de esta posible resistencia son la vaguedad, la
inhabilidad reportada para imaginar y la recu-
rrencia de las mismas imédgenes. 4. Los nifios
pueden sobreusar la fantasia y contar historias
COmMO un escape.

El poder de las palabras
y las imagenes

Las palabras que utilizamos reflejan sig-
nificados y éstos pueden ser positivos o nega-
tivos, ciertos o falsos, trascendentes o intras-
cendentes. Pero lo mas importante es que esas
palabras no solamente pueden reflejar una
realidad, sino crear una realidad. Silva y Miele
(1981), presentan el siguiente ejercicio de fan-
tasia, que permite verificar el poder de las pa-

labras y de las imagenes, incluso en nuestro
organismo. En esta actividad se pide que ima-
gine que esta sosteniendo un limén. Se siente
frio en su mano. Observe su aspecto exterior,
su cascara amarillenta. Tiene un color amarillo
ceroso, y la ciscara termina en dos pequenas
puntas verdes. Apriételo un poco y sienta su
firmeza y su peso. Ahora llévese el limon a lu
nariz y huélalo. Nada huele como un limon,
¢no es asi?. Ahora parta el limén a la mitad y
huélalo. El olor es mas intenso. Ahora muér
dalo y deje que el jugo se arremoline en su
boca. Tampoco hay nada que tenga el sabor
de un limén, /no es cierto?. Al llegar a estc
punto, si ha usado bien su imaginacion se l¢
habrd hecho agua la boca (p.58). Estas pala-
bras no reflejan una realidad, es solo lo que se
imaginé. Sin embargo, ¢l cercbro actuo, orde
nando la accién de las glandulas salivales.

Al igual que en este ejemplo, las imdge-
nes y las palabras que empleamos diariamente
pueden provocar beneficios o daros, depen-
diendo de la direccién que les demos, por lo
que el control del pensamiento y de las imige-
nes, aunado a la participacion emocional, resul-
ta sustancial para originar existencias positivas.

Witmer y Young (1987) reafirmando los
planteamientos a los que se ha hecho referen
cia anteriormente, senalan que se puede con-
siderar que la aplicacién de la imaginacion de
forma tanto educativa como terapéutica tiene
cuatro funciones diferentes, las que describen
asi: 1. la imaginacién provee un medio para el
conocimiento propio y de otros mediante un
aumento de la consciencia 0 conocimiento in-
terior. 2. Las imdgenes ofrecen acceso y con-
trol de la mente y el cuerpo, lo cual puede
producir un aumento en el aprendizaje, la me-
moria y diversas habilidades. Ademas, la ten-
sién puede reducirse y la salud fisica y mental
realzarse. 3. La imaginacioén fomenta el cambio,
facultando a la persona a ir més alld del pasado
y del presente imaginando un futuro proximo o
lejano. Las conductas no deseadas pueden
reemplazarse y mejorar el logro. 4. La imagina-
cién, facilita soluciones creativas, respuestas
nuevas a problemas y posibilidades. Estos auto-
res citan a Gardner, quien en su teoria sobre
inteligencia maltiple, establece que la inteligen-
cia personal tiene dos caras; esto s, una intra-
personal que se refiere al autoconocimiento en
el cual hay acceso a los sentimientos, afectos
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o emociones que pueden utilizarse como me-
dios para la comprensién y guia de la conduc-
ta propia y la otra cara de esa inteligencia per-
sonal que estd dirigida al exterior, a los otros.
Esta se refiere a la habilidad para observar a
los demis y distinguir entre sus estados de
ianimo, temperamentos, motivaciones e inten-
siones. Mediante el empleo de la imaginacién
la habilidad en las relaciones interpersonales y
la empatia pueden ser desarrolladas.

Ya en afios anteriores, los autores en
mencién detectaron dos tipos de imaginacién
como relevantes para la orientacién. Estos
son, por una parte, las imigenes de la memo-
ria, es decir, aquellas que capacitan a la perso-
na para recordar sensaciones y percepciones
de eventos pasados. Y por otra parte, las ima-
genes de la imaginacién, que no representan
una realidad y se presentan en forma esponta-
nea o mediante la imaginacién dirigida. En
cuanto a las imigenes de la memoria, éstas
pueden ser el recuerdo de eventos agradables
o desagradables y su recuerdo, mediante la
asistencia del orientador, no solo le permite a
la persona tener un acceso inmediato a esos
datos sensoriales y perceptuales que dieron
significado inicial al evento, sino que también
y mas importante, pueden ser reestructurados
o reinterpretados. Por otra parte, explica Wit-
mer (1985):

Las imdgenes de la fantasia son las fuentes ocultas de so-
luciones a problemas, tanto de situaciones pricticas de la
vida diaria como de los desafios mis abstractos, teéricos,
incluyendo el descubrimiento de alguna idea nueva.
(p.187)

Respecto a la evocacién de imigenes y
para aumentar la efectividad de la imaginacién
para una mayor consciencia, control, cambio y
creatividad, Witmer y Young (1985) mencio-
nan cuatro condiciones o prerequisitos. Estos
son:

1. Preparaciéon: Se refiere a obtener
ciertos estados alterados de la conciencia que
producen cambios psicolégicos opuestos a la
respuesta de estrés, por lo que el logro de una
relajacién fisica y mental es importante. Ben-
son, citado por estos autores resume los cua-
tro elementos basicos para inducir la respuesta
de relajacién: a) un ambiente tranquilo y con
pocas distracciones, b) una posicién conforta-
ble que evite la tensién muscular, ¢) una acti-

tud pasiva de permitir que la experiencia ocu-
rma y d) un punto de enfoque, que puede ser
un sonido, una palabra, una frase, la respira-
cion o mirar fijamente un punto, con el pro-
posito de liberar a la mente de pensamientos
distractores.

2. Intensidad: Se refiere al empleo de
multiples modalidades de los sentidos en una
experiencia. Para el logro de esto se recomien-
da algunos ejercicios preliminares, imaginando
por ejemplo, el hogar en la temprana infancia,
un dia tipico de nuestra vida, lugares para re-
crearse o experiencias cumbre. Si se trabaja con
imigenes concretas y familiares se facilita el lo-
gro de un mayor grado de intensidad.

3. Control: Significa que para que exista
efectividad debe haber un control de las ima-
genes, lo cual implica por una parte, inhibir
aquellas imagenes no deseadas y por otra, de-
sarrollar aquellas deseadas para el logro de los
objetivos propuestos. Las imdgenes del proce-
so son aquellas de la accibn mediante la cual
el resultado que se desea puede ser logrado.

4. Practica: Una vez que se alcanza el
dominio de la experiencia en la que se estd
trabajando, mediante la imaginacion, la perso-
na puede practicarla fuera de las sesiones de
orientacion y posteriormente tratar de lograr la
meta deseada en una situacion real.

Como se menciond, la imaginacién pue-
de ser espontinea, provocada por un estimu-
lo, por ejemplo una pintura o la mausica, o di-
rigida, que ocurre cuando una persona que
actia como guia suministra verbal y explicita-
mente estimulos mediante palabras o sonidos
sobre un tema para provocar la creacién de
determinadas imiagenes y conducir al indivi-
duo a través de un proceso de pensamientos
para su reflexiébn. Se recomienda tomar en
cuenta la habilidad del individuo para produ-
cir imagenes, a fin de determinar el tipo de
imaginacion y la cantidad de estructura que se
empleard.

Cuando se trabaja con objetivos educati-
vos, Myrick y Myrick (1993) recomiendan que
en lugar de plantear situaciones que son ter-
minadas de forma abierta, en las cuales el guia
espera que el estudiante vea la conexién con
los objetivos relacionados con la escuela, se
hagan esfuerzos para evocar imagenes y situa-
ciones vinculadas especificamente con la es-
cuela. Estos autores ofrecen los siguientes
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ejemplos con el propésito de que se observe
el contraste:

a) Usted estd en una casa desconocida, con muchas puer-
tas. Estd oscuro, pero una luz esti brillando debajo de una
puerta y usted se dirige a ella. Usted abre lentamente la
puerta y hecha una mirada en el interior. ;Qué pudo ver?
b) Usted estd en una nueva escuela, caminando por el pa-
sillo con muchas puertas. Una puerta esti decorada con
pinturas y tiene una ventana de vidrio. Usted abre despa-
cio la puerta y observa dentro. ;Qué pudo ver? (p.64)

Como puede observarse, el segundo
ejemplo es mas apropiado para centrar la
atencién sobre experiencias e intereses escola-
res, a pesar de que ambos fomentan el descu-
brimiento de uno mismo.

Witmer (1985) ofrece un ejemplo de acti-
vidad en la que se combinan la imaginacién
espontidnea y dirigida y la cual puede em-
plearse individual o grupalmente en una se-
siobn de orientacién. 1. Relajacién: Empiece a
liberar su mente de distracciones cerrando sus
ojos o mirando fijamente un punto frente a us-
ted. Relaje su cuerpo de la cabeza a los dedos
de los pies. Preste atenciébn a su respiracion,
tome una o dos respiraciones profundas y de-
je salir la tensién cada vez que expire. Su
mente estd tranquila y clara. Usted estd prepa-
rado para dirigir su atencién a las imigenes en
la pantalla de su mente. 2. Imaginacién espon-
tainea. Permita que las imagenes vengan a su
mente. Permitales ir y venir. Ahora imagine un
problema o situacién que ha estado confun-
diéndolo. No se obligue a si mismo a buscar
una respuesta. Solo vea una imagen clara de
la situacién. Abra su mente a posibles respues-
tas o soluciones. Permitalas ir y venir. Conti-
niGe imaginando la situacién, luego espere.
Usted sabra si una de las imigenes se adecta
a su situacién. Se sentird bien y tendri una
sensacion de satisfaccion. Esta puede ser una
respuesta al problema. 3. Imaginacion dirigida.
Continte sintiéndose relajado y tranquilo.
Ahora usted esta dirigiendo las imagenes. Us-
ted se hard cargo. Ponga la situacién o proble-
ma en su pantalla mental. Explore con el ojo
de su mente los modos en que puede respon-
der la pregunta o resolver el problema. O
puede crear una historia o serie de imigenes
que aparezcan en su pantalla. Observe como
finaliza la historia. Elabore otra historia con un
final diferente. Usted esti probando diferentes
modos de alcanzar una solucién. Se ve a si

mismo haciendo cosas para averiguar si fun
cionan. Almacene esas imigenes en su memo
ria para usarlas después. Si no aparecen ideas
o respuestas, esté satisfecho de que fue capaz
de describir el problema. La respuesta puede
venir después. Posteriormente puede escribir
sus ideas, dibujarlas o contarlas a alguien de
modo que podra recordarlas. (p.11-12).

Es importante senalar que a veces las
respuestas llegan de inmediato, pero no siem-
pre es asi. Ocurre mds bien que cuando se
buscan las soluciones éstas no llegan; no obs-
tante, las preguntas y problemas deben plan-
tearse y luego permitir que la mente contintie
trabajando con ellas a su ritmo y manera.

Guias para el empleo
de la imaginacion

Es importante enfatizar la importancia
que debe darse a aquellos factores que pue-
den restar valor o mds bien facilitar una expe-
riencia exitosa de imaginacién. De esta forma,
ese éxito puede estar relacionado con la ma-
nera en que se introduce el proceso, se estruc-
tura la fantasia y se concluye la experiencia.
Anderson (1980) sc refiere a este tema sugi-
riendo que al estructurar una fantasia dirigida
ésta se ponga a prueba primero en uno mis-
mo, a fin de analizar el proceso de conduc-
cién y adaptar mejor el tiempo de la experien-
cia. Por otra parte, recomienda brindar a los
estudiantes previamente, explicaciones sobre
el proceso y enfatizar que ellos siempre man-
tendrin el control durante la actividad. Al res-
pecto, ofrece el siguiente ejemplo:

Hoy estamos haciendo uso de nuestras imaginaciones pa-
ra formar imigenes de algunas cosas en nuestras mentes.
Esas imdgenes son como peliculas en sus cabezas y uste-
des pueden hacer que cualquier cosa que deseen ocurr
en ella. Ustedes pueden aprender algunas cosas nuevis
acerca de sus sentimientos o cOmo se comportan .(p 41).

Seguidamente es importante la creacion
de un ambiente adecuado. Myrick y Myrick
(1993) senalan que esto consiste de dos par-
tes: introducir al estudiante en la actividad y
ayudarlo a encontrar una posicion relajante y
confortable. Anderson (1980) describe el si-
guiente ejercicio para ayudar a la persona a
relajarse:
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Relaje y cierre sus ojos (acostarse es a menudo util). Per-
mita a su cuerpo estar muy suelto como una muneca floja.
Tome un par de respiraciones agradables, grandes. Eso
estd bien, inhale... y exhale... Cuando usted saca el aire se
siente mds relajado. Deje a su cuerpo sumergirse en el
suelo (silla)... (p. 42).

Este autor sefala también que realizar
unos pocos ejercicios simples puede ayudar a
que el participante comprenda mejor lo que
se espera. Puede utilizarse por ejemplo el ejer-
cicio de las imigenes sobre el limén, mencio-
nado anteriormente.

Después de estos experimentos intro-
ductorios puede emplearse la fantasia dirigi-
da elaborada con un propésito especifico, lo
cual implica la creacién de una historia. Al
respecto, Myrick y Myrick (1993) sugieren
que puede ser util escribir los mensajes de la
actividad, por cuanto permite elegir las pala-
bras, seleccionando aquellas que tengan un
mayor significado y eliminando aquellas que
puedan distorcionar la imaginacién. Ademas
permite lograr una mayor secuencia del texto
desde el inicio y hasta el final. Al leer el
guién en forma pausada, se puede ir ajustan-
do el ritmo. El guién no debe ser muy exten-
so, pues podria crear dificultades de concen-
traciébn entre los participantes. Asimismo, se
aconseja que los guiones iniciales sean ficiles
y entusiastas, antes de emplear aquellos que
imponen confrontar asuntos especificos de
orientacién, es decir, plantear situaciones me-
diante guiones progresivos, lo cual favorece
la confianza y tranquilidad mientras se ad-
quiere mayor control conforme se logra ma-
yor familiaridad con los procedimientos.

En cuanto a efectos adicionales, por
ejemplo sonidos, estos no son siempre ne-
cesarios; tal vez, usar una musica suave de
fondo puede ayudar a crear un ambiente
calido, siempre que no se convierta en un
distractor. Muy importante, €s usar una voz
suave y calmante, emplear pausas en mo-
mentos apropiados y enfatizar ciertas frases
o palabras a través de la entonacién. Des-
pués de que una nueva idea o simbolo es
introducido, se necesita dar un tiempo para
la reflexién. Por otra parte, en algin mo-
mento de la fantasia se puede animar a los
participantes para que continien por si mis-
mos. Anderson (1980) describe el siguiente
ejemplo:

Ahora imaginese a si mismo haciendo cualquier cosa que
le guste mucho... ;como se siente cuando hace eso? Tma-
pine alguna otra persona alli con usted cuando esti ha-
ciendo esto... (Qué siente que esa persona esté con ustad?
Si hay alguna cosa que quiere decirle, adelante, digalo...
Permitale responder a lo que usted dijo. Si hay cualquier
cosa que le gustaria hacer antes de regresar a este grupo,
hiagalo o digalo ahora... (p. 42).

Posteriormente, se debe conducir el
cierre de la experiencia de la fantasia dirigi-
da. Antes de finalizar, se puede guiar a los
participantes a un lugar ideal de descanso,
preferiblemente seleccionado por ellos mis-
mos y en el que se experimenten sentimien-
tos positivos. Luego, se intenta conducir a
los miembros de regreso a la realidad, indi-
candoles que se estan disponiendo para ter-
minar la experiencia ahora y que se conclui-
ra al contar tres. Se les indica abrir sus ojos y
estirarse un poco suavemente.

Discutir la actividad de fantasia dirigida
realizada es muy importante. Se debe dar la
oportunidad a todos de compartir la experien-
cia y es preferible no permitir la interpretacion
de otros. El orientador debe ayudar a los parti-
cipantes a descubrir los sentimientos experi-
mentados, a clarificar lo que pudieron haber
aprendido y la forma en que pueden usarlo en
la vida diaria.

Respecto a la comunicacion de las image-
nes, Witmer y Young (1985) indican que exis-
ten varias modalidades para realzarla y senalan
como ejemplos: a) reporte verbal de la imagen
describiéndola lo mas exactamente posible, con
toda la riqueza sensorial del evento; b) expre-
sién de la imagen mediante representaciones
pictéricas y ¢) actuar la imagen mediante la re-
presentacién de papeles. Otras técnicas que su-
gieren son completar oraciones o preguntas y
mantener un diario de imagenes.

Ensefianza y practica
de la imaginacion

Aunque las personas varian en su habili-
dad para producir imigenes, ésta puede ser
mejorada mediante la ensefanza y la prictica.

Imaginacion para valorar la vida
interna

Witmer y Young (1987) explican que los en-
suenios, los suefios, la imaginacién espontinea
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o dirigida permite al individuo accesar deseos,
valores, emociones, conflictos y objetivos; asi,
excepto cuando existen mecanismos de defen-
sa que inhiban el acceso a la corriente de ima-
genes conscientes o subconscientes, el conoci-
miento se amplia continuamente. En este sen-
tido, la imaginacién puede ser usada para au-
mentar el autoconocimiento, crear condiciones
psicolégicas para el cambio y evaluar el pro-
greso. Estos autores citan a Strauss quien pro-
pone utilizar las siguientes preguntas con los
propésitos mencionados: 1. Usted recibié una
medalla o un premio. ;Por qué le fue dado? 2.
Si pudiera cambiarse a si mismo en cualquier
otra cosa, ;qué le gustaria ser? (Las respuestas
pueden estar limitadas a animales, plantas o
flores) 3. Usted ha creado la llave de una
puerta. ;Qué clase de puerta podria abrir esa
llave? ;Qué podria encontrar mas alld de la
puerta? 4. Su mano se ha transformado en una
varita mégica. Usted puede cambiar cualquier
cosa a todo lo que quiera. ;Qué podria usted
cambiar? ;En qué lo transformaria?

Estos autores ofrecen el siguiente ejem-
plo del empleo de un personaje imaginario
para el descubrimiento de la sabiduria interna:

Ejercicio de la persona sabia. La imagen que aparece pue-
de ser la de un extrafo, un amigo o un ser espiritual. Re-
lajese y suelte toda la tension y los pensamientos preocu-
pantes. Permita que el rostro o la figura de una persona
muy sabia, amorosa, aparezca. Usted puede hacer una
pregunta. Escuche y sea receptivo a cualquier cosa que
acontezca. Usted puede mantener una conversacién. La
persona sabia puede tener un mensaje especial para us-
ted, algo que usted no pregunta. Si estd dispuesta a recibir
éste, expréselo a la persona sabia y espere por una res-
puesta. Permitase a si mismo ver la situacién como la per-
sona sabia la ve. Ahora vea como esto se ajusta o da sig-
nificado a su vida. Es tiempo de separarse de la persona
sabia. Usted puede regresar en cualquier momento y en-
contrar guia y fortaleza. (p.8).

Ocurre con frecuencia que la persona
puede no estar consciente de pensamientos y
autopercepciones que podrian estar afectando
su conducta. Mediante la fantasia ese material
puede ser descubierto o discutido, lo que per-
mite aumentar el campo de la consciencia.
Anderson (1980) narra un ejemplo en el cual
un orientador le pide a un joven imaginar lo
que ocurre durante un dia en su vida, desde la
manana al salir de la cama. En un momento
del ejercicio, el joven se sobresalta y en res-
puesta a la pregunta sobre qué lo habia asus-

tado, comentd su temor de caminar frente
una esquina donde alguna vez unos mucha
chos lo habian intimidado. De esta forma, una
vez que los sentimientos fueron traidos a la
superficie, pudieron ser tratados. Este mismo
autor se refiere también a una fantasia dirigida
disenada para ayudar a los estudiantes a com-
prender como los sentimientos a menudo son
expresados en el cuerpo. En ésta, el orienta-
dor pide a los estudiantes imaginarse a si mis-
mos encogiéndose lentamente hasta el tamano
de un guisante. Después pueden penetrar en
su cuerpo a través de la boca y hacer una ex-
ploracién de diferentes partes del cuerpo y co-
mo los sentimientos se expresan con frecuen-
cia alli, por ejemplo, mariposas en el estoma-
g0, tension en los hombros y espalda.

Imaginacion para reducir el estrés y
promover la salud

Sheikh y Sheikh citados por Witmer y
Young (1987), explican que la imaginacion faci-
lita el potencial de las personas para influir en
los sistemas del cuerpo; por ejemplo cardiovas-
cular, gastrointestinal, inmunologico, muscular,
con lo cual puede restaurarse el sistema a su ni-
vel 6ptimo de actividad y por lo tanto mejorar
la salud y el bienestar. Estos autores senalan
que las imagenes son efectivas en el tratamiento
de muchas enfermedades fisicas relacionadas
con el estrés, incluyendo dolores de cabeza, in-
somnio, mal humor, dolor crénico, la ansiedad
tanto general como la relacionada con una si-
tuacién especifica y otra variedad de trastornos
psicosomaticos.

Witmer (1985) ofrece los siguientes
ejemplos como efectivos para lograr relajacion
fisica y mental: a) visualizar el cuerpo de uno
relajado usando la imagen de un muneco sua-
ve, b) visualizar un lugar de paz favorito, ¢)
soplar lejos pensamientos y sentimientos cani
nos, como burbujas que se rompen o flotan
lejos, d) imaginar la luz y el calor del sol en-
trando en el cuerpo, fluyendo por todas partes
y produciendo relajacién; e) visualizar un viaje
y escenas de la naturaleza, como montanas,
playas, desiertos, bosques, campos de hierbas
o flores, pescando en un arroyo; f) usar frases
que evoquen pesadez, calor y quietud interna.
Witmer y Young (1987) presentan la siguiente
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actividad que puede emplearse para crear el
lugar favorito de paz:

No importa donde usted esté, siempre puede ir a un lugar
especial en su mente. Describa un lugar, real o imagina-
rio, donde se sienta seguro, tranquilo y feliz. Cierre sus
0jos y vaya a ese lugar. Véase a si mismo libre de hacer
todo lo que quiera. Observe cualquier cosa a su alrede-
dor. Escuche los sonidos. Sienta lo que esta ocurriendo en
su cuerpo. Solo disfrute este sentimiento. Puede ir a este
lugar a descansar, pensar, estar solo, sentirse bien, no im-
porta donde esté. Abra sus ojos poco a poco. El lugar
siempre estard alli para que usted regrese. (p.10)

Imaginaciéon, atencidén y

concentracion

Brackett (1979) presenta la siguiente téc-
nica de fantasia, considerada efectiva para au-
menta la duracién de la atencién y concentra-
cién. Puede aplicarse individualmente, con
grupos pequefos o grandes.

1. El facilitador se sienta con un grupo
de estudiantes formando un circulo en un area
tranquila, con pocas distracciones. Usando
una voz serena, el facilitador relaja a los parti-
cipantes con ejercicios de respiracion. Una at-
moésfera de calma y serenidad es importante
para el éxito de esta actividad.

2. Una vez que el grupo esti relajado, el
facilitador cuenta lentamente hacia atris de
diez a uno. A la cuenta de uno todos los ojos
estin cerrados y el grupo se prepara para es-
cuchar.

3. Se pide a los participantes imaginar
una caja vacia. La caja puede ser de cualquier
tamarno, forma o color. Cada estudiante exami-
na su caja, prestando atencién a la tapa, lados
y fondo. El énfasis es colocado en mantener la
imagen y no permitir que otros pensamientos
entren en la mente. El facilitador pide luego a
cada uno que imagine una puerta con una ce-
rradura. Los nifios son instruidos para abrir la
puerta y permitir que la imagen de una mujer
fascinante (o nifa traviesa) ingrese. (Cualquier
imagen concreta funciona bien en esta activi-
dad. Los estudiantes mayores pueden imaginar
un alimento preferido, un animal o un perso-
naje de una historia favorita). Una vez que la
imagen estd dentro de la caja, cada nifio cierra
y pone llave a la puerta. Mirando muy de cer-
ca a la nifia traviesa, el nifio observa los colo-
res y texturas de su pelo, sus manos, su vesti-
do y sus zapatos. El nifio se centra cuidadosa-

mente en cada detalle de la apariencia y ac-
ciones de la nina. Se le pide al nino que diija
las acciones de la nina. El facilitador les recuer-
da a los nifos peribdicamente que ain cuando
otras ideas pueden venir a golpear en la puerta,
ellas deben mantenerse fuera de la caja.

Después de otro minuto o mas ¢l facilita
dor conduce lentamente a los ninos fuera de
la fantasia contando de uno a diez. Durantc
este tiempo la puerta estd desenllavada, Ia ni
na desaparece lejos y se crea una imagen de
la sala de clase.

Con ninos pequenos el ejercicio no debe
exceder los veinte minutos. Con aquellos mayo-
res, se puede prolongar hasta treinta minutos.

Imaginacion y educacion

Gerler, Sheik y Sheik, citados por Witmer
y Young (1987), establecen que el uso de la
imaginacién en educacién incluye crear una
disposicion y apertura al aprendizaje, realzar la
memoria, ayudar en la comprension y producir
una apertura al pensamiento creativo y la reso-
lucién de problemas. Galyean (1985) senala
que ayudar a los estudiantes a preparar sus
mentes, cuerpos y emociones para el aprendi-
zaje es tan importante como la instruccion ¢s si
misma. En cuanto a la resolucion de proble-
mas, esos autores indican que ésta es inhibida
debido al pensamiento restrictivo o convergen-
te que enfatiza respuestas prescritas. Por lo tan-
to, mas bien debe fomentarse el pensamiento
divergente mediante el uso de la imaginacion.
De esta forma, independientemente de que la
tarea sea académica, personal o social, se debe
alentar a los estudiantes a imaginarse a si mis-
mos intentando una o varias soluciones y con-
siderando todas las consecuencias posibles pa-
ra cada una de ellas. Esto por cuanto imaginar
libera a la persona de la reproduccion exacta
de la realidad e introduce cualquier elemento
nuevo. Asi, imigenes nuevas pueden separarse
de viejas o imagenes separadas pueden inte-
grarse para formar una nueva y todo este pro-
ceso constituye la esencia de la creatividad.

Imaginacion y emociones, temores
y ansiedades

Anderson (1980) indica que los orientadores
escolares han empleado con éxito procedi-
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mientos de imaginaciébn para superar temores
y ansiedades en los estudiantes. Lazarus citado
por este autor, explica que el ensayo mental
de la escena que evoca ansiedad, en pasos
pequenos, durante un periodo de tiempo en
un estado relajado, puede reducir el temor.
Recordar escenas agradables ayuda a reducir
la ansiedad. Ademais, en las ansiedades aso-
ciadas con situaciones sociales se pueden
crear imagenes de manejar con éxito esas si-
tuaciones, lo que permite un sentido de lo-
gro y dominio y el traslado posterior a la
realidad. Por ejemplo, para el entrenamiento
en asertividad se puede hacer uso de la ima-
ginacion dirigida, para disminuir los temores
de hablar frente a un grupo y presentar
pruebas, los cuales son muy frecuentes entre
los estudiantes.

Por otra parte, Witmer y Young (1987)
citan también a Lazaruz, quien describe un
proceso de empleo de imigenes para vencer
la tristeza. Este autor explica que las imagenes
que dan origen a la tristeza giran alrededor de
algin tipo de pérdida, real o fantaseada y que
tales pérdidas o vacios necesitan ser ocupados
con nuevas imagenes que den vida, esperanza
y optimismo. De esta forma, imaginarse a si
mismo comprometido en actividades deseadas
puede iniciar un proceso de remocion de la
tristeza.

Anderson (1980) explica que también se
puede emplear la imaginacion para aprender a
controlar la ira. Cita el ejemplo de como €l de-
sarroll6 con un grupo de estudiantes una je-
rarquia de diez situaciones productoras de ira,
las cuales oscilaban desde situaciones que
provocan una ira mediana a una extrema. Lue-
go fueron animados a imaginarse en tales si-
tuaciones resolviéndolas de la forma en que
pudieran y discutiéndolas posteriormente con
el grupo. A esta experiencia se agregd graba-
ciones de historias en las cuales otros estu-
diantes hablaban de la forma en que maneja-
ron con é€xito su ira en tales situaciones. De
esta forma, sefnala este autor:

Los miembros del grupo fueron capaces de aprender c6-
mo inhibir las respuestas agresivas a la ira y probar esas
reacciones de auto-control en el ambiente seguro de sus
imaginaciones. Tales experiencias inducen sentimientos
de éxito y de confianza dos elementos claves en la incor-
poracion de esas conductas en las actividades diarias.
(p.46).

Conclusiones

-Vivimos en un mundo de objetos v s
tuaciones que antes de llegar a ser una el
dad, fueron imigenes concebidas en alguna
mente. Por lo tanto, podemos plantearnos =
tuaciones deseadas, soluciones a problemas v
alternativas empleando la imaginacion creado-
ra, que requiere Gnicamente de la voluntad
para usarla y aprender a manejarla.

-El cerebro no es un intérprete de nues-
tras intenciones, Unicamente recibe informa
cion, la acumula y actia. Por ello es importan-
te prestar atencion a la forma como nos imagi-
namos a NOsotros mismos, ya que nos podria-
mos convertir en ello.

-El pensamiento positivo tambi¢n fun-
ciona de esta manera; es decir, la autoper-
cepcion influye grandemente en nosotros y
si es positiva puede ser de enorme prove-
cho. Esas imigenes que se forjan en la

g

mente deben ser vividas, con el mayor no- |

mero de detalles, pensando y visualizando
solo lo que resulte efectivo, benéfico y po-
sitivo. Esta autovisualizacion programada
puede convertirse en una nucva forma de
vida, aunando a ¢llo el comportamicento cn
la direccion deseada.

-Igual por ejemplo que la meditacion
la relajacion, también el empleo de la imagina-
cién toma practica para lograr un uso efectivo
de ella.

-Diversos autores sefalan que el entrena-
miento en relajacibn combinado con ejercicios
de imaginacién ayuda a reducir la ansiedad,
mejorar o modificar conductas, aumentar la
autoestima y el logro en el rendimiento de
pruebas. Ademas, puede ser util para la auto-
expresion mediante las artes, tales como la
musica y la escritura creativa.

-Otros autores se refieren al poder de la
imaginacion para liberar a la persona de ba
rreras tales como el tiempo, el espacio y la es-
tructura.

-Por otra parte, como base de los proce-
sos del pensamiento, la imaginacion es un
modo innato de procesar informacion y ex-
pandir las posibilidades humanas. Es una fun-
cién natural de la mente humana.

-La imaginacion puede ayudar a reducir
temores, disminuir la tensién, evitar obsticulos
emocionales, mejorar el autoconcepto, ensayar
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conductas nuevas, aumentar el autoconoci-
miento y estimular la creatividad.

-Por otra parte, también puede ser util
para el establecimiento de objetivos para las
diversas areas de la vida: personal, social, edu-
cativa, vocacional, espiritual y recreativa.

-Refiriéndose a la imaginacion, Witmer y
Young (1987) senalan que:

Esta existe como un manantial sin fin de agua fresca, lle-
vando la esencia de la vida y creando nuevas corrientes
para seguir. Como un arroyo, las imdgenes visuales pue-
den desbordarse, secarse, o ser una fuente constante de
poder, dependiendo de c6mo sean manejadas. Los orien-
tadores deben enfrentar el desafio ahora para empezar a
hacer brotar ese recurso para promover el crecimiento, el
cambio y las habilidades de enfrentamiento de los estu-
diantes (p.14).
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