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CONCEPTUALIZACION DE METODOLOGIA PARTICIPATIVA

INTRODUCCION

* El Programa de Mejoramiento de la
Ensefianza de las Ciencias y las Matematicas,
denominado PROMECIMA es un programa de
Extensién de la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales, que se desarrolla bajo un convenio
de cooperacién entre la Universidad Nacional
- y el Ministerio de Educacién Puablica. Con este
programa se ha pretendido desde 1979 dar un
aporte al mejoramiento cualitativo de la
Ensefianza Media de Costa Rica. Para lograr
este propdsito se plantean y ejecutan con pro-
fesores y estudiantes, una serie de acciones, a
saber: readecuacién programatica, estructura-
ci6én de una metodologia de trabajo, elabora-
cién de material didactico, capacitacidn,
seguimiento, evaluacién formativa e investiga-
cién evaluativa. Estas acciones estin orientadas
hacia la puesta en prictica de una concepcion
pedagégica fundamentada en principios filoso-
ficos, psicologicos, epistemologicos y sociolo-
gicos debidamente integrados.

Durante el desarrollo del PROMECIMA se
ha venido trabajando en la clasificacion de ele-
mentos tedricos: filosoficos, psicolégicos, epis-
temolégicos, y socioldgicos que, aunados a la
experiencia de los docentes en Ensefianza de
las Ciencias y a la de las extensionistas de
Ensefianza de las Ciencias que laboran en la
Universidad Nacional, ha sido posible delinear
lo que podria llamarse los elementos basicos a
considerar para la aplicacién de una
Metodologia participativa en la prictica educa-
tiva, aspecto del que tratari este articulo. Es
por esto que en el proyecto de Investigacion
denominado Influencia de la metodologia par-
ticipativa en el aprovechamiento y nivel de
olvido de los conocimientos de Quimica
adquiridos en Educacion Diversificada, se hizo
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necesario desarrollar un subproyecto tendiente
a la clarificacién del concepto mismo de
"Metodologia Participativa" tal como la estin
entendiendo o ha sido concebido, por los
docentes en servicio, y por el equipo de exten-
sionistas universitarios que labora en el
programa.

Los objetivos que se propuso lograr con el
desarrollo de este subproyecto son los
siguientes:

1. Caracterizar la concepcién de
Metodologia participativa, rescatando el
aporte del profesor de Ensefianza Media
adscrito al programa, y de los miembros
del equipo que coordina las acciones en
Ensefianza de la Quimica en la Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales.

2. Contribuir a clarificar la concepcién
pedagobgica sobre la que se sustenta el

programa.

El programa de Mejoramiento de la
Ensefianza de las Ciencias Naturales y la
Matemitica, desde sus inicios orienta sus accio-
nes bajo lo que se propdne como lineamientos
de fundamentacion teérica, respondiendo a lo
que Rose Marie Ruiz (1983) plantea en el docu-
mento de "Fundamentacién Teodrica del
SUMEQ":

"Una de las fases, quizi la mis importante en el desarrollo
de un modelo educativo lo constituye sin lugar a dudas la
definici6n y elaboracién de un marco conceptual, integral
conciso y exhaustivo que genere toda la accién y la oriente
hacia metas definidas" (P.1.).

Ese planteamiento se sustenta en lo que
plantea Fasquet (1972) al afirmar "hay que
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saber a donde se quiere llegar para saber por
donde debemos ir" (p.26).

El modelo de fundamentacién teérica es
enriquecido permanentemente con el aporte
de las experiencias desarrolladas incorporando
valores propios de los grupos y respondiendo
a las necesidades que surgen en el proceso his-
torico.

Rose Marie Ruiz (1983) agrega respecto al
modelo en mencion:

"Este modelo a su vez debe permitir y orientar la definicién
de los fines, la selecci6n y el enfoque del conocimiento, la
estructuracién de la metodologia y las actividades del pro-
ceso’ de ensefianza-aprendizaje: asi como los criterios
sobre la formacion o capacitacién de recursos humanos y
la adquisicién de recursos materiales” (p.4).

El modelo propuesto por el programa, tien-
de a promover la formacién de un hombre que
sea capaz de enfrentarse ante los hechos de su
vida cotidiana con una actitud cientifica (criti-
co, reflexivo, creativo, responsable, justo,
honesto, seguro de si mismo, entre otros).

Dentro de este modelo es fundamental la
metodologia de trabajo a nivel de aula con la
que docentes y estudiantes participen en el
desarrollo de sus lecciones.

La importancia de la Metodologia propuesta
en la consecucion del tipo de hombre que se
quiere lograr es puesta en evidencia por dife-
rentes autores. Kamii y Davies (1982), cuando
analizan los estudios realizados por Jean Piaget
y sus implicaciones pedagégicas, sefialan:

"Primeramente, los nifios deberian ser incitados a utilizar
su iniciativa e inteligencia en la manipulacién activa de su
entorno, porque es s6lo por el intercambio directo con la
realidad como se desarrolla la capacidad biolégica que da
lugar a la inteligencia...

Segundo, el juego espontineo de los nifios deberia ser el
primer contexto en el que los educadores incitasen el uso
de la“inteligencia y de la iniciativa” (p.10).

"Dado que el conocimiento est4 organizado como un todo
estructurado y coherente, ningiin concepto puede existir
aislado. Cada concepto se basa y est4 construido sobre una
red completa de otros conceptos® (p.11).

Mayra Garbanzo (1987) propone entre otros
los siguientes principios fundamentales en el

campo cognitivo.

"l. En el conocimiento las partes solo tienen
sentido con el todo.
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2.  El aprendizaje es conocimiento siempre
que esa cogitacién se relacione con una
meta y se dirija a la solucién de un pro-
blema.

3.  laexperiencia es la base del aprendizaje.

4.  El espacio que se necesita para aprender
depende de la condicion psicologica de
la persona (o personas) que participan en
la accién de aprender” (p.62).

Por otra parte Grazzia Noce (1986) en el
articulo "Adquisicién y organizacién de los
conocimientos", plantea:

- Los conceptos no se adquieren en forma
aislada sino que toman forma en el inte-
rior de grandes cuadros.

- Desarrollo cognoscitivo y desarrollo lin-
giiistico se interrelacionan fuertemente y
las diversas formas de elaboracién
dependen de que cambien los modos en
los cuales los adultos interaccionan con
los estudiantes.

- La inteligencia no es una capacidad gene-
ral y genéricamente aplicable que los
individuos poseen o no, sino mis bien la
posibilidad de ejercitar una gama diferen-
ciada de competencia en funcién y cohe-
rentemente con los diversos dmbitos cul-
turales en los cuales estd operando" (p.2).

Metodologia

Con el propésito de recolectar la informa-
cion necesaria para el logro de los objetivos
propuestos en el subproyecto, fue necesario
elaborar y validar por criterios de jueces (7 jue-
ces en total), un cuestionario por medio del
cual se pudiera conocer la opini6én de los pro-
fesores de ensefianza media adscritos al pro-
grama, respecto al dominio de conocimientos
bisicos por parte del estudiantado al iniciar un
curso lectivo; asi como también qué concep-
cion poseen de "metodologia participativa”. En
el caso de los profesores de quimica, quienes
por razones historicas han trabajado mas en el
campo metodolégico, se les consulta ademas,



MADRIGAL y ALFARO: Conceptualizacién de Metodologia Participativa 119

sobre lo que entienden por "metodologia pro-
puesta por el SUMEQ y la forma en que la
implementan en el aula.

Los puntos planteados en el cuestionario
son fundamentales para el desarrollo del pro-
yecto de investigacién, ya que se parte de la
premisa de que el conocimiento adquirido por
medio de una metodologia participativa,
accién centrada en el estudiante, perdura por
mis tiempo que el adquirido por una metodo-
logia tradicional.

En total fueron encuestados 42 profesores
de secundaria de las diferentes especialidades,
Ciencias Generales, Fisicd, Quimica y
Matemitica; los cuales han venido participan-
‘do sistemiticamente en las actividades desa-
rrolladas por el PROMECIMA. La informacién
aportada por los profesores se analiza y se
categoriza tomando en cuenta los elementos
que aportan para caracterizar lo que es
Metodologia Participativa.

Por otra parte, y con el proposito de recoger
el aporte del equipo multidisciplinario que
labora en el programa en el Area de
Quimica(Psicologos, Filésofos, Quimicos y
Educadores con especialidad en la Ensefianza
de la Quimica) y quienes han venido trabajan-
do desde hace mucho tiempo dando aportes
desde sus respectivas disciplinas; se desarro-
llan tres sesiones de trabajo en las que se dis-
cute la concepcion de Metodologia que se
maneja en el programa. La discusion gira alre-
dedor de los elementos o principios que se
han estado tomando en cuenta en la imple-
mentacién de una estrategia pedagbgica que
considere al estudiante como responsable y
autor de su propio desarrollo social, intelec-
tual, y moral; estrategia que a lo largo de
mucho tiempo el SUMEQ ha venido promo-
viendo.

El aporte del equipo es analizado y se cate-
gorizan los principios basicos que deben
orientar la Metodologia de trabajo en el Aula
para que esta pueda ser considerada como una
*Metodologia Participativa". Es importante
explicitar que en este articulo sélo se hari
mencién y una breve descripcién de los princi-
pios que orientan la Metodologia y que se
espera que en un futuro cercano los especialis-
tas que trabajan en el programa, desde sus
diferentes disciplinas, hagan un desarrollo
exhaustivo de cada uno de los elementos aqui

mencionados, con lo que se dari un aporte
importante a la .definicion de la
Fundamentacién Teorica del programa.

Resultados
A. Aporte de los Profesores:

A.1. Dominio de los contenidos basicos al ini-
cio del curso lectivo.
Respecto a la percepcion que poseen los
profesores sobre el dominio de conteni-
dos que muestran sus estudiantes al ini-
cio del curso lectivo y que son requisito
para su adecuado desempeifio en el
mismo, se obtienen las siguientes catego-

rias:
Categoria Frecuencia %
Los alumnos recuerdan 1 2,38

los contenidos estudiados

en cursos anteriores.

Los alumnos aprenden -2 4.76
poco de afios

anteriores.

Los alumnos no dominan 15 35,71
los contenidos, no los

conocen o no tienen "bases"
Los alumnos requieren otros 4 9,52
contenidos o conocimientos
complementarios.

Los alumnos olvidan muy 14 33,33
pronto, o recuerdan muy

poco. .

Respuestas varias que no 6 14,29
concuerdan con lo que se

plantea.

42 99,99 %

Es importante destacar algunos de los
aspectos apuntados por los docentes encuesta-
dos, ante la pregunta planteada justificando su
respuesta: -
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Si los estudiantes han recibido lecciones
con el "sistema tradicional" casi no
recuerdan nada, pero si lo hicieran con
el programa SUMECI recuerdan mucho
mas. (SUMECI, se refiere al subprograma
para el Mejoramiento de la Ensefianza
de las Ciencias Generales, el cual pro-
mueve el uso de una Metodologia parti-
cipativa).

Los contenidos que deben impartirse en
III Ciclo representan una gran variedad
de topicos y, en muchos casos, no tienen
un ordenamiento légico, lo que dificulta
su comprension y su retencion.

Los contenidos desarrollados con el
apoyo de pricticas de laboratorio, o rela-
cionados con las experiencias de los
alumnos generalmente son comprendi-
dos por ellos.

La real comprensién de los temas de
ciencias es obstaculizada por deficiencias
en conocimientos matemiticos y de
lecto-escritura.

En algunas ocasiones las lecciones son
desarrolladas por docentes que no tienen
la adecuada formacion en el campo.

"Metodologia participativa" segtin los
docentes encuestados.

Al caracterizar lo que conciben como
Metodologia participativa, los profesores
encuestados sefialan algunos elementos que
deben estar presente en el quehacer del aula; y
se refieren al papel del profesor, del alumno y
de la concepcion pedagogica.

1.

El profesor es un guia, se convierte en un
miembro mds, orientando el proceso y
colaborando con el estudiante.

El estudiante y el profesor participan acti-
vamente en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, bajo el principio de
"Aprender haciendo". El conocimiento se
adquiere como consecuencia del interac-
tuar con el objeto de estudio.

10.

11.

12,

A3,

El alumno no debe considerarse como un
ser pasivo, estilo receptor bancario, sino
participar en el desarrollo de la leccién.

Se da oportunidad de aprender a los
alumnos y se contribuye 4 desarrollar su
creatividad.

La interacciébn entre las partes hace que
el aprendizaje esté dirigido tanto al profe-
sor como al alumno.

Debe considerarse al estudiante como
persona y valorarlo como tal.

Considerar que el alumno es capaz de
contribuir a la solucién de problemas.

Considerar las potencialidades de accion
de los alumnos. Darles la libertad reque-
rida para que externen sus puntos de
vista respecto al trabajo del aula. Que el
alumno discuta y pueda criticar.

Lecciones donde el estudiante se convier-
te en el principal componente del proce-
50 y logra a través de la guia del profesor
aclarar y obtener los conceptos sobre
diversos temas.

El estudiante participa con sus aportes en
el desarrollo de la lecci6n.

No hace énfasis en la memoria como
meta, sino como parte del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Centra la atencién en el razonamiento, la
creatividad, iniciativa, aprovecha cual-
quier recurso material y ambiental.

Metodologia propuesta por el SUMEQ
segin los profesores encuestados

adscritos al Subprograma.

Los profesores encuestados (23 de SUMEQ)
consideran que la metodologia propuesta por
el SUMEQ consiste en:

Formular un programa en donde se per-
mita al estudiante adquirir mediante el
estudio de la Quimica, un concepto mis
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claro de la realidad y formarlo como un
individuo critico y creativo.

Una metodologia que permite una
amplia participacién del educando, en la
cual el profesor es el orientador del pro-
ceso.

Se da participacion activa y directa del
estudiante.

Fomenta una actitud critica en el estu-
diante, un cambio en la forma de trabajar
en el aula, haciéndola mas participativa.

Combate la pasividad en el educador y el
educando. Su objetivo es formar un indj-
viduo critico y reflexivo, capaz de asumir
un’ papel transformador de la realidad.

Ofrece al estudiante actividades de
aprendizaje que éste realiza en forma
individual: estas actividades van ordena-
das con el objeto de que los estudiantes
utilicen el método inductivo. Luego parti-
cipan en discusiones en pequefios gru-
pos y por tltimo, en una discusioén gene-
ral. Cuando se comprueba que el conoci-
miento no ha sido alcanzado se ofrece
nuevas actividades de aprendizaje.

Metodologia participativa fomentando la
creatividad, responsabilidad, seguridad y
autocritica.

Elimina el temor a hablar y cometer erro-
res.

Hace de la clase un medio para que el
alumno adquiera conocimientos a través
de la participaci6én abierta y directa.

Se va introduciendo al alumno dentro del
tema a través de un razonamiento que

generalmente va de lo simple a lo com-
plejo.

Consiste en hacer que los estudiantes
confronten la ensefianza-aprendizaje de
manera tal que logre enfrentarse con sus
homélogos en la discusién de los proble-
mas que se plantean. Promover en el

A4,

aula la atencién por medio del razona-
miento, rebote de preguntas y respues-
tas, de manera que logren llegar a los
conceptos. Ademis, fomentar la duda
para estimularlos a pensar y respetar el
error para fomentar la seguridad.

Como ponen en practica los
docentes el programa propuesto
por el SUMEQ .

Los profesores encuestados manifestaron
diversas formas de poner en prictica el progra-
ma propuesto. Por los limites de este trabajo se
considera que no es necesario incluir todos los
aspectos planteados por los docentes, sino
Gnicamente aquellos que son mas representati-
vos o que reflejan mis claramente lo que es el
SUMEQ.

1.

"En afios anteriores, cuando he trabajado
con los folletos del SUMEQ), he trabajado
muy de cerca con los estudiantes, pues
creo que los mismos no estin hechos
para darselos a los estudiantes y despreo-
cuparse uno del proceso de aprendizaje,
pues ahi es donde radican los problemas

~ que se tienen con los alumnos. Las acti-

vidades del folleto necesitan constante
discusioén y revisiéon para reafirmar los
conceptos".

"Primero reviso los objetivos en mi casa,
para ubicarme luego en clase. Trabajo en
el aula, de acuerdo con esos objetivos e
insisto en darle prioridad a los mais
importantes, especialmente aquellos que
tienen relaciéon con unidades posteriores.
En relacion con las practicas de laborato-
rio no he podido ni siquiera hacer una
demostracion, debido a que no existe
material necesario para realizarlas, ni
tampoco condiciones. Actuaimente en
las lecciones teéricas he tenido que cam-
biar las técnicas, porque ha habido bajo
rendimiento".

*Trato de guiar el proceso de aprendiza-
je, de tal forma que el estudiante y yo
como educador seamos capaces de
adquirir una formacion tendiente a for-
mar un razonamiento légico, que nos
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ayude a darle explicacion a los fen6éme-
nos que, a diario, nos vemos expuestos.
Para ello se realizan las siguientes activi-
dades.

a.  Motivacion

b.  Actividades de aprendizaje
c.  Trabajo en pequeifios grupos
d. Discusion general

e.  Tarea (retroalimentacién)."

"a. Fomentar el espiritu critico del estu-
diante.

b. Motivando continuamente al estu-
diante sobre la importancia de la
ciencia.

¢. Aumentando el razonamiento del
estudiante en el aula y en el labora-
torio.

d. Fomentando el trabajo en equipo,
la resolucién conjunta a nuevas
situaciones."

"El programa propuesto por el SUMEQ,
yo lo pongo en prictica siguiendo el
desarrollo de sus unidades, realizando
hasta donde sea posible, todas las pricti-
cas que en ellos estdn incluidas."

"Utilizando el folleto como instrumento
didactico."

"Al inicio de la leccién procuro hacer una
"fuerte motivacioén" sobre el tema por tra-
tar y preparo el ambiente del aula para
interactuar con las actividades propuestas
por el SUMEQ (entiéndase pasos del
método) las cuales aplico, pero no en
orden, de acuerdo con las necesidades
de tiempo y espacio)."

"Pienso que una buena interaccion profe-
sor-alumno son la esencia del método
propuesto por SUMEQ."

'a. Escribiendo los objetivos que se
pretende alcanzar en una leccién.

b. Dandole la participacién en una
forma mayor a los estudiantes, de
tal manera que se logren alcanzar
los objetivos.

c.  Proponiéndoles tareas y trabajos de

lectura, supervisando de tal manera
que logren discutir y llegar a poner-
se de acuerdo en lo que se quiere
lograr.

d. Establecer plenarios de discusi6én
para superar las dudas que pudie-
ran surgir o quedar como lagunas
para avanzar."

Aporte del equipo multidisciplinario
de extensionistas que labora en el
SUMEQ-

El equipo multidisciplinario del SUMEQ, a
lo largo de varios afios ha venido trabajando
en el estudio y desarrollo de algunos elemen-
tos que contribuyen a clarificar la concepcién
pedagégica que sustenta la puesta en practica
de una metodologia participativa. En este sen-
tido los especialistas en diferentes areas
(PsicOlogos, Filésofos, Educadores vy
Quimicos) han participado en Seminarios,
Talleres con profesores en servicio, Cursos de
la Carrera de Ensefianza de la Quimica y otras
actividades, en donde han sido planteados y
discutidos algunos principios pedagégicos que
deben ser tomados en cuenta para la aplica-
ci6én de una Metodologia participativa.

Come parte de este proyecto, se plante6 al
equipo multidisciplinario la necesidad de reco-
ger y discutir algunos de los elementos que
han sido generados en el programa pero que al
momento no han sido escritos o desarrollados
ampliamente. Durante tres sesiones de trabajo
se discutié sobre cinco principios orientadores
de la concepci6én pedagobgica que sustenta las
acciones del SUMEQ), y se traté de conceptuali-
zar cada uno de ellos. -

Seguidamente se presentan esos principios
y la forma suscinta en que fueron conceptuali-
zados a ‘partir del aporte de los diversos espe-
cialistas integrantes del equipo.

Principios Pedagbgicos Orientadores

1. Construccion del conocimiento

La premisa fundamental sobre la que se
debe partir es, sin lugar a dudas, la que esta-
blece que el conocimiento se construye sobre
la base de experiencias previas y de conoci-
mientos anteriores; y que, a partir de aqui la
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posibilidad que tenga el individuo de actuar en

un campo en particular le permitird la forma-

ci6én de nuevos conocimientos.

En este sentido debe tenerse presente que
para el logro de los propésitos del trabajo de
ensefianza aprendizaje es necesario considerar:
a.  La participaci6n reflexiva y consciente de

los estudiantes.

b. La concepciébn que sobre conocimiento
manejan los profesores y estudiantes,
que serviri de base para la reconstruc-
ci6én de los conocimientos.

c.  Que el estudiante tiene un sistema de

pensamiento y experiencias como forma

para establecer relaciones.

d. Llaaptitud de argumentacién en la que se
evidencia la capacidad del estudiante de
usar la mayor cantidad de elementos en
la discusion. El estudiante toma en cuen-
ta todos los elementos posibles alrededor

. de un'asunto en particular.

e. La utilizacién del error como recurso
didictico, en la reconstruccién del cono-
cimiento.

f.  El desarrollo de la reflexién en torno al

material de clase.
La reflexién estd vinculada a la ciencia
desde un punto de vista discursivo. El
desarrollo del pensamiento y, por ende
de la capacidad de reflexioén son también
factores de la construccion o reconstruc-
cién de los conocimientos.

g. Fomentar en el estudiante su juicio criti-
co: lo critico como lo reflexivo estin
estrechamente ligados. Lo critico debe
ser producto de una reflexion.

Se dice de un individuo que es critico,
cuando es capaz de tomar todos los ele-
mentos posibles que entran en juego en
una situaciéon dada, partiendo, por supues-
to de la base de su bagaje te6rico. Debe
ser capaz de preguntarse qué sucederia si
las cosas fueran de otro modo, qué causas
explican esa situacién y qué implicaciones
tiene con futuros acontecimientos.
Durante todo el proceso de construccion
y adquisicién del conocimiento, entran en
juego factores que forman y modifican en
el individuo no solo sus estructuras cogni-
tivas, sino también su personalidad, razén
por la que no pueden plantearse en
forma desvinculada.

2. Desarrollo de la personalidad

El proceso de aprendizaje-ensefianza debe
estar concebido y estructurado de tal manera
que favorezca el desarrollo pleno y progresivo
de las potencialidades del individuo. En este
sentido el educador debe promover:

a. Laautonomia

Se da cuando el individuo se siente parte
de un grupo, pero con la posibilidad de
tomar sus propias decisiones. Esto da
como producto su juicio critico y reflexi-
vo ante situaciones dadas. Los estudian-
tes autbnomos son mis atrevidos, en el
sentido de que se sienten menos reprimi-
dos, plantean sus dudas cuantas veces
consideren necesario, permiten el desa-
rrollo de una clase con mis apertura y
mayor comunicacion. El estudiante se
siente un ser individual, capaz de tomar
sus propias decisiones, sin que esto vaya
en detrimento del grupo. El grupo, como
tal, debe responder a una organizacién
interna especifica.

b. La confianza y seguridad en si
mismo
Esto se logra como producto de la comu-
nicacion e interaccién del estudiante con
el profesor y con sus compafieros,
Ademis, es consecuencia de la autono-
mia.
El profesor, en su trabajo debe fomentar
estos dos aspectos, mediante las activida-
des de clase y, por supuesto, en actua-
ci6n dentro del aula.
La falta de seguridad en si mismo provo-
ca en el estudiante una actitud no cienti-
fica la cual se evidencia, entre otras for-
mas, por la tendencia de este a ofrecer al
profesor la respuesta que a éste le gusta-
ria recibir, o por su inseguridad al ofrecer
una respuesta, preguntando insistente-
mente al profesor si la misma es correcta
o no.

c. Lahonestidad
El estudiante en el proceso de su forma-
cion debe reconocer sus potencialidades
y limitaciones; elemento que contribuye
al desarrolio de su autonomia, asi como
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la confianza y seguridad en si mismo.
Esto se puede lograr cuando la ensefian-
za estd centrada en el sujeto que apren-
de.

La motivacion

La motivacién debe ser concebida
como algo interno al individuo; no es
externo ni requiere alguna actividad
especial al inicio de una clase o durante
la leccion.

Al interpretar la motivacién como una
estimulacién que debe darse antes del
tema se estd partiendo de una concep-
cidn que se maneja en ciertas corrientes
de la psicologia, dentro de la cual el
énfasis ha sido dado por el conductis-
mo, usando el esquema E — R
(estimulo —® respuesta); pero en
general los individuos no responden a
este esquema, sino mis bien a un con-
junto de motivos que los llevan a actuar
de una manera determinada.

Es de vital importancia que el educador
entienda los motivos orientadores de la
actividad del sujeto y luego, comprenda
que la motivacién es un proceso interno
que conduce al individuo o una accioén y

"que ademis es gradual, es decir, no es lo

mismo para un preescolar, escolar o ado-
lescente. La motivacién tiene también un
caricter de proceso.

La formacioén de motivos es un aspecto
importante por considerar, pues se tien-
de a pensar que el muchacho estd moti-
vado o no hacia algo especifico, y bajo
una concepcién de motivacion estitica,
(se da 0 no se da).

La labor pedagobgica puede contribuir a
la formacién, consolidaciéon o elimina-
cién de motivos. El profesor no debe
suponer entonces, que si él dedica un

-rato a estimular, todos sus alumnos se

motivan por igual, ya que esto es, como
se menciond anteriormente, un proceso
interno vy, por supuesto estd estrecha-
mente vinculado con la personalidad.
Por lo que el profesor no puede tender a
la uniformidad, sino mis bien, debe inte-
resarse por conocer mis de cerca los
intereses de sus estudiantes, dado que la

motivacién puede expresarse concreta-
mente a través de los intereses.

No solamente a nivel de educacién for-
mal se dan o identifican los motivos de
los individuos, sino también en todas y
cada una de las actividades de la vida del
hombre. Debemos, ademas, tener pre-
sente la diferencia entre motivacion e
incentivacioén; siendo esta Gltima una
acciébn externa al individuo.

Otro aspecto que es necesario comentar
en este sentido, es el significado de los
contenidos y la relaciéon de estos con el
diario hacer y vivir de los individuos, fac-
tor que influye en su motivacién y, por
ende, en el proceso de adquisicién de
los conocimientos.

4. La Comunicacién

Dentro de todo grupo social, debe pro-
moverse una adecuada comunicacion,
entendida ésta desde una perspectiva
muy amplia, es decir incluyendo aspec-
tos de tipo verbal y aspectos de tipo no
verbal.

En la clase debe promoverse el didlogo y
el respeto mutuo, los que favorecen el
proceso de aprendizaje.

Los docentes deben tener presente, que en
muchas ocasiones, los problemas de aprendi-
zaje se inician por problemas de comunica-
cién; por esto la conciencia que sobre este
aspecto se tenga permitird superarlos.

Respecto a la importancia de la comunica-
cién dentro del aula, Susana Avolio (1985)
sefiala

"... Es necesario que el hombre aprenda a comunicarse
con los otros, como un medio para lograr el desarrollo
pleno de su personalidad. Uno de los objetivos de la edu-
cacion es capacitar al hombre para que pueda comunicar-
se, es decir, para que pueda comprender a los demas y
expresarse. Para lograr este objetivo es necesario transfor-
mar el aula y la escuela. Ambas deben ser centro de comu-
nicacion; la comunicacién es objetivo y método indispen-
sable; sélo en un clima adecuado los alumnos aprenden a
participar y dialogar" (p. 89).

Y Rosenthalk y Jacokson (1968) apuntan:
"A través de lo que se dice, co6mo y cuindo se dice, de las

expresiones faciales, la postura y tal vez el tacto, un
maestro puede comunicar a un alumno su expectativa de
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progresos intelectuales. Estas comunicaciones junto a los
posibles cambios en las técnicas de ensefianza pueden
contribuir al alumno a aprender mediante un cambio del
concepto de si mismo, de la expectativa de su conducta y
de su motivacion, asi como de sus capacidades intelectua-
les* (p. 123).

5.

La organizacion

En el trabajo que se desarrolie durante la
clase, debe tenerse claramente definido

“cuiles son las metas que con él se persi-

guen, qué es lo que se pretende lograr, y
o6mo se pondri en prictica. Es a partir
de aqui, que debe realizarse una adecua-
da planificacién, de manera que se ase-
gure el miaximo aprovechamiento del
tiempo y los recursos, en beneficio de los
estudiantes. Nada se lograria, si no se ha
dado una adecuada organizacion del tra-
bajo de aula.

Para complementar los cinco principios
pedagdbgicos planteados anteriormente,
pueden citarse diversos autores que en
nuestra época han planteado de diferen-
te manera y para sociedades diferentes,
asuntos similares a los expuestos. Sus
planteamientos por lo tanto, pueden uti-
lizarse para enriquecer la discusién
sobre este -asunto. Entre los autores mis
conocidos podemos mencionar a
Bruner (1967), Novack (1983), Nervi
(1985).

Por otra parte, es frecuente encontrar
articulos sobre estos temas en publicacio-
nes periédicas especializadas, tales como
investigacion en la Escuela, Ensefianza
de las Ciencias, Cuadernos Pedagobgicos
y Journal of Chemical Education.

Conclusiones

1

Al analizar la caracterizacién planteada a
través de las respuestas a las encuestas

aplicadas a los profesores y la concep-

" cibn pedagé6gica que sustenta el progra-

ma, extraida a partir de las discusiones
de los Miembros del SUMEQ, puede
motarse la convergencia de criterios en la

2.

Un anilisis mis detallado de las res-
puestas a la encuesta deja ver, que los
profesores que cursan la carrera de
Bachillerato y Licenciatura en la Ense-
fianza de la Quimica, tienen una visién
mis clara y mis amplia respecto del con-
cepto e "implementacién", en su labor de
aula de una ensefianza-aprendizaje en
forma activa.

Al ser este el primer documento en el
que se plantea explicitamente los princi-
pios de la concepcién pedagbgica que
sustenta el programa y la concepcién
que "manejan" los profesores adscritos,
permitird el desarrollo e "implementa-
cién" de acciones tendientes al perfeccio-
namiento docente; lo que por supuesto
redunda en un mejoramiento en la
Ensefianza de las Ciencias y la Mate-
matica en nuestro pais, para el Ill ciclo y
el Ciclo Diversificado.

Con respecto al punto "c6mo ponen en
prictica la metodologia propuesta por el
SUMEQ", se evidencia una inconsistencia
entre la concepcién que manejan los
docentes y lo que desarrollan en sus cla-
ses, ya que en algunos de los casos la
atencion se centra en las guias o unida-
des didacticas, como si estas fueran la
metodologia. Es importante destacar, que
si bien es cierto el material didictico edi-
tado en el Programa, se considera la idea
de "Aprender haciendo", no es tnica-
mente con su utilizacién que se puede
implementar una "metodologia participa-
tiva" durante el desarrollo de las leccio-
nes, sino mis bien es la forma en que se
actie y oriente el pfoceso de Ensefianza
Aprendizaje.
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